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SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

La asignatura de Microeconomia es de naturaleza tedrico — practica. Pertenece al area de formacion genera,
tiene como fin impartir los conocimientos formativos, orientados a desarrollar en el estudiante la capacidad de
analizar las teorias del consumidor y la decision del individuo sobre los bienes y servicios que consume,
relacionando los precios de los bienes con los ingresos del que dispone y el comportamiento del mercado. El
objetivo de la asignacion es instruir a los alumnos sobre la interaccion existente de los sujetos econdmicos
individuales: Consumidores, Empresas, Mercado, etc. y del analisis de la formacion de los precios de los bienes

econdmicos a través del enfoque de la Teoria de los Precios

COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA

Desarrolla un adecuado uso de herramientas basicas econdmicas para la toma de decisiones y el manejo
racional de los recursos con los que cuenta, a fin de maximizar los beneficios personales y empresariales.

La asignatura esta organizada en cuatro unidades.

Unidad I: Los Agentes econdmicos

Unidad II: Los productores, los consumidores y los mercados competitivos
Unidad III: La estructura del mercado y las estrategias competitivas
Unidad IV: Administracion de la informacion. El gobierno y las fallas del mercado




. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

NOMBRE DE LA
CAPACIDAD DE LA UNIDAD SEMANAS
DIDACTICA UNIDAD
DIDACTICA
Interpreta los conceptos de economia, la
importancia del funcionamiento del mercado ..
Los Agentes Econdmicos 14
analizando la oferta, la demanda y el equilibrio
2 de mercado.
z
o=
Analiza los instrumentos microecondmicos que Los Productores, los
permiten alcanzar el equilibrio al consumidor consumidores y los
L 5-8
y/o productor enfocando las limitaciones mercados competitivos
2 presupuestarias.
z
=}
Reconoce y analiza que las decisiones de
inversion y de produccion de las empresas La Estructura del Mercado y las
- o 9-12
dependen de la estructura del mercado y de la Estrategias Competitivas
2 conducta de los competidores.
Z
=}
Analiza el objetivo del equilibrio general y la Administracién de la
§ eficiencia economica, asi como las fallas de los informacion, El gobierno y e
2 mercados analizando las externalidades las fallas del mercado
z y los bienes publicos




IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

Ny INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO
1 Explica la especificidad de las teorias microeconomicas y en el contexto actual
P Reconoce la influencia de los factores de la ley de la oferta y demanda. de un mercado Regional, Nacional y
mundial
3 Interpreta casos y Representa graficamente la ley de la oferta y demanda. de un mercado Regional,
Nacional y mundial
y Demuestra el equilibrio de mercado desarrollando un ejercicio y su representacion grafica. de un mercado
Regional, Nacional y mundial
5 Explica el enfoque ordinal de la teorfa econdmica del consumidor, es decir, la formacion de las curvas de
indiferencia, la restriccion presupuestaria. de un mercado Regional, Nacional y mundial
6 Diferencia entre el corto y el largo plazo en términos econdmicos y de la produccion. de un mercado
Regional, Nacional y mundial
7 Interpreta Las curvas de costos mas comunes de una empresa con el Costo marginal, el Costo total
promedio, el costo variable promedio y el costo fijo promedio. de la economia de un pais.
Estima como la empresa, en un mercado competitivo, cuanto debe producir para maximizar los beneficios o
8 | lautilidad en una economia nacional o internacional
9 | Explicar el funcionamiento del monopolio y monopsonio de un marcado.
10 | Fundamenta la formacion de precios desde el punto de vista econdmico.
11 | Conoce el enfoque de competencia imperfecta en la funcion de produccion econdmica.
12 | Explica el funcionamiento y la aplicacion de la teoria de juegos en un mercado.
13 | Explica como se da el equilibrio en el mercado de forma simulténea.
14 | Describe el funcionamiento de mercados con informacion asimétrica.
15 | Analiza sobre el comportamiento y fallas del mercado.
16 | Conoce el funcionamiento de la politica de gobierno aplicado a la microeconomia.




V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: INTERPRETA LOS CONCEPTOS DE ECONOMIA, LA IMPORTANCIA DEL FUNCIONAMIENTO DEL
MERCADO ANALIZANDO LA OFERTA, LA DEMANDA Y EL EQUILIBRIO DE MERCADO.
SEMA CONTENIDOS Estrategia Indicadores de logro
NAS Conceptual Procedimental Actitudinal Didictica de la capacidad
-Introduccion a la economia, la escasez y las -Analiza los conceptos basicos de la
necesidades Economia -Acepta la importancia de la . . -
. , L , . , L Expositiva Explica la especificidad
-Marco conceptual de la microeconomia. Problema -Comenta los principios de las teorias de la microeconomia y sus topicos en 13 . , .
L . , . (Docente/Estudiante)  |de las teorias economicas
economico basicos microeconomia Sociedad actual S
7)) 1 para su aplicacion el
8 contexto actual.
E Debate dirigido
% (Discusiones)
o -Actividad economica y Agentes Econdmicos -Expone mediante el flujograma el | -Manifiesta la preocupacion sobre e Foros
8 funcionamiento de las actividades| comportamiento de las -Reconoce la influenciade
” econdmicas y los agentes econdmicos de un | actividades econémicas y agentes Lecturas los factores en la oferta y|
E ) pais Uso de repositorios. demanda de un mercado
.4 Regional, Nacional Yy
= mundial
T .
<
8 Lluvia de ideas (Saberes
',4, L | . . . . . -Valora el aporte de los previos) -Interpreta CE}SOS y lo
- -Los elementos bésicos de la oferta y de la demanda:{-Diferencia mediante un organizador visual los representa graficamente
. fundamentos que emana la ley de
< factores que los afectan y los cambios en la demanda y|topicos de la curva de la oferta y demanda. con la ley de la oferta y|
&) oferta y demanda en el mercado
— 3 |oferta demanda de un mercado
5 Regional, nacional y
< mundial.
)
[
2 -Elasticidad: conceptos y tipos -Desarrolla ejercicios de funciones de oferta y|-Comprende la importancia de un -Demuestra el equilibrio
< -Equilibrio y desequilibrio del mercado demanda y/o elasticidad equilibrio en el mercado en la de mercado
E -Efectos de la intervencion del estado: la aplicacion de -Calcula e interpreta el valor de las |sociedad desarrollando un
% 4 impuestos, subsidios y el control de precios diferentes elasticidades en problemas y casos ejercicio y suj

representacion grafica, de
un  mercado
Regional, nacional o
mundial.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Cuestionarios de preguntas escritas,
para evaluar su dominio de esta unidad

tema de la unidad desarrollada

Presentacion de trabajos individuales y grupales de manera
sincronica de casos propuestos en las horas de practica de cada

Demuestra comprension mediante la practica de los temas
expuestos de la Unidad I.




UNIDAD II: LOS PRODUCTORES, LOS CONSUMIDORES Y LOS MERCADOS COMPETITIVOS

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IT: ANALIZA LOS INSTRUMENTOS MICROECONOMICOS QUE PERMITEN ALCANZAR EL EQUILIBRIO
AL CONSUMIDOR Y/O PRODUCTOR ENFOCANDO LAS LIMITACIONES PRESUPUESTARIAS

SEMANA CONTENIDOS Estrategia Indicadores de logro de
Conceptual Procedimental Actitudinal Didactica la capacidad

-Explica el enfoque ordinal de

-La Conducta del consumidor: Teoria de . la teorla economica del

la utlidad, Las preferencias y la teorfa de -Resume los conceptos y Desarrollar | -Reflexiona  sobre la consumidor, es decir, la

5 las curvas, de indiferencia. La restriccion ejercicios practicos, determinando las | importancia de la conducta formacion de las curvas de

resupuestaria ’ condiciones de equilibrio bajodelateoriadela | del consumidor y la Expositiva indiferencia, la restriccion
inélisﬁs eoméﬁico matemético utilidad restriccion presupuestaria (Docente/Estudiante) presupuestaria de un
g y mercado Regional, nacional o
mundial.
Empresas: La produccion de corto v el -Diferencia los factores fijos y los factores Debate Dirigido -Diferencia entre el corto y el
ol lir o ' a ZpO' Las Isocuanta}sl o variables de la empresa mediante la elaboracion | -Toma decision acertada para (Discusiones) largo plazo en términos
6 isocos‘i)s plazo: de un cuadro sindptico determinar los rendimientos economicos y de la
' en la empresa produccion Regional,
nacional o mundial.
Lecturas
Uso de repositorios -Interpreta Las curvas dg
-Analisis economico de los Costos de costos mas comunc;s dé urtla
produccion: CT, CF, CV, CM. L . -Valora el estudio de costos lo empresa - con. ¢ 08
. -Aplicacion de formulas para el Desarrollo de , marginal, el Costo tota
- El costo de oportunidad T ., cual tendra como efecto . .
7 Los rendimientos a escala ejercicios de costos de produccion y su mejorar la rentabilidad de la| Liuvia de ideas (Saber promedio, el costo variablg
' representacion grafica uvia de 1deas (Saberes promedio y el costo fijq
empresa previos) . ,
promedio de la economia de uf
« Foros,etc ,
pais.
-La maximizacion de los beneficios y la| -Aplicacion de formulas para. determinar el -Estima como la empresa, en
oferta competitiva. El andlisis de los| nivel de produccion de una empresa que opera | -Comprende la importancia de un  mercado competitivo,

8 mercados competitivos en competencia perfecta, bajo el enfoque | La maximizacién de los cudnto debe producir para
total y enfoque marginal y su representacion | beneficios y la oferta maximizar los beneficios ola
grafica competitiva utilidad en una economia

nacional o internacional
EVALUACION DE LA UNIDAD
DIDACTICA
C (];:;JI (I)]éﬁ\l}I%LéFOD;Z EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion con preguntas escritas, para
evaluar el conocimiento y dominio de esta
unidad IT

Préctica de los temas de la unidad II: ejercicios propuestos y presentacion dej
trabajos individuales y grupales evaluados en horas de practicas de manera

sincronica.

Aprende y comprende mediante la explicacion y la
practica el contenido de la Unidad Didéctica IT




UNIDAD III : LA ESTRUCTURA DEL MERCADO Y LAS ESTRATEGIAS COMPETITIVAS

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA III: RECONOCE Y ANALIZA QUE LAS DECISIONES DE INVERSION Y DE PRODUCCION DE LAS
EMPRESAS DEPENDEN DE LA ESTRUCTURA DEL MERCADO Y DE LA CONDUCTA DE LOS COMPETIDORES

CONTENIDOS .
SEMANA - — Estrategia {ndlcadq(liesd de logro de
Conceptual Procedimental Actitudinal Didactica a capacida
Emite iuici iy -Explica el funcionamiento
, -Emite juicio critico del .
) . -Elabora resumenes de conceptos para usar en . del monopolio y
-El poder de mercado: el monopolio y o L. comportamiento del Expositiva .
9 el monopsonio el desarrollo de ejercicios practicos, monobolio v monobsonio e la Xpositivd monopsonio, en un mercado
determinando el poder del mercado OPOTI0 Y monop (Docente/Estudiante) | Jocal, Regional o
Sociedad )
nacional.
La fiiacién de los precios con poder de -Calcula mediante el uso de formulas para el o
! P P desarrollo de ejercicios en la formacion de . ., Debate Dirigido .
mercado . -Cuestiona la formacion de c -Fundamenta la formacion de
precios . . (Discusiones) . .
precios economicos con la precios econdémicos desde
10 ., . Foros . .
formaciéon de precios el punto de vista nacional o
contables mundial.
Lecturas
Uso de repositorios
-La competencia perfecta, competencia Emite iuicio critico del
Imperfecta; monopolistica y el oligopolio| -Calcula mediante el uso de formulas el nivel comno l’til miento del -Conoce el enfoque de
de produccion de una empresa que opera en port . . competencia imperfecta en la
L . monopolio y oligopolio en la . .,
competencia imperfecta, bajo el enfoque total . . . funcion de produccion
11 . ., | Sociedad Lluvia de ideas (Saberes . .
y enfoque marginal y su representacion revios) Regional, nacional o
grafica Il): mundial.
oros
-La teoria de los juegos y la estrategia -Desarrolla gjercicios practicos mediante las . _Ex.p hca. N : funcmnamlen,to yla
.. , . o -Comprende el impacto de la aplicacion de la teoria de
competitiva teorias aplicando la teoria de juegos , . .
12 teoria de juegos en las juegos en un mercado
decisiones econdmicas regional, nacional o
mundial.
EVALUACI()I}I DE LA UNIDAD
DIDACTICA
EVIDENCIA DE <
CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
Evaluacion con preguntas | Practica de cada tema tratado en clases: ejercicios de casos

escritas, para evaluar el
conocimiento y dominio de esta
unidad III

practicos desarrollados en el aula.

Entrega de trabajos grupales e individuales de manera sincrénica

Participacion activa y puntual en clase
Comportamiento en clases

Calificacion de temas de autoevaluacion
y conocimiento de la Unidad Didactica
111




UNIDAD DIDACTICA 1V: ADMINISTRACION DE LA INFORMACION. EL GOBIERNO Y LAS
FALLAS DEL MERCADO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: ANALIZA EL OBJETIVO DEL EQUILIBRIO GENERAL Y LA EFICIENCIA ECONOMICA, ASI COMO LAS
FALLAS DE LOS MERCADOS ANALIZANDO LAS EXTERNALIDADES Y LOS BIENES PUBLICOS

SEMANA| CONTENIDOS Estrategia Indicadores de logro de
Conceptual Procedimental Actitudinal Didactica la capacidad
-El equilibrio general y la eficiencia N . . . -Emite juicio critico la relacion -Explica como se da el
.. -Elabora un cuadro sindptico para Diferencia requilibro e . e
econdmica. . . entre el equilibrio parcial y el equilibrio en el mercado de
parcial y equilibrio general. s L )
equilibrio general forma simultanea en un pais o a
" nivel mundial.
Expositiva
(Docente/Estudia
-Los  mercados con informacién S . : nte) -Describe el funcionamiento de
o -Desarrolla ejercicios para Determinar el nivel de .
asimétrica. o -Reflexiona cuando los mercados mercados con
14 produccion de una empresa que opera en los mercados . . R .
f i1 asimAtr son eficientes. L informacion asimétrica a nivel
con informacion asimétrica. Dle)lfate d-lrlgldO nacional o mundial.
. . iscusiones
-Las externalidades: las externalidades ( Foros )
negativas y la incficiencia -Interpreta como se aplica las externalidades positivas -Analiza sobre el
-Las externalidades positivas y la tpreta como s¢ ap P Y| -Debate sobre las externalidades .
. o negativas cita ejemplos. i . Lecturas comportamiento y fallas del
15 ineficiencia positivas y negativas y sus . .
. . Uso de mercado Regional, nacional o
posibles soluciones. .
. mundial.
repositorios
-Los bienes publicos: la eficienciay los | -Interpreta la importancia de los bienes piiblicos y los ~Toma una actitud critica sobre 10 | Lluvia de ideas N
. o o . bienes publicos y los fallos del | (Saberes previos) | -Conoce el funcionamiento de
bienes publicos fallos del mercado; citando ejemplos. . . .
mercado 'y sus  posibles « Foros la politica de gobierno
Presente soluciones. aplicado a la
16 microeconomia. Regional o
Nacional.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE
CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion con preguntas escritas
en el aula, para evaluar la unidad IV

Presentara de manera sincronica de los ejercicios de aplicacion de la presente

unidad.
Trabajo en equipo

. Participacion puntual en aula.

Aprende y comprende mediante la explicacion y la practica la unidad
Didactica IV




VL.

VIL

MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas programados.
Béasicamente seran:

1. MEDIOS ESCRITOS

Textos, publicaciones,

Revistas especializadas, diarios

Casos practicos

Repositorio de datos.

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS
e Computadora
e Tablet
e Celulares

e Internet
3.- MEDIOS INFORMATICOS
e Piginas Web
e (Google meet
e Repositorio de datos.

EVALUACION:
La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y serd continua y permanente. Los criterios de evaluacion son
de conocimiento, de desempefio y de producto.

1. Evidencias de Conocimiento.
La Evaluacion serd a través de pruebas escritas y orales para el analisis y autoevaluacion. En cuanto alprimer caso,
medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica
(describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea una afirmacion, describe
las refutaciones en contra de dicha afirmacion, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la
forma en que propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipotesis,
respuesta a situaciones, etc.
En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para corregir o
mejorar.
Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su argumentacion.

2. Evidencia de Desempefio.
Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos; todo ello en una
integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar
tedricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a cémo se actia en
situaciones impredecibles.
La evaluacion de desempefio se evalua ponderando como el estudiante se hace investigador aplicando los
procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y participacion asertiva.

3. Evidencia de Producto.
Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del producto, sino que tiene
que ver con el campo de accion y los requerimientos del contexto de aplicacion.
La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el trabajo final. Ademas, se
tendra en cuenta la asistencia como componente del desempeiio, el 30% de inasistencia inhabilita el derecho a la
evaluacion.



VARIABLES PONDERACIONES UNIDADES DIDACTICAS

DENOMINADAS MODULOS
Evaluacion de Conocimiento 20 %
Evaluacion de Producto 40% Elciclo acader}llco comprended
Modulos
Evaluacion de Desempefio 40 %

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada
modulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

PF =PMI1 + PM2 + PM3 + PM4

VIll. BIBLIOGRAFiA
8.1.  Fuentes Bibliograficas

UNIDAD DIDACTICA 1

= Gomez-Puig, Marta. (2006). Introduccion a la Microeconomia. Universitat de Barcelona.

= Pindyck, Robert S., & Rubinfeld, Daniel L. (2009). Microeconomia (7.* ed.). Madrid: Pearson
Educacion, S.A.

= Sowell, Thomas. (2007). Economia basica: Un manual de economia escrito desde el sentido
comun (4.* ed.). Grito Sagrado.

UNIDAD DIDACTICA II

= Cervantes Linan, Luis; Caro Anchay, Augusto; Pérez Baca, Grimaldo; Alzamora Norefia,
Freddy; Vela Zavala, Satl. Fundamentos de Microeconomia: Teoria y Practica.

=  Varian, Hal R. (2014). Microeconomia intermedia: Un enfoque actual (9.* ed.). Antoni Bosch
Editor.

= Méndez Morales, José Silvestre. (2019). Microeconomia: La economia en la empresa.
Alfaomega Grupo Editor.

UNIDAD DIDACTICA III
= Gaitan Méndez, Jorge Eliécer. (2020). Microeconomia basica en siete lecciones. Bogota: Editorial

Uniagustiniana.

*  Giménez Blazquez, Domingo. (2018). Microeconomia inicial e intermedia: Teoria y ejercicios.
Ediciones Académicas.

= Salas Velasco, Manuel. Microeconomia: Ejercicios y cuestiones de autoevaluacion. Delta
Publicaciones.

= Samuelson, Paul A., & Nordhaus, William D. (2010). Economia. McGraw-Hill (19.* ed.).

=  Mankiw, N. Gregory. (2012). Principios de economia. Cengage Learning (6.* ed.).



UNIDAD DIDACTICA IV
= Instituto Pacifico. (2019). Actualidad Empresarial: Revista de investigacion y negocios.

= Ostrom, Elinor. (2009). El gobierno de los bienes comunes: La evolucion de las
instituciones de accion colectiva. Fondo de Cultura Econémica.

= Krugman, Paul, & Wells, Robin. (2018). Microeconomia (5.* ed.). Editorial Reverté.

= Sen, Amartya. (1999). Desarrollo y libertad. Editorial Planeta.

8.2. Fuentes Hemerograficas

Instituto Pacifico (2019). Actualidad Empresarial Revista de investigacion y negocios.
Diario Econdémico Gestion.

Diario El Comercio, Boletin Negocios.

Revista Pertt Econdmico

Revista Actualidad Econémica. PUCP

Revista Semana Econdmica.

Revista Medio Empresarial.

Revista Punto de Equilibrio. UP

Revista Bussines

Revista Pert Exporta

8.3. Fuentes Electronicas

Universidad San Martin de Porres (2019) Introduccion a la economia. Recuperado desde
https://www.usmp.edu.pe/estudiosgenerales/pdf/2019-
I/MANUALES/11%20CICLO/INTRODUCCION%20A%20L.A%20ECONOMIA .pdf

Guerrien Bernard y Jallais Sophie (2017) Microeconomia, una presentacion critica.
Recuperado desde http://bernardguerrien.com/wp-
content/uploads/2017/07/LibroMicroeconomia.pdf

Goémez-Puig, Marta (2006) Introduccion a la Microeconomia. Recuperado desde
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/1281/1/211.pdf

Mankiw,  Gregory  (2002). Principios de economia. Recuperado  desde
https://claseseconomia20135.files.wordpress.com/2015/04/mankiw_principios_segundaed.p
df

Pindyck, R. y Daniel Rubinfeld (2009) Microeconomia. Recuperado desde
https://www.academia.edu/37720780/LIBRO_Microeconomia_-_Pyndick?auto=download

Parkin, M. y Loria, E. (2010) Microeconomia version para Latinoamérica. Recuperado
desde http://csh.izt.uam.mx/cursos/gerardo/uam/material/Microeconomia-L.pdf

Xavier Martinez-Giralt (2008) Microeconomia Avanzada. Recuperado desde
http://hurkens.iae-csic.org/teaching/MA1/MicroAv.pdf
www.bcrp.gob.pe

www.mef.gob.pe

www.inei.gob.pe

WWw.sem-wes.org/revista/
www.mediatico.com/economia
WWwWw.americaecconomia.com/peru
www.revistabusiness.com.pe

www.mundoempresarial.pe

www.economaker.com

https://es.khanacademy.org/
https://www.zonaeconomica.com/definicion/microeconomia



https://www.usmp.edu.pe/estudiosgenerales/pdf/2019-I/MANUALES/II%20CICLO/INTRODUCCION%20A%20LA%20ECONOMIA.pdf
https://www.usmp.edu.pe/estudiosgenerales/pdf/2019-I/MANUALES/II%20CICLO/INTRODUCCION%20A%20LA%20ECONOMIA.pdf
http://bernardguerrien.com/wp-content/uploads/2017/07/LibroMicroeconomia.pdf
http://bernardguerrien.com/wp-content/uploads/2017/07/LibroMicroeconomia.pdf
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/1281/1/211.pdf
https://claseseconomia2015.files.wordpress.com/2015/04/mankiw_principios_segundaed.pdf
https://claseseconomia2015.files.wordpress.com/2015/04/mankiw_principios_segundaed.pdf
https://www.academia.edu/37720780/LIBRO_Microeconomia_-_Pyndick?auto=download
http://csh.izt.uam.mx/cursos/gerardo/uam/material/Microeconomia-I.pdf
http://hurkens.iae-csic.org/teaching/MA1/MicroAv.pdf
http://www.bcrp.gob.pe/
http://www.mef.gob.pe/
http://www.inei.gob.pe/
http://www.sem-wes.org/revista/
http://www.mediatico.com/economia
http://www.americaeconomia.com/peru
http://www.revistabusiness.com.pe/
http://www.mundoempresarial.pe/
http://www.economaker.com/
https://es.khanacademy.org/
https://www.zonaeconomica.com/definicion/microeconomia

IX PROBLEMAS QUE EL ESTUDIANTE DEBE RESOLVER AL FINALIZAR EL CURSO

Magnitud causal objeto del Accion Métrica de Consecuencia métrica
problema Vinculacion vinculada de la accion
Minima comunicacion en los grupos Implementacidn de un sistema de Trabajo en equipo, mejora
de trabajo comunicacién claro, gestionar las continua, minimizaciéon de
actividades errores, eficiencia en el

trabajo
Escasa planificacion y organizacion Planificar el trabajo en equipo Incremento de la productividad y
enlaslabores diarias, sin precision en plazos, reales. asignacion de competitividad, gestion eficiente
los objetivos ni metas mala recursos y eficaz

administracion

Poco interés en estrategias de Compartir el aprendizaje como Identificacion con el centro de
motivacion e identidad ensefianza al grupo de trabajo trabajo, compromiso y lealtad
organizacional, pocas

oportunidades de desarrollo

profesional

Falta de recurso que limita el acceso Gestionar recursos financieros Satisfaccion laboral y profesional
a la tecnologia vy desarrollo para inversiones en tecnologia y

empresarial los capacitacion

resultados esperados,

Huacho, agosto del 2026




