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SILABO
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DATOS GENERALES

Linea de Carrera GESTION FINANCIERA
Semestre Académico | 2026 — I
Codigo del Curso 1041504
Créditos 4
Horas Semanales Hrs. Totales: 5 Tedricas: 3 Practicas: 2
Ciclo IX
Seccion A
SUMILLA.

El tema principal del curso son los métodos de Investigacion de Operaciones con los
que se pueden resolver diversos problemas del mundo real a través de uso de
Modelos Matematicos. Se da énfasis a la formulacién de problemas afin de lograr el
entrenamiento adecuado para poder enfrentar los diferentes problemas que se dan en
la vida real.

El contenido de la asignatura comprende: Investigacion Operativa y sus aplicaciones.
Fases de estudio. Modelos. Programacion Lineal. Método grafico de solucion de
problemas. Uso de SOLVER y LINDO. Problema Dual. Optimizacion multiobjetivo
con programacion de Redes de distribucion. Modelo de Grafos. CPM. PERT.

Modelo EOQ. Modelos de Linea de Espera. Simulacion de eventos. Simulaciéon por
computadora.

COMPETENCIA:

1.- Siendo necesario una representacion real de los problemas en una organizacion formular
modelos matematicos de programacion lineal, haciendo uso de modelos matematicos y mediante
el método grafico.

2.- Habiendo identificados los problemas de una organizacién mediante modelo matematicos
resolver problemas reales, mediante el método simplex y utiliza software para facilitar el proceso
de resultados y la toma de decisiones.

3.- Considerando que las organizaciones plantean diversos objetivos y metas en las redes de
distribucion, aplicar métodos de transporte y asignacion haciendo uso del método noroeste, costo
minimo, Vogel, DIMO. HUNGARO.

4.- Teniendo en cuenta que las organizaciones requieren eficiencia en la administracion de
proyectos e inventario optimizando el tiempo de espera del cliente, aplicar modelos de Grafos,
CPM. PERT, EOQ, modelos de lineas de espera y simulacion por computadoras.
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CAPACIDADE,S DE LA UNIDAD NOMBRE DE LA SEMANAS
DIDACTICA UNIDAD DIDACTICA
Siendo necesario una representacion real
de los problemas en una organizacion | INVESTIGACION
formular modelos matematicos de | QOPERATIVA Y SUS
_ programacion lineal, haciendo . uso de | APLICACIONES.
En modelos matematicos y mediante el FASES DE ESTUDIO.
2 método grafico. MODELOS. 1-4
< PROGRAMACION
LINEAL. METODO
GRAFICO.
Habiendo identificados los problemas de
_ | una organizacion mediante modelo | PROGRAMACION
= | matematicos resolver problemas reales, LINEAL.METODO
Eﬁ mediante el método simplex y utiliza SIMPLEX-USO 5.8
a software para facilitar el proceso de SOTWARE SOLVER
% resultados y la toma de decisiones. Y LINDO.
Considerando que las organizaciones
_ buscan métodos de solucién eficientes en | OPTIMIZACION
= | lasredes de distribucion aplicar métodos | MULTIOBJETIVO CON
Eﬁ de transporte y asignacién haciendo uso del | PROGRAMACION DE 9-13
a método noroeste, costominimo, Vogel, | METAS. REDES DE
Z | DIMO. HUNGARO, DISTRIBUCION.
MODELO DE GRAFOS.
Teniendo en cuenta que las | MODELO EOQ.
organizaciones requieren eficiencia | MODELOS DE LINEA
2 | en el manejo de inventario adecuado | DE  ESPERA.
Eﬁ manejo de tiempo de espera de los | SIMULACION DE 14-16
8 | clientes y administracion de proyectos EVENTOS.
% aplicar modelos EOQ, modelos de SIMULACION POR
lineas de espera simulacion por COMPUTADORA
P p
Computadoras, CPM, PERT. CPM. PERT
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INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

NO

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

Comprende el modelo matematico, Identificando la situacion problematica en una
organizacion

Aplica conocimiento de programacion lineal en la interpretacion de modelos

Formula modelos de programacion lineal en funcion al conocimiento de la
realidad problematica

Utiliza los elementos basicos en la solucion de un modelo matematico
graficamente e interpreta sus resultados

Conoce y aplica las técnicas de solucion de modelos de programacion lineal
utilizando el método simplex

Diferencia la aplicacion del método simplex en el caso de Maximizacion y
minimizacion

Interpreta los costos de las variables de un modelo de programacion lineal
aplicando la dualidad del modelo

Conoce y utiliza varios softwares que ayudan a resolver modelos de programacion
lineal.

Aplica los principios de los problemas de transporte en la solucion de los modelos
matematicos.

10

Aplica el tema de asignacién como un caso especial de los modelos de transporte.

11

Conocen los problemas tipos para aplicar los modelos de programacion entera

12

Distingue los diversos tipos de modelos matematicos de programacion entera en
la solucion del mismo en sus diferentes presentaciones.

13

Conoce la teoria de redes y su aplicacion. Desarrolla diagrama de redes

14

Aplica la técnica del CPM en la obtencion de la ruta critica o camino critico

15

Aplica su conocimiento en teoria de redes para poder determinar el tiempo del
proyecto y los costos en situaciones probabilistica.

16

Responden adecuadamente a las interrogantes que se le formula respecto a su
trabajo de investigacion.
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SUS

INVESTIGACION ~ OPERATIVA Y

APLICACIONES.FASES DE ESTUDIO. MODELOS. PROGRAMACION LINEAL

METODO GRAFICO.

I:

UNIDAD DIDACTICA

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: Siendo necesario una representacion real de los problemas en una organizacion formular modelos
matematicos de programacion lineal, haciendo uso de modelos matematicos y mediante el método grafico.

CONTENIDOS e s e Indicadores de logos de
SEMANA - — Estrategia didactica .
Conceptual Procedimental Actitudinal la capacidad
-Indicaciones Generales Reconoce la importancia de los Asume una actitud Expositiva Comprende el modelo
1 -Modelos utilizados en modelos en planteamiento de critica (Docente/Alumno) matematico, Identificando la
Investigacion Operativa soluciones a problemas reales. Valora el desarrollo de su e Uso del Google Meet situacion problematica en una
— Clases de modelos — Participa en el trabajo en equipo aprendizaje organizacion
Alternativas
Formulacion del modelo de | Reconoce los elementos de los Mantiene una actitud .. Aplica el su conocimiento de
e o Debate dirigido . .
Programacion Lineal. modelos critica . . programaciéon lineal en la
. . (Discusiones) . .
2 Formula diversas Valora el trabajo en P Ch interpretacion de modelos
o . : .
situaciones  problematicas equipo oros, Chat
reales
- - Lecturas
Desarrollo de Modelos de Reconoce los elementos de los Mantiene una actitud o Formula modelos de
S o e Uso de repositorios ., .
Programacion Lineal modelos critica dioital programaciéon  lineal en
3 Formula diversas situaciones Valora el trabajo en 1gitales funcion al conocimiento dela
pr()bleméticasrea]es equipo realidad problema’ltica
Lluvia de ideas (Saberes
. S . . previos) — .
Resuelve los modelos Identifica las limitaciones que Mantiene una actitud e Foros. Chat Utiliza los elementos basicosen
matematicos con dos tiene el método  grafico critica ’ la solucion de un modelo
4 variables. Método problematicas reales Valora el desarrollo de su matematico  graficamente ¢
Grafico. Valora la importancia del aprendizaje interpreta sus resultados

enfoque grafico para resolver
modelos matematicos

EVALUACION DE LA UNIDAD

DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion

escrita para
dominio de los casos de formulacion de
modelo, solucién por método grafico.

evaluar el Trabajos individuales y/o grupales Soluciones a Ejercicios
propuestos conforme horas de practica

a clases.

Comportamiento en clase,participacion, asistencia
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II: Habiendo identificados los problemas de una organizaciéon mediante modelo matematicos
| resolverproblemas reales, mediante el método simplex y utiliza software para facilitar el proceso de resultados y la toma de decisiones.
o
m
= CONTENI Estratesia diddctica Indicadores de logos de
= SEMANA DOS & la capacidad
« Conceptual Procedimental Actitudinal
8 M¢étodos de Aplica el método simplex Mantiene una actitud Expositiva Conoce el método simplex
8 5 Solucién deMPL en lasolucion de problemas critica (Docente/Alumno) para solucién de modelos
E Meétodo Simplex: Valora el desarrollo de su e Uso del Google Meet | matematicos con mds de tres
s Caso de aprendizaje variables
5 Maximizacion Debate dirigido
Z Meétodos de Aplica el método simplex Mantiene una actitud (Discusiones) Diferencia la aplicacion del
- Soluciéon deMPL en lasolucion de problemas critica e Foros. Chat método simplex en el caso de
Z A . > .. SRR
Q< 6 Método Simplex: Valora el desarrollo de su Maximizacién y minimizacién
(é 8 Caso deMinimizacion aprendizaje Lecturas
Z o
& Usod t
é ; Método Dualidad, Compara el MPL Valora el desarrollo de su * d'S(')t le TEPOSTOTIos Interpreta los costos de las
8 ~ MPL. con elmodelo Dual aprendizaje lgraies variables de un modelo de
&4 L§ 7 Analisis de costos de | Formula diversas Valora el trabajo en . . programacion lineal aplicando la
=3 los Cjy Bi. situaciones problematicas equipo Lluvia de ideas dualidad del modelo
: 2 Como elaborar la reales (Saberes previos)
O ultima tabla Dual a Implanta la soluciéon del ¢ Foros, Chat
S ; partir de la ultima dual apartir de la solucion
z 5 tabla Simplex. del método simplex
E g Uso de Software en Identifica la necesidad de Identifica y e interpreta Aplicacion en diferentes Conoce
a 3 g la solucién de MPL. variabilidad de los elementos analiticamente los resultados y utiliza varios softwares que
g o Analisis de deun MPL. obtenidos por el Software ayudan a resolver modelos de
= g sensibilidad (Bi y Formula diversas situaciones programacion lineal.
= A @))] problematicas reales
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE EVIDENCIA DE DESEMPENO
PRODUCTO
Evaluacion escrita para evaluar el dominio de Trabajos  individuales Comportamiento  en  clase, participacion,
los casos Métodos de Solucion de MPL. y/o grupales Soluciones asistencia a clases.
a Ejercicios propuestos
conforme horas de
practica.
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA III: Considerando que las organizaciones buscan métodos de solucion eficientes en las redes de
\% distribucion y administracion de proyectos aplicar métodos de transporte y asignacion haciendo uso del método noroeste, costo minimo, Vogel, DIMO.
g HUNGARO.
é y SEMANA | 1 — COlNTENIDOS S Estrategia :ndlcad(fzesd de logos de
8 [:t onceptua rocedimenta ctitudina didactica a capacida
& E Modelo de transporte: Identifica al modelo de transporte Valora el trabajo en Expositiva Aplica los principios de los
Z m 9 Métodos para hallar la como un caso particular del modelo equipo (Docente/Alumno) problemas de transporte en la
8 a solucién basica (Esquina de PL Aplica los métodos en la Valora el desarrollo de su o Uso del Google solucion de los modelos
g Q noroeste, MM, Yogel, soluciéon de problemas Disefla aprendizaje. Meet matematicos.
E § Russell). Algorltm.o’ que a}lgqritmo de solucién
= g croil.duc.e i/}g ]s)()Ilucwn optima usando MODI. Debate dirigido
oA optima: ( ) . _ . : : : : (Discusiones) - - ~
5 S Modelo de Asignacion. Apllca. el Método Hungaro en la M.a.ntlene una actitud e Foros, Chat Aplica el tema de asignacion
§ & Método Hungaro que seleccion de personal Asume critica como un caso especial de los
z O 10 conduce a la solucion responsabilidad para desarrollar Valora el desarrollo de su Lecturas modelos de transporte.
S 2 optima trabajo de aprendizaje
E 5 investigacion. Valora el trabajo * Usode
NO
p= g Programacion Entera. Selecciona problemas de PL y PLE y | Mantiene una actitud repositorios Conocen los problemas tipos
=~ Casos: Programacion aplica el método de solucion adecuado. | critica digitales para aplicar los modelos de
Q E 11 binaria, Entera Mixta, Asume responsabilidad para | Valora el desarrollo de su programacion entera
5 2 Enultxler'alrciérl‘ Exhaustiva, fiesarr‘ollal'r’trabajo de aprendizaje . Lluvia de ideas
o a Relajacion Lineal investigacion Valora el trabajo. (Saberes previos)
S ?ﬂ Foros, Chat
g 5 Programacion Entera. Selecciona problemas de PL y PLE y Mantiene una actitud critica Distingue los diversos tipos
% 12 Casos: Ramificacion y aplica el método de solucién adecuado| Valora el desarrollo de modelos matematicos de
a ﬁ Acotacion (Branch and Participa en el trabajo en equipo de su aprendizaje programaciéon entera en la
g E Bound) Planos Cortantes Asume responsabilidad para Valora el trabajo solucion del mismo en sus
Z o (Gomory) desarrollar ~ trabajo  de diferentes presentaciones.
= A Investigacion.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DEDESEMPENO
CONOCIMIENTOS

Evaluacién escrita para evaluar el Trabajos individuales y/o grupaley Comportamiento en clase, participacion, asistencia a

dominio de los casos dg Soluciones a Ejercicios propuestos clases.

formulacion de modelo,| conforme horas de practica.

Asignacion. Método Hungaro.
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Teniendo en cuenta que las organizaciones requieren eficiencia en el manejo de inventario y
adecuado manejo de tiempo de espera de los clientes aplicar modelos EOQ, modelos de lineas de espera y simulacion por computadoras, CPM Y

= % PERT.
== CONTENIDOS B 2 didéct Indicadores de logos de la
4 % SEMANA Conceptual Procedimental Actitudinal strategla didactica capacidad
g : Teoria de grafos o redes, | Identifica los diferentes Mantiene una actitud |Expositiva
; g 13 representacion: sagital, tipo de | elementos de la teorfa de critica Valora el (Docente/Alumno) Conoce la teoria de redes y su
Z 2 redes. redes. desarrollo de su e Uso del Google Meet aplicacion. Desarrolla diagrama de
: S Diferencias entre PERT y aprendizaje Valora el redes
2 E CPM, metodologia. trabajo Debate dirigido
= 8 Administracion de Aplica la técnica CPM de Mantiene una actitud _(Discusiones)
8 g proyectos con tiempos de control de actividades critica Valora el e Foros, Chat
= ; 14 tareas  deterministicos criticas en un proyecto. desarrollo de su IAplica la técnica del CPM en la
o0 (CPM). Desarrolla la Red de aprendizaje Valorael [[ecturas obtencion de la ruta critica o camino
8 g Administracion de proyectos, identificando las trabajo e Uso de repositorios critico
e 4 proyectos con tiempos de tareas, estimando los L.
= E tareas  probabilisticos tiempos e identificando la digitales
8 7 (PERT). precedencia.
= 8 Defensa de su trabajo de Sustenta y argumenta las Valora el desarrollo  |Lluvia de ideas (Saberes Aplica su conocimiento en teoria
> > 15 Investigacion interrogantes que se le de su aprendizaje previos) de redes para poder determinar el
Sg formula e Foros, Chat tiempo del proyecto y los costos en
5 E situaciones probabilistica.
a
é % Defensa de su trabajo de Sustenta y argumenta las Valora el desarrollo Responden adecuadamente a las
85 16 Investigacion interrogantes que se le de su aprendizaje interrogantes que se le formula
% 3 Formula respecto a su trabajo de
=g=] investigacion
% é EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
CONOCIMIENTOS

CPM.

Evaluacion escrita para evaluar el
dominio de los casos de PERT y

practica.

Trabajos individuales y/o grupales Soluciones
a Ejercicios propuestos conforme horas de

Comportamiento en clase, participacion,
asistencia a clases.
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza
de los temas programados. Basicamente seran:

1. MEDIOS Y PLATAFORMAS VIRTUALES

Casos practicos
Pizarra interactiva
Google Meet
Repositorios de datos

2. MEDIOS INFORMATICOS:

Computadora
Tablet
Celulares
Internet.

VII. EVALUACION:
La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y
permanente. Los criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempeno y de
producto.

Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacion serd a través de pruebas escritas y orales para el andlisis y
autoevaluacion. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel
interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como
identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma
en que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra
de dicha afirmacion, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a
conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias,
valoraciones, generalizaciones, formulaciéon de hipotesis, respuesta a
situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus
debilidades y fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con
preguntas abiertas para su argumentacion.

Evidencia de Desempeifio.

Esta evidencia pone en accidn recursos cognitivos, recursos procedimentales y
recursos afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer
reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar
teoricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la
observacion en torno a como se actiia en situaciones impredecibles.



La evaluacion de desempefio se evalia ponderando como el estudiante se hace
investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las
clases a través de su asistencia y participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es
simplemente la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de
accion y los requerimientos del contexto de aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos
parciales y el trabajo final.

Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el
30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion,

Los promedios de las unidades didacticas se determinan con base al siguiente
cuadro:

PONDERACIONES UNIDADES DIDACTICAS
VARIABLES DENOMINADAS MODULOS
P
Evalua.cu.)n de 20 % . |
Conocimiento El ciclo académico comprende 4
Evaluacion de 40% Moédulos
Producto
Evaluaculn de 40 %
Desempetio

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los
promedios ponderados de cada mddulo (PM1, PM2, PM3,

PM4)

F= PM1+ PM2 + PM3 + PM4

4
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IX.

PROBLEMAS QUE RESOLVERA EL ALUMNO

MAGNITUD CAUSAL OBJETO DEL PROBLEMA

ACCION METRICA DE VINCULACION

CONSECUENCIA METRICA DE LA VINCULACION DE ACCION

Dificultad del alumno para plantear situaciones reales
mediante un modelo matematico

Se puede lograr reducir a un 90%

Los alumnos podran disefiar un modelo matematico
mediante la investigacion y estudio de la teoria de
programacion lineal

Dificultad del alumno para obtener una solucion
éptima a modelo matemitico planteado a casos reales

Se puede lograr reducir a un 90%

Los alumnos podrdn encontrar una solucién 6ptima a un
modelo matematico mediante la investigacion y estudio
de la teoria de programacion lineal

Dificultad de alumno para plantear para solucionar
casos practicos de la vida real, en problemas especificos
y variaciones haciendo uso de métodos de solucién
especifico, interpretacion de los resultados para una
toma de decisiones con menor riesgo

Se puede lograr reducir a un 90%

Los alumnos podran disefiar un modelo matematico
mediante la investigacién vy estudio de la teoria de
modelos de redes

Dificultad de alumno para aplicar teoria de redes para
el control de proyectos en situaciones reales

Se puede lograr reducir a un 90%

El alumno determina el tiempo optimo que dura un proyecto
asi como la criticidad de las actividades que al componen
asignando recursos de manera eficiente

Mg. Salinas CoHantes LuisAntonio

ocente

Huacho agosto del 2026







