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SILABO DE CONTABILIDAD FINANCIERA

l. DATOS GENERALES
LINEA DE CARRERA GESTION COMERCIAL
CURSO CONTABILIDAD FINANCIERA
CODIGO 1041152
HORAS HRS. TOTALES 5: TEORICAS 3 PRACTICAS 2
CICLO I-A

1. SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

Busca que el estudiante desarrolle la capacidad de lectura de los estados financieros basicos de una organizacion
como consecuencia natural de sus procesos operativos. El contenido de la asignatura comprende: La Contabilidad
y su papel en la gestion de organizaciones, el Sistema de Informacion Contable, los principios y postulados
contables, los Estados Financieros basicos, el Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados, el proceso
contable, el ciclo operativo y el capital de trabajo contable, los ingresos, costos y gastos, y su relacién con las
actividades comerciales y operativas, la estructura de financiamiento deuda-capital, asi como su reflejo en los
Estados Financieros, el sistema de control interno y los Estados Financieros auditados.

COMPETENCIA: Interpreta la informacion contable y financiera, evalUa las tendencias de la evolucion del
sistema econdmico y financiero nacional e internacional para mejorar y recomendar, instrumentos mas eficaces y
eficientes a llevarlos a cabo, anticipando y cubriendo los riesgos implicitos en ellas



I11. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

de la Republica), asi como la identificacion de los riesgos
inherentes a las operaciones cotidianas.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD NOMBRE DE LA UNIDAD SEMANAS
DIDACTICA DIDACTICA

En el marco juridico aplicable a las empresas, el estudiante o L
a analiza los campos de accién de acuerdo con el giro o Entorno juridico y principio de
g actividad del negocio, en concordancia con las normas | €MPresa en marcha 1-2-3-4
:E) legales vigentes y considerando el principio de empresa en

marcha.
_ De acuerdo con la doctrina contable, se definen los o
= . R Armonizacion contable en las
2 postulados que permlten_la armonizacion contable_ en las empresas y su aplicacion en el 5-6-7-8
a empresas, en concordancia con las NIC y las NIIF vigentes | pjan Contable Empresarial
= en el pais, las cuales se materializan en el Plan Contable

Empresarial.

Teniendo en cuenta la importancia de la contabilidad en las
_ empresas, esta se encarga de transmitir informacion | Proceso contable y formulacion
= financiera, verificar el adecuado ordenamiento y el | de estados financieros bajo 9-10-11-12
<DE cumplimiento de los principios contables conforme a | Normativa vigente
= documentos y criterios establecidos por las normas
> vigentes del pais. Finalmente, todo ello se refleja en la

formulacion y presentacion de los estados financieros.

El estudiante serd capaz de formular recomendaciones .

orientadas al desarrollo de un sistema de control interno Marco normatlvo_tlllel con_trol
> eficiente y eficaz, en los sectores publico y privado, interno y evaluacion de riesgos 13-14-15-16
9( mediante la aplicacion de la Ley Sarbanes-Oxley, el
a modelo COSO y la Ley N.° 27785 (Ley Organica del
% Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General




IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

ORDEN

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

Explica el principio de empresa en marcha mediante ejemplos, igualmente las normas contables y su impacto en la
elaboracion de los estados financieros.

2 Reconoce la importancia de la Ley General de Sociedades en la constitucion de empresas.

3 Reconoce la importancia de los principios éticos en la sociedad y explica con casos de corrupcion el impacto financiero
y social de una mala practica ética.

4 Distingue las ventajas y desventajas que existe entre las empresas de personas naturales y las que tienen personeria
juridica

5 Explica las cuentas contables en la estructura del plan contable empresarial

6 Explica las reglas contables mediante ejemplos

7 Explica mediante ejemplos las cuentas del balance

8 Explica mediante ejemplos las cuentas de gestion y de ingresos.

9 Reconoce la importancia del proceso contable de manera adecuada permite la toma de decisiones oportunas sobre el
negocio

10 Explica la importancia de los estados financieros en las decisiones gerenciales

11 Explica la adecuada presentacion del estado de situacion financiera mediante casos practicos

12 Explica la adecuada presentacion del estado de situacion financiera mediante casos practicos

13 Explica la adecuada presentacion del estado de situacion financiera mediante casos practicos

14 Explica los objetivos del control interno

15 Indica como funciona el control interno en las entidades basadas en su marco normativo vigente.

16 Distingue los tipos de riesgo de auditoria y su impacto que puede tener en los estados financieros auditados




V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

: Entorno juridico y principio de empresa en marcha

Unidad Didactica |

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: En el marco juridico aplicable a las empresas, el estudiante analiza los campos de accién de acuerdo con el giro o
actividad del negocio, en concordancia con las normas legales vigentes y considerando el principio de empresa en marcha.

de investigacion.

analizar

Exposicién académica
motivacional por parte

5.- Tipos de
4 | Naturales y Juridicas

empresas

Mercantiles
sindptico.

e Disefia un diagrama de flujos reconociendo
las Personas Juridicas.

e Explica la clasificacién de

las Sociedades
y Civiles mediante cuadro

Toma conciencia de la importancia de
los tipos de empresas vigentes en el pais
tomando en cuenta sus ventajas Yy
desventajas respectivas

del docente con
participacion activa de
los alumnos.

Semana Contenidos Estrategias Indicadores de logro de la
Conceptual Procedimental Actitudinal didacticas capacidad
L.Introduccién al concepto |e Explica el principio de Empresa en marcha, , : L Exposicion académica | Explica el principio de
d . Valora la importancia del principio de A ;
e Empresa en marcha. mediante mapas conceptuales motivacional por parte | empresa en marcha mediante
N . . empresa en marcha y de las normas del d ; | iqual |
.- Normas contables. e Reconoce la importancia de las normas| contables les vigent el docente con ejemplos, igualmente las
1 contables. contables es vigentes participacion activa de |normas contables y su
los alumnos. impacto en la elaboracion de
los estados financieros.
3.- Ley general de |eInvestiga lo referente a las empresas y su|Toma conciencia sobre laimportancia Reconoce la importancia de la
) sociedades relacion con la Ley General de Sociedades. de lo articulado en la Ley General de Debate Dirigido Ley General de Sociedades en
Sociedades. (Discusiones) la constitucion de empresas.
4.- Principios éticos e Estable la importancia de los Principios Cumple con presentar en forma Debate de lecturas de | Reconoce la importancia de
3 éticos y su impacto en las entidades. oportuna el trabajo relacionado al tema [casos propuestos para | Jos principios éticos en la

sociedad y explica con casos
de corrupcion el impacto
financiero y social de una
mala préctica ética.

Distingue las ventajas y
desventajas que existe entre
las empresas de personas
naturales y las que tienen
personeria juridica

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

DESEMPENO

Resolucion de problemas
Evaluacion escrita mediante 5 preguntas tipo
ensayo sobre el tema tratado en este médulo.

El estudiante

entregara
y sustentara su trabajo de manera individual y grupal.

una monografia

e Participacion en clases
o Respeto a las opiniones de sus comparieros
e Puntualidad




Armonizacién contable en las empresas y su aplicacion en el Plan Contable

Unidad Didactica Il :

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA 11: De acuerdo con la doctrina contable, se definen los postulados que permiten la armonizacion contable en las
empresas, en concordancia con las NIC y las NIIF vigentes en el pais, las cuales se materializan en el Plan Contable Empresarial.

Estrategias

didéacticas

Indicadores de logro de la
capacidad

Exposicion
académica
motivacional por
parte del docente con
participacion activa
de los alumnos.

Contenidos
Sema Conceptual Procedimental Actitudinal
na
1.- Las cuentas que Representan | e Explica las cuentas que se realizan en las [Participa activamente
la naturalezade la transacciones contables mediante cuadros mediante el desarrollo de
Transaccion. sindpticos. casos propuestos por el
5 .- Estructuradel  PlanContable | ¢ Tomg conciencia de la estructura del plan contable [docente.
General Empresarial elaborando mapas mentales.
e Explica la parte conceptual de la ecuacic’)nPartici a activamente
. . contable mediante diagrama de flujos. c1p
6 [3--Ecuacion contable y la Partida e Exolica la parte conceotual de la F,ar,[idamed|ante el desarrollo de
Doble DoFl:))Ie elaborgndo dia rar?was de flujo casos ~propuestos  por el
4.-Reglas para determinar g g 1O docente.

Cuenta deudora y Acreedora.

Toma conciencia de las reglas para determinar

las cuentas deudas y acreedoras utilizando

cuadros sindpticos.

Exposicion
académica
motivacional por
parte del docente con
participacion activa
de los alumnos.

Empresarial

5.- Cuentas del Activo, Pasivo Y|
Patrimonio.

Explica las cuentas del

Activo, Pasivo Y

Patrimonio a través de mapa conceptual.

Participa activamente en los
talleres mediante el desarrollo
de casos propuestos por el
docente sobre la clasificacion
e identificacion de las cuentas
del balance.

Anélisis y Solucion
de casos

6.- Cuentas de Gestidn:
Gastos e Ingresos.

7.- Saldos Intermedio deGestion.

e Explica la importancia de las cuentas de gestion,

empleando mapas mentales

e Toma conciencia de los saldos intermediode
gestion a través de cuadros sindpticos.

Participa activamente en los
talleres mediante el
desarrollo de €asos
propuestos por el docente
sobre la clasificacién e
identificacién de las cuentas

Andlisis y Solucion
de casos

de gestion

Explica las cuentas contables en la
estructura del plan contable
empresarial

. Explica las reglas contables
mediante ejemplos

Explica mediante ejemplos las
cuentas del balance

Explica mediante ejemplos las
cuentas de gestion y de ingresos.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Cuestionarios con preguntas abiertas

Resolucion de problemas

Evaluacion escrita mediante 5 preguntas tipo
ensayo sobre el tema tratado en este mddulo.

Integrales.

Presentara casos practicos resueltos realizados en el aula.
El estudiante entregard una estructura de las cuentas del
Estado de Situacién Financiera y El Estado de Resultado

e Participacion en clases
o Respeto a las opiniones de sus compafieros
e Puntualidad




Unidad did&ctica I11: Proceso contable y formulacion de estados financieros bajo normativa vigente

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I11: Teniendo en cuenta la importancia de la contabilidad en las empresas, esta se encarga de transmitir
informacion financiera, verificar el adecuado ordenamiento y el cumplimiento de los principios contables conforme a documentos y criterios establecidos por las
normas vigentes del pais. Finalmente, todo ello se refleja en la formulacién y presentacion de los estados financieros

[ Estrategi .
Semana Contenidos dsiggéf% :SS Indicadores de logro de la
Conceptual Procedimental Actitudinal capacidad
1.- Proceso  de e Explica el proceso de integracion Participa  activamente| _ |Reconoce la importancia del
Intearacion Contable contable mediante casos practicos sobre la importancia de la Analisis y Solucionjproceso contable de manera
9 g « Toma conciencia sobre la importancia de | integracion contable con [de casos gde?‘!ada perm';‘e la to”;)a del
2.- AsientosContables los asientos  contables  mediante |Sus aportes y respetando ngc';':?ges oportunas sobre
casuisticas. las  opiniones de los 9
. . demas. Exposicion - . .
3.-Estados Financieros e Comprende la importancia de las normas académica Explica la importancia de los
4.-|mp0rtancia i legales vigentes aplicable a los estados Cumple con presentar ajmotivacional por estado§ financieros en las decisiones
10 1 Legales ’ financiero tiempo  los  casos parte del docente | gerenciales
practicos en clases. con participacion
activa de los
- . . . alumnos. ] .
FS)..'t _,Esggdo . de e Elabora el Estado de Situacién Financiera Partici i N Explica la adecuada presentacion
ituacion Financiera. mediante casuisticas. articipa activamente en del estado de situacion financiera
6.- Estructura  del o . . los talleres mediante|, .. . - | mediante casos practicos
11 Estado de Situacion e Toma conciencia de la importancia de la casos practicos en la Analisis y Solucién p
. . i To ., de casos
s | ™| ormacn ol o o
importancia P P situacion financiera.
7.- Estado de Resultados . Participa activamente en Explica la adecuada presentacion
Integrales. o EIabprg el Estado de Resultados a través de los talleres  mediante del estado de situacion financiera
casulsticas. ‘ot | mediante casos practicos
12 |8-FEstructura del 1§ Valora la importancia de la estructura del | $3305 Practicos  en 1ajangjisis y Solucién

Estado de Resultados
Integrales e
Importancia

Estado de Resultados.

formulacion del estado de
resultados.

de casos

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Cuestionarios con preguntas abiertas

El estudiante aplicara el Proceso de Integracion

Resolucion de problemas

Contable de una empresa.

e Participacion en clases
¢ Respeto a las opiniones de sus compafieros
e Puntualidad




Unidad Didactica IV: Marco normativo del control interno y evaluacion de riesgos

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV. El estudiante sera capaz de formular recomendaciones orientadas al desarrollo de un sistema de control interno
eficiente y eficaz, en los sectores publico y privado, mediante la aplicacion de la Ley Sarbanes-Oxley, el modelo COSO y la Ley N.° 27785 (Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica), asi como la identificacion de los riesgos inherentes a las operaciones cotidianas.

Indicadores de logro de la

Contenidos Estrategias .
Semana : — didacticas capacidad
Conceptual Procedimental Actitudinal
1.- Objetivos del e Explica los aspectos conceptuales del control Exposicion Explica la  adecuada
13 control interno interno mediante mapas conceptuales. Toma cor_@iencia de la importancia de la académica presentacion del estado de
2. Control interno; | ¢ Comprende la importancia del control interno en | formulacion de los objetivos del control intermo motivacional del | situacion financiera
importancia y las entidades a través de cuadros sinGpticos. en el adecuado manejo de los recursos de las|gocente con mediante casos practicos
limitaciones entidades. participacion activa
3.- Tipos de control e Explica los tipos de tipos de control interno. Visuali - . o de los alumnos. Explica los objetivos del
14 4 Normas . |suallga el siguiente yldeo. PwC: "El control interno
; e Comprende el marco normativo del control control interno es necesario para preservar el
undamentales de interno. negocio”
contrc_JI _m_tferno. e Explica el perjuicio de los fraudes en las entidades | https://www.youtube.com/watch?v=gtQe0l
?r'a%%fé;"c'on de y su impacto en la sociedad. YLQ. Is 'y responde lo _siguiente: ¢Qué De_bate_Dirigido
' significa preservar el negocio? (Discusiones)
Participa activamente mediante ejemplosen
las definiciones de fraude
6. anceptual|zaC|on e Explica los tipos dg riesgos .y evalla los Cgmple con presentar y exponer Ios_trabajos Exposicion indica cémo funciona el
15 del riesgo errores con la gerencia de la entidad asignados por el docente, aporta susideas.  |3cadémica control _interno en las
7.Tipos de riesgo suac .
motivacional por entidades basadas en su
parte del docente Y | marco normativo vigente.
8.Ambiente de controle Comprende la importancia cémo los encargados del | Cumple con presentar yexponer los trabajos [Participacion delos Bistingue los tipos de riesgo
9.Riesgos de auditoria gobierno corporativo de una entidad establecen asignadospor el docente, aporta susideas  AIUMNOS de auditoria y su impacto que
compromisos con los valores éticos y la integridad. puede tener en los estados
16 Funciones de monitoreo financieros auditados

e Comprende la  importancia como las
organizaciones establecen objetivos realistas y como
identifican y evaltan los riesgos que surgen de las
operaciones (riesgos de fraude y operativos)

Exposicion
académica
motivacional por
parte del docente y
participacion de los
alumnos

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Cuestionarios con preguntas abiertas
Resolucion de problemas

El estudiante presentara la carta de control interno por escrito al
Gerente de la empresa (simulacion de caso).

e Participacion en clases
o Respeto a las opiniones de sus compafieros

e Puntualidad



https://www.youtube.com/watch?v=qtQe0lYLQIs
https://www.youtube.com/watch?v=qtQe0lYLQIs

VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS.

AN

AN N NS

Los materiales educativos y recursos didacticos que se utilizaran en el desarrollodel presente curso:

MEDIOS ESCRITOS.

Guia resumen por unidades

Separatas con contenidos tematicos
Fotocopia de textos selectos

Libros seleccionados segun bibliografia
Revistas - periddicos.

AN N N NN

MEDIOS VISUALES Y ELECTRONICOS
Proyector Multimedia

MEDIOS INFORMATICOS
Internet

Plataforma virtual de la facultad
Programas de Ensefianza

TIC'S

VIIl. EVALUACION

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y serd continua y permanente. Los
criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de producto.

1.

Evidencias de Conocimiento.
La Evaluacién seré a través de pruebas escritas y orales para el analisis y autoevaluacién. En cuanto

al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello
debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la formaen
gue argumenta (plantea una afirmacién, describe las refutaciones en contrade dicha afirmacion,
expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a
través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacién de hipétesis, respuesta
a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para
corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel serdn de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su
argumentacion.

Evidencia de Desempefio.
Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos;

todo ello en una integracién que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo
gue se hace, fundamentar teéricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en
la observacidn en torno a cdmo se actlia en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalla ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y
participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del
producto, sino que tiene que ver con el campo de accion y los requerimientos del contexto de
aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajosparciales y el trabajo
final.

Ademas, se tendré en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30% de inasistencia
inhabilita el derecho a la evaluacion.



UNIDADES

DIDACTICAS
VARIABLES PONDERACIONES DENOMINADAS
MODULOS
Evaluacion de Conocimiento
20 % El ciclo académico
Evaluacion de Producto 40 % comprende 4
Evaluacion de Desempefio 40 %

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada modulo (PM1,
PM2, PM3, PM4)

. PM1+ PM2 + PM3 + PM4
N 4

VIIIl. BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIA WEB

UNIDAD DIDACTICA |
8.1 Fuentes Documentales
- Ley General de Sociedades.
- Cddigo Civil
8.2 Fuentes Bibliograficas
- Zans W. (2025). Contabilidad basica I.-Editorial San Marcos E.I.R. LTDA 1R Edicion. -Per(
- Avyala P. (2023) Contabilidad de Sociedades-Pacifico Editores S.A.C. Edicidn -Per(

- Hongren, C. (2000). Introduccidn a la contabilidad financiera. Editorial Educacion Pearson.: México.
8.3 Fuentes Electronicas

- www.enciclopediafinanciera.com.
- www.redcontable.com

- www.normacontable.org

UNIDAD DIDACTICA Il

8.1 Fuentes Documentales
8.2 Fuentes Bibliogréficas

- Zans W. (2025). Contabilidad bésica I.-Editorial San Marcos E.I.R. LTDA 1R Edicion. —Peru
- Zans W. (2024). Contabilidad bésica Il.-Editorial San Marcos E.I.R. LTDA 1R Edicion. -Peru

- Hongren, C. (2000). Introduccidn a la contabilidad financiera. Editorial Educacion Pearson.: México.
8.3 Fuentes Electrdnicas

- www.enciclopediafinanciera.com.
- www.redcontable.com

- www.normacontable.org

UNIDAD DIDACTICA Il

8.1 Fuentes Documentales
8.2 Fuentes Bibliogréficas

- Zans W. (2025). Contabilidad bésica I.-Editorial San Marcos E.I.R. LTDA 1R Edicidn -Peru
- Zans W. (2024). Contabilidad bésica Il.-Editorial San Marcos E.I.R. LTDA 1 Edicion. -Per(

- Hongren, C. (2000). Introduccidn a la contabilidad financiera. Editorial Educacidn Pearson.: México.
8.3 Fuentes Electronicas

- www.enciclopediafinanciera.com.
- www.redcontable.com

- www.normacontable.org

- https://www.mef.qob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES& ltemid=101206&lang=es-
ES&view=article&id=1376



http://www.enciclopediafinanciera.com/
http://www.redcontable.com/
http://www.normacontable.org/
http://www.enciclopediafinanciera.com/
http://www.redcontable.com/
http://www.normacontable.org/
http://www.enciclopediafinanciera.com/
http://www.redcontable.com/
http://www.normacontable.org/
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101206&lang=es-ES&view=article&id=1376
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101206&lang=es-ES&view=article&id=1376

UNIDAD DIDACTICA IV
8.1 Fuentes Documentales

8.2 Fuentes Bibliograficas libros de contabilidad basica actualizados
- Alvarez lllanes, JF, & Alvarez Llosa, R. A. (2023). Auditoria financiera en una
capsula (1.2 ed.). Alvarez & Llosa / Alvarez & Llosa Consultores E.I.R.L.

8.3 Fuentes Electronicas

- https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101206&lang=es-

ES&view=article&id=1376

- https://www.gob.pe/contraloria

IX. PROBLEMAS QUE RESOLVERA EL ALUMNO:

MAGNITUD CAUSAL OBJETO
DEL PROBLEMA

ACCION METRICA DE
VINCULACION

CONSECUENCIA METRICA
VINCULANTE DE LA ACCION

Los estudiantes tienen  poco
conocimiento de cémo constituir
una empresa.

Utiliza los  principios,
contables y  normas
establecidas en el pais.

normas
legales

Los estudiantes tendra la
oportunidad de resolver casos de
simulacion de constituciéon de
empresas.

Los estudiantes tienen dificultad de
aplicar el plan de cuentas contable
vigente en la contabilizacion de los
hechos econémicos.

Utiliza los principios de contabilidad
generalmente aceptados, la formula de
la ecuacion contable, integracion
contable y reglas pertinentes.

Los estudiantes mediante casos
practicos realizan asientos contables
que les permite elaborar el balance
de comprobacién.

Los estudiantes tienen dificultad
para preparar los estados financieros
béasicos.

Utiliza las normas segln el Consejo
Normativo de Contabilidad y los
procedimientos validos en el pais.

De manera eficiente aplica las
normas contables y procedimientos
mediante casos practicos elabora el
estado de situacién financiera y el
estado de resultados.

Los estudiantes tienen poco
conocimiento sobre las politicas de
control interno de una entidad.

Utiliza un sistema integrado de planes,
métodos, principios, normas,
procedimientos y mecanismos de
verificacion y evaluacion adoptados
por una entidad y las normas emitidas
por la Contraloria General de la
Republica.

Los  estudiantes tendrdn la
oportunidad de resolver casos
propuestos en entidades sobre la
evaluacién de control interno.

Dr. Carlos Enrique Minaya Azabache

DNU 569

Huacho, agosto de 2026



https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101206&lang=es-ES&view=article&id=1376
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=101206&lang=es-ES&view=article&id=1376
https://www.gob.pe/contraloria
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