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Il.  SUMILLA

Brinda conocimientos y entrenamiento para capacitar al estudiante, y futuro médico, en su rol de
lider sanitario laboral y comunitario.

La asignatura de Taller de Teatro y Oratoria, est disefiada para proveer a los futuros profesionales
de la salud, la teoria y técnica de la Educacion para el desarrollo en su rol de lider.
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lil.- CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
CAPACIDAD DE LA UNIAD NOMBRE DE LA
DIDACTICA UNIDAD
DIDACTICA
Ante la necesidad de reconocer la importancia
sobre el uso del habla para trasmitir ideas y
sentimientos de forma coherente y efectiva, | Contexto histérico,
= se lograria adaptar recursos no verbales como | aplicaciones de técnicas de
= gestos y tono de voz para comprender lo que | dramatizacin, expresion corporal,
= otros expresen sea este en talleres de | creatividady expresion oral.
= dramatizacién, creatividad vy expresion
corporal.
Frente a nuestra realidad, se garantiza conocer
e identificar la habilidad de una persona para | | arte de |a oratoria. K°a8°
s proyectar su voz con claridad, volumen y | g discurso: el arte de hablar.
a resonancia al modular su tono, ritmo y cadencia
g para expresar emociones y persuadir al publico,
g logrando el control de su miedo para
desenvolverse con seguridad ante una
audiencia.
A partir de la presentacion de trabajos | ESTUDIOS OBSERVACIONALES:
socio dramaticos, dindmicas grupales y E:;’::::ATE':?:;- ?SNAL[T'COSY
artes c.reat.was se evalui sus habilidades COMUNICACION: MOTIVACION . 9%°a3 12°
comunicativas y resolucién de problemas | 5 5ac A, ENTUSIAMO.
en un entorno vivencial. Estas técnicas
permiten a los futuros médicos
experimentar escenarios de la vida real,
- reflexionar sobre puntos débiles y fuertes
g de su practica comprendiendo e
= identificando las diversas perspectivas de
g sus futuros pacientes de forma
significativa.
Ante el compromiso de influenciar en un
grupo de manera positiva se identifican y
reconocen las habilidades de un lider | .
como su aspecto motivacional, su LRERERD pfersonal ; estlios.. 13°a 16°
> . S0 - ) (poder, carisma, compromiso,|
a estimulacion intelectual y consideracién cambio e Inteligencia)
g individualizada logrando asi que los | Inteligencia  emocional |
g miembros del equipo se inspiren y se | liderazgo.
involucren en objetivos comunes con
valores que los identifiquen.
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Il.  INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

Ne INDICADORES DE LOGRO // _

1 Define y reconoce adecuadamente la Dramatizacion, su importancia y su contexto f; S
histérico, basdndose en el desarrollo motivacional individual y de grupos. '( ‘
2 | Reconocey analiza el sociodrama con su relacién para trasmitir ideas y sentimiento% .
forma coherente con sus determinantes sociales. :
3 | Demuestra actitudes de pensamiento, reflexion y critica, respecto a los temas de
discusion en cada clase.

4 | Demuestra un manejo adecuado y eficaz en técnicas orales asi como la creacién de
personajes .

5 | Demuestra conocimientos sobre el arte de hablar en publico y elabora su discurso de
una manera ldgica, teniendo como referencia los tipos de discurso.

Demuestra un manejo coherente de palabras y logra asi un dominio en el escenario

7 | Reconoce la importancia de las relaciones interpersonales para la integracion grupal,
asumiendo el rol y responsabilidad que le toca desempefiar para una comunicacion
efectiva.

8 | Demuestra un manejo coherente de palabras, persuasién y modulacién de su voz para
lograr asi un dominio en el escenario.

Demuestra su conocimiento sobre el proceso creador tanto en dramatizaciones, en su
desarrollo y representacion sobre temas relevantes.

10 | Identifica su capacidad imaginativa e influencia sobre las personas en el arte y
creatividad a través de practicas dramaticas.

11 | Demuestra su capacidad y destreza creativa en situaciones para representaciones
dinamicas en grupos de trabajo.

12 | Demuestra su habilidad y desarrollo sobre el proceso creador de
Sociodramas relacionados con la especialidad y sucesos consuetudinarios.

13 | Reconoce e identifica los diversos estilos de liderazgo y el empoderamiento en el desarrollo
de una profesion.

14

Reconoce la importancia que posee la motivacion para persuadir e influenciar de manera
significativa en los equipos de trabajo.

15 | Demuestra en la presentacion de su actividad una comunicacién fluida, carisma y
coherencia ante el publico presente.

16 | Demuestra en la presentacion de su actividad una comunicacion fluida, carisma
respeto, empatia y coherencia ante el publico presente.
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IV.  DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
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UNIDAD DIDACTICA I: Dramatizacion y expresién corporal. Creatividad y expresion oral.

comunicacion.
La expresion oral y corporal

Cultura artistica y creatividad

La dramatizacion y el acto creador

Creacién de Personajes.
Juegos de atencion y concentracién.

demostrar su habilidad en la
creacion de personajes.

adecuadamente  conceptos| Utiliza con la mejor
basicos sobre comunicacion y| actitud sus conocimientos
expresion corporal. para poner en evidencia la
importancia sobre el
Reconoce y analiza la importancia| estudio de técnicas de
de la creatividad en le cultura comunicacion,

artistica. dramatizacién y creacién
de personajes
Emplea técnicas en expresiones| proponiendo con actitud
dramaticas demostrando actitudes| positiva el trabajo en
reflexivas y criticas durante el acto| equipo para compartir el
creador. éxito y responsabilidades
de las tareas

Utiliza el entorno para

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I:  Dramatizacién y expresion corporal. Creatividad y expresion oral.
INDICADORES DE
ONTE
SEMANA AN ESTEEG'AS DE | LOGRO DE LA CAPACIDAD
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA
Conceptos y técmcas de Enundia y define|. Motivacion al inicio de Define y reconoce adecuadamente la

’ Dramatizacion, su importancia y su
cada sesion lcontexto histérico, basandose en el
idesarrolio motivacional individual y de
lgrupos.

Lectura comentada, |Reconoce y analiza el sociodrama con
exposicion y debate su relacion para trasmitir ideas vy
sentimientos de forma coherente con
sus determinantes sociales.

Demuestra actitudes de pensamiento,
reflexion y critica, respecto a los temas
Trabajo de grupoy Ide discusién en cada clase.
exposicion
Demuestra un manejo adecuado y
eficaz en técnicas orales asi como la
creacion de personajes.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

e Evaluacion tedrica - practico
e Cuestionario

o Presentacion y representacion sobre los temas
tratados.
e Trabajos en videos

® Asistencia, actitudes, valores y buen
comportamiento

® Procesamiento del plan de proyeccidn social.

TEATRO Y ORATORIA

VRAC-UNJFSC




UNIDAD DIDACTICA Il El arte de la oratoria. El discurso: el arte de hablar

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II:. El arte de la oratoria. El discurso: el arte de hablar
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SEMANA

CONTENIDOS

CONCEPTUAL

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS DE LA
ENSENANZA

INDICADORES DE
LOGRO DE LA
CAPACIDAD

. El discurso: su estructura

Preparacion de un discurso.
El debate.

Las estrategias de relaciones
publicas.

Comunicacion efectiva.
Disertacion

Vocalizacion, impostacion de la
voZ.
El didlogo.

estructura de un discurso.

Demuestra coherencia en
emplear adecuadamente
las palabras en |2
preparacién de un discurso.

Reconoce la importancia de
las relaciones
interpersonales para una
comunicacion efectiva.

Demuestra manejo
coherente en la
modulacién de su voz y
disdlogo asertivo para el
dominio del escenario.

Demuestra conocimientos sobre el
arte de hablar en publico y

Asume con
responsabilidad la
redaccion de un
discurso.

Valora la importancia
de las ideas.

Tiene conviccion de que
hablar bien le conduce al
éxito.

Demuestra una actitud
libre pensante.

Motivacion al inicio de cada
sesion

Lluvia de ideas.

Separatas sobre la estructura del
discurso.

guia de practica grupal.

Trabajos expositivos

Lectura comentada, exposicién
y debate

Demuestra conocimientas sobre el
arte de hablar en publico y elabora
su discurso de una manera logica,

teniendo como referencia los tipos

de discurso.

Demuestra un manejo coherente
de palabras y logra asi un dominioj
r:n el escenario.

Reconoce la importancia de las
relaciones interpersonales para

la integracién grupal,
asumiendo el rol y
responsabilidad que le toca
desempefiar para una
comunicacion efectiva.

Demuestra un manejo
coherente de palabras,

persuasién y modulacién de su
voz para lograr asi un dominio
en el escenario

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

o Evaluacion tedrica - practico

tratados.

« Presentacion y representacion sobre los temas

o Escenificacion - trabajos en videos

comportamiento.

e Asistencia, actitudes,

valores y buen

o Procesamiento del plan de proyeccion social.
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UNIDAD DIDACTICA WI: Liderazgo: poder, carisma, compromiso e Inteligencia

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ili:  Liderazgo: poder, carisma, compromiso e Inteligencia

INDICADORES
SEMANA S, relyIp SPINATRNIN DE LA LOGRO DE LA
ENANZA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL - CAPACIDAD
. : Sk Demuestra su conocimiento
Demuestra su destreza enl aqume con interés el MOt.waCIén 6 ifici: Oe: cade sobre el proceso creador tanto
9 El proceso creadordela procesos creadores. trabajo grupal. sesion en dramatizaciones, en su
dramatizacion, ejercicios de » ~ |utiliza con la mejor desarrolls 'y represmntacion
-~ Identifica su  capacidad titud . sobre temas relevantes,
mimica. imaginativa a través de las . u_ . SUs | Trabajo de grupoy
10 practicas dramaticas. conocimientos  para | escenificacion ldentifica  su capacidad
Practicas dramaticas poner en evidencia la imaginativa e influencia sobre las
! " . | ivi
Demuestra su desempefio importancia de calidad de zersogsvz:e a::ycr;g;?;i
creativo en las dindmicas| /2 informacién sobre el draméticas.
5 rupales. proceso  creador, 1as | Guias de practi 3
1 Dinamicas grupales y su s P fii ; e da e Demuestra su capacidad y
desempeﬁo practicas dramaticas asi destreza creativa en situaciones
' como las  dindmicas para representaciones
Demuestra su habilidad en el grupales en cada dindmicas en grupos de trabajo.
12 Sociodrama: Definicién e importancia. | arte de construir psicodramas sociodrama proponiendo | Representacién de sociodramas.
Tipos. a partir de un hecho real. con actitud positiva el dDem::\)s"t;a . ::re h:lbilidad s;
i . g lesa proce
Danza_ crea.twa trabajo en equipo para creador de  Sociodramas
Escenificacion. compartir el éxito y relacionados con la

responsabilidades de los
procesos.

lespecialidad ¥y sSuCesos

consuetudinarios.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

= Evaluacién tedrica - practico

e Trabajos en videos

» Presentacion y representacion sobre los temas tratados.

comportamiento.

e Asistencia, actitudes, valores y buen

¢ Procesamiento del plan de proyeccion social.
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UNIDAD DIDACTICA IV: Audacia, entusiasmo y motivacién

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV:  Audacia, entusiasmo y motivacion

15

16

Ejecucion de proyectos comunitarios
en al ambito de prevencion
sanitaria y campafa social para
nifios de la provincia de Huaura. .

Reconoce |a importancia de la
confianza en si mismo para las
précticas de liderazgo.

Demuestra una
comunicacion asertiva,
empadtica y fluida en la
ejecucion de su proyecto
ante el publico presente.

resumenes de las lecturas y
tareas relacionadas a los
temas de la unidad y se
compromete en tareas de
identificacién
promoviendo el trabajo en
equipo para la proyeccion
social comunitaria.

Trabajo de grupo y
escenificacion

CONTENIDOS
SEMANA EST’,‘E‘:‘?;."‘&‘;EA"A LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD

Reconoce e identifica los
Motivacién al inicio de cad diversos estilos de liderazgo y el
i ; Identifica los diversos ~efesponsablllea y s sesidt:c " [ai o o

13 Liderazgo y empoderamiento opos. dsl Ndersaag y |PrEOEUpE n lograr una desarrollo de una profesién.
reconoce como el |BD performance. Reconoce la importancia que
empoderamiento  cobra . : 2 posee la motivacién para
relevancia en la | Asume con responsabilidad Trabajos de disertacion. persuadir e influenciar de
14 | Practicas de liderazgo actualidad. la.  elaboracion  de manera significativa en los

equipos de trabajo.

Demuestra en la presentacién
de su actividad una
comunicacién fluida, carisma y
coherencia ante el publico
presente.

Demuestra en la presentacién
de su actividad una
comunicacién fluida, carisma
respeto, empatia y coherencia
ante el publico presente.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

e Evaluacion teérica - practico

» Trabajos individuales y grupales con
proyecciones hacia la comunidad.

comportamiento.

® Asistencia, actitudes, valores y buen

® Ejecucion del plan de proyeccion social.
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V.  MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los tema
programados. Basicamente seran:

1. MEDIOS Y PLATAFORMAS 2. MEDIOS INFORMATICOS:
VIRTUALES e Computadora
e (Casos practicos e Tablet
e Pizarra interactiva e Celulares
¢ Google Meet e Internet.

Repositorios de datos
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EVALUACION:

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y permanente. L
criterios de evaluacién son de conocimiento, de desempefio y de producto.

Evidencias de Conocimiento.

y la forma en que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra de dichg s
afirmacion, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en
que propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones,
formulacion de hipétesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas
para corregir o0 mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas abiertas
para su argumentacion.

Evidencia de Desempefio.

Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos
afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se
puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teéricamente la practica y evidenciar un
pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a como se actua en situaciones
impredecibles.

La evaluacién de desempefio se evallia ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y
participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega
del producto, sino que tiene que ver con el campo de accién y los requerimientos del contexto de
aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el
trabajo final.

Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30% de
inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

UNIDADES DIDACTICAS

VARIABLES PONDERACIONES| e\ oMINADAS MODULOS

Evaluacion de Conocimiento 30 %

Evaluacion de Producto 35%

El ciclo académico comprende
4

Evaluacion de Desempefio 35%

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los
promedios ponderados de cada mddulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

_ PM1+ PM2+ PM3 + PM4
- 4
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V. BIBLIOGRAFIA

7.1. Fuentes Bibliograficas
UNIDAD DIDACTICA |

e Sotelo A. (2017). “Antologia de teatro escolar popular”, Lima-Peru. Editorial Sa
Marcos

e ReadH. (1995). “Educacion Por el Arte. Barcelona®. Ediatorial Paidos Iberica
Ediciones S.A.

« Nifio, | (1989). “Tecnologia de la Educacion por el Arte”. Vol 1
Hinostroza E. (2002) Arte y Creatividad en Educacion - Cédigo000021

UNIDAD DIDACTICA Ii

e Varela, R. (2000). Innovacion Empresarial, Arte y Ciencia de la
Creacion de Empresa. Bogota, Colombia: Editorial Prentice Hall.

e Talane, Miedaner. ( 2002 ).Coaching para el Exito, Barcelona,
Espafia: Ediciones URANO.

o Raez E. (1974) . Teatro para nifios. Lima — Peru. Editorial Retablo
de papel.

UNIDAD DIDACTICA il
e Pavey, D. (1987). Juegos de expresion Plastica. Barcelona.
Editorial Retablo de papel
e Oster, S. M. (1993) Analisis moderno de la competitividad,
Reino Unido: Editorial Oxford University Press.
o Lowenfeld V. (1980). Desarrikki de ka caoacudad creadora.
(Ed 2a). Biblioteca de la Cultura Pedagégica

UNIDAD DIDACTICA IV
e Seulle, Andrés. (1992). Calidad y liderazgo, Barcelona,
Espafia: Ediciones gestion 2000, S.A.
e Raez, E. (2012) Estudio y Apreciacién del Arte. Lima, Peru.
Ed. CEPREDIM. UNMSM
e Solano, J. (2010) Disefio Arte y Funcion. Aula Abierta
Salva!
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7.2. Fuentes Electrénicas
UNIDAD DIDACTICA |

:u;i;;e;: de Cultura y Deporte. ( 2016 ). Obras de teatro en espafiol. Recuperado el 02 de agfes
el
hitps.//www.educacionyfp.gob.es/bulgaria/dam/jcr:ef2119de-91b0-4feb-b784-
2fd978bd669c/teatro-2016-webs.pdf

Andalucia. ( sHf). El arte de hablar en publico. Recuperado el 02 de agosto del 2026

hitps://www.g-talent.net/wp-content/uploads/2019/12/Tecnicas-basicas-para-hablar-
en-publico.pdf

UNIDAD DIDACTICA Il
Andalucia. ( s/f). El arte de hablar en publico. Recuperado el 02 de agosto del 2026.

https://www.g-talent.net/wp-content/uploads/2019/12/Tecnicas-basicas-para-hablar-
en-publico.pdf

Faccini, Damian. (2018 ). Oratoria Siglo XXI. Recuperado €l 02 de agosto del 2026
https://filadd.com/doc/oratoria-1-pdf-oratoria

UNIDAD DIDACTICA Il
Villafuerte, Irma. ( 2012 ) ORATORIA. Recuperado el 02 de agosto del 2026
http://www.aliat.org.mx/BibliotecasDigitales/comunicacion/Oratoria.pdf

Motos, Tomas. (s/f). “Las Técnicas Dramaticas’. Recuperado el 02 de agosto del 2026
http://e-spacio.uned.es/fez/eserv/bibliuned:20395/ecnicas _dramaticas.pdf

UNIDAD DIDACTICA IV

Martinez, Ignacio. (S/F). Liderazgo, Coaching, Estrategias. Recuperado el 02 de agosto
del 2026.

http://ignaciomartineza.com/liderazgo/estrategias-de-liderazgo/

Sanchez, lvan. ( 2008). Los Estilos de Direccién y Liderazgo. Recuperado el 02 de
agosto del 2026.

http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51657-
62762008000200002

Alcaraz. (2011). Espiritu Emprendedor. Recuperado el 02 de agosto del 2026.

http://catarina.udlap.mx/u_dl a/tales/documentos/lad/lopez t cr/capitulol.pdf

Huacho, agosto del 2026
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