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ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL

MODALIDAD PRESENCIAL
SILABO POR COMPETENCIAS
CURSO:
PROYECTO DE DESARROLLO DE BIENESTAR SOCIAL il

I. DATOS GENERALES
Linea de carrera Desarrollo Humano y Sacial
Semestre académico 202611
Caodigo del curso 402
Créditos 04
Horas semanales Hrs. Totales:  Tedricas  Practicas
Ciclo VI
Seccion Unica
Apellidos y nombres del docente | Pezzini Alvarado Cristina Renee
Correo institucional cpezzini@unijfsc.edu.pe
N° de celular 922201048

Il. SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

Pertenece al séptimo ciclo de la Carrera profesional de Trabajo Social, rea de Formacion Profesional
especializada del Trabajador Social, linea de carrera  Desarrollo Humano y Social. Es de condicion
obligatorio, componente desarrollo, carécter tedrico-practico, con 02 horas teoricas y 04 préacticas
semanales, dividida en cuatro unidades didacticas y 04 créditos

Su propésito: efectia procesos de evaluacion de la intervencion social, utifizando indicadores y estandares
de evaluacion y medicién de impacto en grupos poblacionales para revisar la igualdad de oportunidades y
equidades.

CONTENIDOS:

Revisién de la implementacion del proyecto de bienestar social

Evaluacion ex ante y ex post. Elementos de la evaluacion ex ante y ex pos

Medicion de la eficacia, eficiencia y efectividad de un proyecto social. Matrices

Impacto, monitoreo y evaluacion.

Técnicas e instrumentos de evaluacion

Reporte de monitoreo y evaluacion para la discusion de logros e impactos.

Experiencias de monitoreo y evaluacion de impacto de proyectos en algunas instituciones publicas, privadas
y fuentes cooperantes.

Modelo de informe de evaluacion de proyectos.

La practica del curso de desarrollaré en la modalidad de practica de campo considerando la evaluacion de
un programa o proyecto de bienestar social determinando su impacto.
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lll. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

NOMBRE DE LA UNIDAD
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA DIDACTICA SEMANAS
a En el contexto actual del proyecto, se revisa |  REVISION DEL DISENO E 14
< _ |sus elementos, explica su contenido y IMPLEMENTACION DEL
= fundamentos, identificando realidades criticas | PROYECTO DE DESARROLLO
= 0 brechas. DE BIENESTAR SOCIAL
a Teniendo en cuenta las técnicas e | EVALUAEL PROCESO DE
S _ | instrumentos de evaluacion, identifica los EJECUCION DE UN 5.8
= procesos de evaluacion, considerando las | PROYECTO DE DESARROLLO
= mediciones de eficacia, eficiencia y efectividad. DE BIENESTAR SOCIAL
a Teniendo en cuenta las caracteristicas del | APLICA EL MONITOREO Y 9-12
< _ | contexto, estima los beneficios, logros e | EVALUACION AL PROYECTO
= = | impacto del proyecto segun ingresos y los | DESARROLLADO CON LOS
> costos operativos. DEBIDOS REPORTES
, o , SUSTENTACION DEL
Teniendo en cuenta las experiencias evaluativas, INFORME EVALUATIVO DEL
S e e | PROVECTODEBIENESTAR |
> , .
% ~— | lo ejecutado y monitoreado, enmarcado en las SOCIAL DESARROLLADO
= lineas de intervencion profesional del trabajador SEGUN LINEAMIENTOS Y
social. ESTANDARES EXISTENTES
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IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

N° INDICADORES DE CAPACIDADES

1 Identifica los elementos sustentarlos del proyecto de desarrollo de bienestar social

2 Percibe problemas, dimensiones, indicadores con sus respectivas soluciones y propuestas de
solucién

3 Identifica las intervenciones profesionales en una matriz de marco ldgico.

4 Define un plan de implementacion del proyecto de bienestar social.

5 Localiza actividades de desarrollo y estrategias evaluativas que resuelven problemas.

6 Establece contacto con la situacion de las poblaciones vulnerables y aplica.

7 Obtiene datos que procesa para resolver situaciones y seguimiento de monitoreo.

8 Identifica fases de monitoreo redacta, descripciones de los resultados obtenidos.

9 Establece relacion entre los recursos disponibles y las actividades desarrolladas, identificando
costos e impacto.

10 Compara costos programados con costos reales ejecutados por actividad: tareas y acciones.

11 Identifica la superacion de limitaciones en el proceso de intervencion de las actividades del
proyecto

12 Obtiene matriz de costos operativos, vinculado a los logros alcanzados, aplicado la evaluacion

13 Elabora un reporte de la evaluacion final.

14 Compara la informacion de la evaluacion con la identificacién de los logros e impacto
alcanzado.

15 Efectuda y evalla actividades de mejora como parte de su responsabilidad social

16 Elabora el informe final y material para sustentarlo.
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Unidad didactica I: REVISION DEL DISENO E IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE

DESARROLLO DE BIENESTAR SOCIAL

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I:

En el contexto actual del proyecto, se revisa sus elementos, explica su contenido y fundamentos, identificando realidades criticas o brechas.

Contenidos Estrategias de la Indicad del del
Semana . I ensefianza ndicadores gdogro ¢l
Conceptual Procedimental Actitudinal presencial capacida
Registra caracteristicas de las , - . Identifica los elementos
. . . Lo . Aprecia situaciones
1 Revisa un proyecto de bienestar social. | situaciones que afecta la calidad | . . ., sustentarlos del proyecto de
. insostenibles. Exposicion ; :
de vida. RS desarrollo de bienestar social.
Seminario-taller
dentifica, problemas, efectos y politicas, L Propone reducir | Lecturas dirigidas | 2 Percibe problemas, dimensiones,
Estructura situaciones que| . . . indicadores con sus respectivas
2 del proyecto planteado. situaciones que afectan

afecta a poblaciones vulnerables.

la calidad de vida

Videos

Prueba Escrita

soluciones y propuestas de
solucion.

. ldentifica

las intervenciones

3 Identifica  intervenciones  productos | Caracterizacion de servicios a|Cambio para mejorar la rofesionales en una matriz de
profesionales. brindar. calidad de vida Trabajo Grupal P .

marco logico.
- y Interés por los efectos . Define un plan de

Prepara la evaluacién del programa y/o | Programa actividades como . . -
4 L . L de necesidades a implementacion del proyecto de

actividades del proceso de intervencion. | procesos. , . )

satisfacer bienestar social.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

Evaluacion escrita

Presenta un plan de evaluacién de un proyecto de
bienestar social

Revisa y disefia la prueba ex antes y ex post del proyecto

de bienestar social
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Unidad Didéactica Il: EVALUA EL PROCESO DE EJECUCION DE UN PROYECTO DE

DESARROLLO DE BIENESTAR SOCIAL

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ii:
Teniendo en cuenta las técnicas e instrumentos de evaluacion, identifica los procesos de evaluacion, considerando las mediciones de eficacia, eficiencia

y efectividad.
Semana Contenidos E:terz?eg%:z:ae Indicadores de logro de la
Conceptual Procedimental Actitudinal . capacidad
presencial
L Identificar y analizar | Apreciar procesos 5. Localiza - actividades .de
Evaluacion integral del|. iy ) . desarrollo y estrategias
5 informacidn sobre los procesos | seguidos y estrategias . :
proyecto de desarrollo. Clase tedricas evaluativas  que  resuelven
de desarrollo de proyectos. propuestas
problemas.
!dentmca e'e”Te’.“"S ® | Identifica instrumentos para " : . Tutoria 6. Establece contacto con la
instrumentos basicos de I Justifica su existencia L .
6 iy una evaluacién ex ante como — . situacion de las poblaciones
evaluacién del proyecto de | . y contribuciones Videos .
. . linea base y el ex post. vulnerables y aplica.
bienestar social.
Medicion de la eficacia, | Proceso de ejecucion de Presta el servicio de Dtebatell 7. Obtiene datos que procesa para
7 eficiencia y efectividad de | actividades  de  bienestar |, . : controversia resolver situaciones y
. o bienestar con calidad L .
un proyecto social. disefiadas. . seguimiento de monitoreo.
: Exposiciones
Reporte”de monitoreo. y Genera conclusiones de lo . 8. Identifica fases de monitoreo
evaluacion para la . . o Revisa los resultados .
8 C obtenido como informacion de lo . redacta descripciones de los
discusién de logros e| . obtenidos. )
. aplicado resultados obtenidos.
impactos.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion escrita

Presenta avance del informe de monitoreo del proyecto
de bienestar social. (plan de monitoreo para la ejecucion
de las actividades y el control correspondiente)

Aplicacion de faces de monitoreo del proyecto
desarrollado. Aprecia, describe e interpreta
concluye los datos obtenidos en la evaluacién
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Unidad Didactica lll: APLICA EL MONITOREO Y EVALUACION AL PROYECTO

DESARROLLADO CON LOS DEBIDOS REPORTES

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA III:

Teniendo en cuenta las caracteristicas del contexto, estima los beneficios, logros e impacto del proyecto segun ingresos y los costos operativos.

Contenidos Estrategias de la Indi | |
Semana . o ensefanza ndicadores d(ledogro dela
Conceptual Procedimental Actitudinal presencial capacida
9. Establece relacién entre los
9 Define costos, impacto, beneficios, | Aplica el proceso metodoldgico | Revisa el proceso de recursos disponibles y las
costos minimos y costos impactos. | costo impacto. acorde a la realidad. actividades desarrolladas,
identificando costos e impacto.
Evaluacion de costos y los o . T Taller y exposicion | 10. Compara costos programados
" Elaboracion de indicadores vy |Propone situaciones que con costos reales ejecutados
10  |recursos utilizados en el logro de lternati : tencié L ividad: 1
los indicadores. alternativas requieren atencion Exposicion y Taller por  actividad: tareas 'y
acciones.
Promover cambios ante 11. Identifica la superaciéon de
Disefio instrumental evaluativo. Identifica proceso de evaluacién| ..~ Debatel limitaciones en el proceso de
11 y e Ly situaciones de controversial . Ly .
Evaluacion ex post. de andlisis, valoracion o intervencién de las actividades
vulnerabilidad
. del proyecto
Prueba escrita
12. Obtiene matriz de costos
Matrices, Impacto, monitoreo vy ) I Promover sus niveles de operativos, vinculado a los
12 9 Procesos: Evaluacién, impacto. S .
evaluacion. participacion logros alcanzados, aplicado la
evaluacion
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

Examen escrito

Informe sobre el monitoreo de lo desarrollado

Desarrollo de actividades de bienestar social, dirigido a
grupos poblacionales vulnerables
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Unidad Didactica IV: SUSTENTACION DEL INFORME EVALUATIVO DEL PROYECTO
DE BIENESTAR SOCIAL DESARROLLADO SEGUN LINEAMIENTOS Y ESTANDARES

EXISTENTES

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV:
Teniendo en cuenta las experiencias evaluativas, lineamientos existentes, caracteristicas del contexto, justifica la presentacidn de un informe de lo ejecutado y monitoreado,
enmarcado en las lineas de intervencion profesional del trabajador social.

Contenidos Estrategias de la Indicad del del
Semana | p . | Actitudinal ensefianza ndicadores gdogro ¢l
Conceptua rocedimenta ctitudina presencial capacida
Modelos de proyecto segun

13 instituciones que la generan | Explica etapas y pasos a seguir en | Acepta logros y reconoce 13. Elabora un reporte de la
Elementos de la evaluacién ex | las intervenciones limitaciones evaluacioén final.
post. Tallgry

_ — exposicion
Ayuda humanitaria, consejeria, . L
o . oo . 14. Compara la informacién de la
comunicacion,  manejo  de | Identifica las acciones Exposicion .
S o . Formula  propuestas de p y evaluacion con la
14 | instituciones identificacion de | profesionales que se llevan a cabo | . . . Taller e
. . intervencion profesional identificacion de los logros e
casos en las intervenciones .
' impacto alcanzado.
_ : Trabajo Grupal
Experiencias de monitoreo y
evaluacion de impacto de . . . 15. Efectiia y evalla actividades
Desarrolla acciones desde su|Compara intervenciones .

15 | proyectos en algunas : . B Debate de mejora como parte de su
A " . enfoque profesional interdisciplinarias . . )
instituciones publicas, privadas y controversial responsabilidad social.
fuentes cooperantes.

o Prueba escrita
Resiliencia de personas y Propone acciones o correctivos | Justifica el aporte de 16. Elabora el informe final y
16 desarrollo humano ) . - ) S s
segun etapas de intervencion interdisciplinariedad material para sustentarlo.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
- . Presenta un informe evaluativo del proyecto desarrollado con sus | Sustenta oral el informe evaluativo del desarrollo del
Evaluacion escrita L o . ;
respectivos instrumentales que lo justifiqguen Proyecto de bienestar social
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

1. Medios escritos:
4 Guias de practica por clase
4 Cuaderno de notas
4 Separatas

2. Medios visuales y electronicos
4 Diapositivas
4 Videos para cada clase
4 Proyector multimedia

3. Medios Informaticos
¢ Internet
¢ Aula virtual
4 Drive compartido
4 Péaginas web

VIl. EVALUACION

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y permanente. Los
criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de producto.

1. Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacion seré a través de pruebas escritas y orales para el analisis y autoevaluacién. En cuanto
al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello
debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en
que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra de dicha afirmacion,
expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a
través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipétesis, respuesta
a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para
corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su
argumentacién.

2, Evidencia de Desempefio.

Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos;
todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo
que se hace, fundamentar tedricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en
la observacidn en torno a cdmo se actla en situaciones impredecibles.

La evaluacién de desempefio se evalla ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y
participacion asertiva.
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3. Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del
producto, sino que tiene que ver con el campo de accion y los requerimientos del contexto de

aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el trabajo

final.

Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30% de inasistencia

inhabilita el derecho a la evaluacion.

VARIABLES PONDERACIONES Dg:mﬁ«iﬁagmggﬁfgs
Evaluacion de Conocimiento 30 %
Evaluacion de Producto 35% El ciclo acadérzico comprende
Evaluacion de Desempefio 35%

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios
ponderados de cada médulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

e PM1 + PM2 + PM3 + PM4
N 4
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