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l. DATOS GENERALES
1.1. Linea de Carrera Planificacién y Ordenamiento Territorial
1.2. Cabdigo del Curso 351
1.3. Carreras Sociologia
1.4. Semestre Académico 2026-1
1.5. Ciclo Vi
1.6. Seccion Unica
1.7. Tipo de Asignatura Presencial
1.8. Prerrequisitos
1.9. Créditos 04
1.10 NUmero de Horas Hrs. Totales: 06 Teoricas 02 Practicas 04
1.11 Duracién de la Asignatura Del 19 de agosto hasta el 03 de diciembre 2026
1.12 Coordinador de la Asignatura Director de Escuela
1.12 Docente Mg. Pepe Francisco Olaya Maza
1.13 Correo Electronico polaya@unifsc.edu.pe
1.14 WhatsApp 943 868 209
IIl.  OBJETIVOS
o MISION

La escuela Profesional de sociologia, tiene como misién formar profesional es altamente competentes,
mediante una educacién integral de calidad basada en principios humanistas, cientificos y tecnolégicos.
Promovemos la investigacion, la innovacion y el desarrollo de habilidades criticas, con el objetivo de generar
soluciones sostenibles y contribuir al progreso continuo de la region y del pais, bajo un enfoque de
responsabilidad social y mejora continua

o VISION
Brindar una formacion profesional competitiva a estudiantes universitarios; con sentido humanista, cientifico

y tecnologico; a través de la investigacion e innovacién, comprometidos con la responsabilidad social y la
mejora continua, para el desarrollo sostenible del pais.

ll. COMPETENCIAS E INDICADORES DE DESEMPENO DEL MAPA CURRICULAR

COMPETENCIA GENERAL SUBCOMPETENCIA

1. Analiza la conflictividad social en el marco de la modernidad y la globalizacion desde una
L . . perspectiva sociolégica, politica y juridica, mediante el anélisis de casos y la elaboracion
Al finalizar el curso, el estudiante analiza la de fichas de andlisis socioldgico, a fin de comprender la prevencion de conflictos sociales
conflictividad social desde una perspectiva en el Perd.
sociolégica, p°||'tica y juridica identificando 2. Analiza criticamente el marco tedrico de los conflictos sociales y su marco institucional
X . . de evaluacién y mediacion, considerando el rol del Estado, la empresa y la comunidad,
factores estructurales y coyunturales, con enfasis mediante la elaboracion de mapas conceptuales, cuadros comparativos e informes de
en el contexto peruano, a fin de comprender, analisis institucional.
prevenir y gestionar conflictos sociales | 3. Aplica estrategias de mediacién y mecanismos alternativos de resolucién de conflictos
mediante mecanismos de mediacion y en el Per( en distintos escenarios sociales, mediante la simulacion de procesos de
lucié iendo | idad. la iustici mediacion, analisis de casos y elaboracién de informes reflexivos, promoviendo el didlogo
res? ucion, promoviendo la equidad, fa jusucia y la participacion de los actores involucrados.
social y los derechos humanos. 4. Evalua el rol del Estado, los medios de comunicacion y otros actores en la gestion de la
conflictividad social, mediante el andlisis de casos, elaboracion de ensayos criticos e
informes de andlisis territorial, desarrollando una actitud reflexiva y ética basada en la
equidad, la justicia social y los derechos humanos.
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3.2. INDICADORES DE DESEMPENO DEL MAPA CURRICULAR.

NO INDICADORES DE DESEMPENO DEL MAPA CURRICULAR

1 Argumenta la importancia del silabo del curso para la formacion profesional del socidlogo, mediante una reflexion
critica.

2 | Analiza lainfluencia de la modernidad y la globalizacion en los conflictos sociales, mediante el andlisis de un caso.

3 Evalua el impacto de las guerras mundiales en la prevencion de conflictos internacionales, mediante el andlisis
comparativo de fuentes.

4 Analiza el sistema institucional de prevencién de conflictos, mediante la interpretacién de documentos
internacionales.

5 Compara las teorias clasicas y modernas del conflicto social, considerando sus fundamentos conceptuales y
metodoldgicos.

6 | Analiza el conflicto social como proceso natural y social, a partir de un caso contemporaneo de conflictividad social.

7 | Clasifica los conflictos sociales segun sus actores, causas e intensidad, a partir del analisis de un caso real.

8 Analiza el marco institucional peruano de prevencion de conflictos, considerando los informes de la Defensoria del
Pueblo.

9 Analiza las limitaciones de la guerra como mecanismo de resolucion de conflictos, considerando casos
contemporaneos.

10 | Evalda los mecanismos alternativos de resolucion de conflictos, considerando casos de mediacién y negociacion.

1 Analiza la intervencién de la Defensoria del Pueblo en la gestion de conflictos sociales, considerando procesos de
mediacion institucional.

12 | Analiza el proceso de consulta previa, considerando casos de conflictos socioambientales en el Peru.

13 Analiza el rol del Estado en la gestién de conflictos sociales, considerando casos recientes reportados por la
Defensoria del Pueblo.

14 Analiza los factores que generan conflictos sociales en contextos territoriales, considerando un caso regional o
local.

15 | Analiza el tratamiento mediatico de los conflictos sociales, considerando casos periodisticos relevantes.

16 | Analiza la conflictividad social en contextos de crisis sanitaria, considerando casos ocurridos durante la pandemia.

Iv.  SUMILLA.

Abarca los siguientes Temas:

Unidad 1:

Induccién al curso teoria de conflictos y mediacion. Los conflictos sociales desde una perspectiva de
la modernidad y la globalizacion. El impacto de Las guerras mundiales en la prevencion de conflictos
internacionales. Marco institucional para la prevencion de conflictos a nivel mundial.

Unidad 2:

Las teorias clasicas y modernas del conflicto social. El conflicto social como proceso natural y social.
La tipologia de los conflictos sociales. EI marco institucional de la prevencién de conflictos en el Perd.
Unidad 3:

Las limitaciones de la guerra en el siglo XXI como regulacién de conflictos. Los mecanismos
alternativos para la resolucion de conflictos. La Defensoria del Pueblo y los conflictos sociales en la
sociedad peruana. La prevencion de conflictos y la consulta previa en la sociedad peruana.

Unidad 4:

El Estado y la gestién de los conflictos sociales e el Perd. La gestion de los conflictos sociales en los
gobiernos regionales y locales en el Pert del siglo XXI. El rol de los medios de comunicacién en los
conflictos sociales. La prevencion de conflictos en época de pandemia.
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V. RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

UNIDAD DE APRENDIZAJE

INDICADOR DE DESEMPENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Unidad 1. Induccién al curso
teoria de conflictos y
mediacion.

Argumenta la importancia del silabo del curso
para la formacién profesional del soci6logo,
mediante una reflexion critica.

Argumenta la importancia del curso para su
formacién profesional, con actitud critica.

Unidad 2. Los conflictos
sociales desde una perspectiva
de la modernidad y la
globalizacion.

Analiza la influencia de la modernidad y la
globalizacién en los conflictos sociales, mediante el
analisis de un caso.

Analiza la influencia de la modernidad y la
globalizacion en la conflictividad social
contemporanea.

Unidad 3. El impacto de las
guerras mundiales en la
prevencion de conflictos
internacionales.

Evalua el impacto de las guerras mundiales en la
prevencién de conflictos internacionales, mediante
el andlisis comparativo de fuentes.

Evalua la contribucion de los organismos
internacionales a la prevencion de conflictos.

Unidad 4. Marco institucional
para la prevencion de conflictos
a nivel mundial.

Analiza el sistema institucional de prevencion de
conflictos, mediante la interpretacion de
documentos internacionales.

Analiza el marco institucional internacional para la
prevencion de conflictos.

Unidad 5. Las teorias clasicas y
modernas del conflicto social.

Compara las teorias clasicas y modernas del
conflicto social, considerando sus fundamentos
conceptuales y metodoldgicos.

Compara las teorias clasicas y modernas del conflicto
social, identificando sus principales aportes al anélisis de
la conflictividad social.

Unidad 6. El conflicto social
como proceso natural y social.

Analiza el conflicto social como proceso natural y
social, a partir de un caso contemporaneo de
conflictividad social.

Analiza el conflicto social como proceso natural y social,
reconociendo sus causas y dinamicas sociales.

Unidad 7. La tipologia de los
conflictos sociales.

Clasifica los conflictos sociales segun sus actores,
causas e intensidad, a partir del analisis de un
caso real.

Clasifica los conflictos sociales segun sus actores,
causas e intensidad, considerando su complejidad social.

Unidad 8. El marco institucional
de la prevencién de conflictos
en el Perd.

Analiza el marco institucional peruano de
prevencion de conflictos, considerando los
informes de la Defensoria del Pueblo.

Analiza el marco institucional peruano de prevencién de
conflictos.

Unidad 9. Las limitaciones de la
guerra en el siglo XXI como
regulacién de conflictos.

Analiza las limitaciones de la guerra como
mecanismo de resolucion de conflictos,
considerando casos contemporaneos.

Analiza las limitaciones de la guerra, desde una
perspectiva de resolucion pacifica de conflictos.

Unidad 10. Los mecanismos
alternativos para la resolucion
de conflictos.

Evaltia los mecanismos alternativos de resolucion
de conflictos, considerando casos de mediacion y
negociacion.

Evalula los mecanismos alternativos de resolucion de
conflictos, segun su aplicacion social.

Unidad 11. La Defensoria del
Pueblo y los conflictos sociales
en la sociedad peruana.

Analiza la intervencion de la Defensoria del Pueblo
en la gestién de conflictos sociales, considerando
procesos de mediacion institucional.

Analiza el rol de la Defensoria del Pueblo, en la gestién
de conflictos sociales.

Unidad 12. La prevencion de
conflictos y la consulta previa
en la sociedad peruana.

Analiza el proceso de consulta previa,
considerando casos de conflictos socioambientales
en el Peru.

Analiza la consulta previa, como mecanismo de
prevencidn de conflictos socioambientales.

Unidad 13. El estado y la
gestion de los conflictos
sociales en el Peru.

Analiza el rol del Estado en la gestién de conflictos
sociales, considerando casos recientes reportados
por la Defensoria del Pueblo.

Evalua el rol del Estado en la gestién de conflictos
sociales, segun su intervencién en casos recientes.

Unidad 14. La gestion de los
conflictos sociales en los
gobiernos regionales y locales
en el Peru del siglo XXI.

Analiza los factores que generan conflictos
sociales en contextos territoriales, considerando un
caso regional o local.

Analiza los factores que inciden en la conflictividad
territorial, segun el contexto regional o local.

Unidad 15. El rol de los medios
de comunicacion en los
conflictos sociales.

Analiza el tratamiento mediatico de los conflictos
sociales, considerando casos periodisticos
relevantes.

Evalua el tratamiento mediatico de los conflictos
sociales, desde una perspectiva ética y critica.

Unidad 16. La prevencion de
conflictos en época de
pandemia.

Analiza la conflictividad social en contextos de
crisis sanitaria, considerando casos ocurridos
durante la pandemia.

Evalua las estrategias de prevencion de conflictos, en
contextos de crisis sanitaria.
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6.1. UNIDAD DIDACTICA 1: EL CONFLICTO DESDE LA PERSPECTIVA DE LA MODERNIDAD Y LA GLOBALIZACION

SUB COMPETENCIA: Analiza la conflictividad social en el marco de la modernidad y la globalizacién desde una perspectiva socioldgica, politica y juridica, mediante el analisis de
casos Y la elaboracién de fichas de analisis socioldgico, a fin de comprender la prevencién de conflictos sociales en el Peru.

RESULTADOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS O
SEMANA TEMAS APRENDIZAJE DIDACTICAS RECURSOS LOGROS DE APRENDIZAJE
:jr:e(:lizcu(;f: tilosrillc\agg Argumenta la importancia del | e Analisis del silabo. e Guia de aprendizaje. Reconoce el aporte del curso a su
Semana 1 conflictos curso para su formacion e Indagacion guiada. e Silabo del curso. formacion profesional, con
mediaci()ny profesional, con actitud critica. | e Técnica del Rompecabezas. e Guia de practica. compromiso académico.
Los conflictos Analiza la influencia de la * Analisis de lectura academica. Interpreta la relacion entre
Semana 2 ngéalggﬁiisgs lt;na modernidad y la globalizacion * /EXPOSA‘?'O? p;rtlmgatlva.c : E%w? ?e aprsp?r:izaje. modernidad, globalizacidn y
P dp dad v | en la conflictividad social * iprendizaje basado en L.asos con ectura academica. conflictividad social, con criterio
modernidad y la contemporanea. discusion colaborativa y socializacion | e Guia de préactica. sociologico.
globalizacion. grupal.
El impacto de las e Analisis de lectura especializada. Valora el panel de los oraanismos
guerras mundiales en | Evalda la contribucion de los e Exposicidn dialogante. e Guia de aprendizaje. : > Pap ganist
e . : ) . - internacionales en la prevencion
Semana 3 | la prevencion de organismos internacionales a | e Aprendizaje Basado en Fuentes e Lectura académica. . :
: = . L e . e , L de conflictos, con perspectiva
conflictos la prevencion de conflictos. Histdricas mediante analisis e Guia de practica. historica
internacionales. comparativo y discusion colaborativa. '
Marco institucional . T . Explica el funcionamiento del
y Analiza el marco institucional | e Aprendizaje Basado en Normas . . P .
Semana4 | parala prevencion de e Guia de ensayo sistema institucional internacional

conflictos a nivel
mundial.

internacional para la
prevencion de conflictos.

internacionales con la elaboracion de
un ensayo académico.

académico.

para la prevencion de conflictos,
con enfoque critico.
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6.2. UNIDAD DIDACTICA 2: EL MARCO TEORICO E INSTITUCIONAL DE LOS CONFLICTOS SOCIALES.

SUB COMPETENCIA: Analiza criticamente el marco teérico de los conflictos sociales y su marco institucional de evaluacion y mediacion, considerando el rol del Estado, la
empresa y la comunidad, mediante la elaboracion de mapas conceptuales, cuadros comparativos e informes de analisis institucional.

RESULTADOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
SEMANA TEMAS APRENDIZAJE O DIDACTICAS RECURSOS LOGROS DE APRENDIZAJE
Compara las teorias clasicas y s - .
Las teorias clasicas y | modernas del conflicto social, : é;a!:iigs Ie:rtttig? :E\r/):mallzada. o Guia de aprendizaje. tlzzlr?:;ocTZsliizspor:gcjedrﬁéis del
Semana 5 | modernas del identificando sus principales posicion participativa. e L ectura académica. . -asy "
conflicto social aportes al analisis de la * Aprendizaje Basado en o Guia de practica conflicto social, con una vision
' conflictividad social Organizadores Graficos. P : comparativa.
Analiza el conflicto social  Analisis de lectura académica. Explica el conflicto social como
El conflicto social COmo broceso natural v social. | ® Exposicidn dialogante. e Guia de aprendizaje. roezeso nherente a la sociedad
Semana 6 | como proceso natural pr y ' | o Aprendizaje Basado en Casos con | e Lectura académica. P , ’
: reconociendo sus causas y prendizaje Bas: : ) . desde una perspectiva
y social. dinamicas sociales analisis sociologico y discusion ¢ Guia de préctica. sociologica
' colaborativa. '
Clasifica los conflictos sociales | ® Analisis de lectura especializada. ¢ Guia de aprendizaje Distinaue los tioos de conflictos
La tipologia de los segun sus actores, causas e e Exposicion participativa. e Reportes de conflictos ung 1P -
Semana 7 : . . . . . . sociales, segun sus caracteristicas
conflictos sociales. intensidad, considerando su e Aprendizaje Basado en Casos sociales DF incipales
complejidad social. mediante clasificacion de conflictos. | e Guia de practica. principales.
El marco institucional | Analiza el marco institucional | e Aprendizaje Basado en « Guia de articulo de Explica el rol de las instituciones
Semana8 | dela prevencionde | peruano de prevencion de Investigacion y elaboracion de un responsables de la prevencion de

conflictos en el Peru.

conflictos.

articulo académico.

académico.

conflictos, en el contexto peruano.
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6.3. UNIDAD DIDACTICA 3: LA PREVENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN PERU.

SUB COMPETENCIA: Aplica estrategias de mediacion y mecanismos alternativos de resolucion de conflictos en el Peru en distintos escenarios sociales, mediante la simulacion de
procesos de mediacion, analisis de casos y elaboracion de informes reflexivos, promoviendo el didlogo y la participacién de los actores involucrados.

RESULTADOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
SEMANA TEMAS APRENDIZAJE 0 DIDACTICAS RECURSOS LOGROS DE APRENDIZAJE
Analiza las limitaciones de la | ° Andlisis de lectura académica. e Guia de aprendizaje
Las limitaciones de la uerra. desde una perspectiva | ® Exposicién dialogante. « Estudio depcasos e Explica las limitaciones de la
Semana9 | guerraen el siglo g $ , persp e Aprendizaje Basado en Casos " , guerra, en la gestion de los
de resolucion p J
pacifica de : o . contemporaneos. : )
XXI. - mediante analisis comparativo y , conflictos contemporaneos.
conflictos. . o Guia de debate.
debate académico.
. , , e Andlisis de lectura académica.
lélct):rrr?;tﬁ/aonslspgtr): I El\t,:rl:;[il\?(;rgicse:gm(sﬁn de e Exposicion participativa. o Guia de aprendizaje. Valora los mecanismos alternativos
Semana10 | . cién de conflictos, segin su aplicacion | ® Aprendizaje Basado en Casos e Lectura académica. de resolucion de conflictos, en
conflictos social. mediante simulacion de mediacion | e Guia de simulacion. distintos escenarios sociales.
' ' y negociacion.
La Defensoria del o Andlisis de lectura especializada.
Pueblo v 1os Analiza el rol de la Defensoria | e exposicidn dialogante. o Guia de aprendizaje. Explica la funcion de la Defensoria
Semana 11 conflictgs sociales en | 4! Pueblo, en la gestion de » Aprendizaje Basado en Casos » Lectura especializada. del Pueblo, en la prevencion de
la sociedad peruana conflictos sociales. mediante de informes de la e Guia de practica. conflictos sociales.
' Defensoria del Pueblo.
La prevencion de Analiza la consulta previa, « Aprendizaie Basado en C « Guia de aprendizaie
conflictos y la como mecanismo de prendizaje Basado en -,asos prendizaje, Explica la consulta previa, como
Semana 12 mediante la ley de la Consulta e Lectura especializada

consulta previa en la
sociedad peruana.

prevencion de conflictos
socioambientales.

Previa.

¢ Guia de préctica.

instrumento de diélogo intercultural.
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6.4. UNIDAD DIDACTICA 4: EL ESTADO Y GESTION DE LOS CONFLICTOS SOCIALES EN LA SOCIEDAD ACTUAL.

SUB COMPETENCIA: Evalua el rol del Estado, los medios de comunicacion y otros actores en la gestion de la conflictividad social, mediante el anélisis de casos, elaboracion de
ensayos criticos e informes de andlisis territorial, desarrollando una actitud reflexiva y ética basada en la equidad, la justicia social y los derechos humanos.

RESULTADOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
SEMANA TEMAS APRENDIZAJE 0 DIDACTICAS RECURSOS LOGROS DE APRENDIZAJE
.. | Evalta el rol del Estado en la . . . . L

El Estado y.Ia gestion gestion de conflictos sociales, e Seminario de d|§f;u3|on El rol del « Guia de seminario. Valora' !a mtervenqon del Estado en
Semana 13 | de los conflictos seqlin SuU iNtervencion en casos estado y la gestion de la Biblioarafi alizad la gestion de conflictos sociales, con

sociales en el Peru. g conflictividad social en el Perd”. ¢ bibllogratia especializada. | iiterig critico.

recientes.
La gestion de los
conflictos sociales en | Analiza los factores que . .
) . s . o Explica los factores que inciden en

los gobiernos inciden en la conflictividad o ¢ Guia de seminario. I L
Semana 14 . g . e Desarrollo del seminario. o ) - la conflictividad territorial, desde el

regionales y locales | territorial, segun el contexto o Bibliografia especializada. :

. . . contexto regional y local.

en el Peru del siglo regional o local.

XXI.

El rol de los medios | Evalua el tratamiento : -

L s . . o Valora el tratamiento mediético de

de comunicacién en | mediatico de los conflictos o e Guia de seminario. . )
Semana 15 , . e Desarrollo del seminario. ey : ., los conflictos sociales, con enfoque

los conflictos sociales, desde una e Bibliografia especializada. &tico

sociales. perspectiva ética y critica. '

La prevencion de Evalua las estrategias de « Guia de clausura de Explica las estrategias de
Semana 16 | conflictos en época prevencion de conflictos, en e Clausura del seminario. y ust prevencion de conflictos, en

de pandemia.

contextos de crisis sanitaria.

seminario.

escenarios de crisis sanitaria.




e UNIVERSIDAD NACIONAL
- °> JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

(Resolucion de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD de fecha 27/01/2020)
VICERRECTORADO ACADEMICO
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y COMUNICACION
ESCUELA PROFESIONAL DE SOCIOLOGIA

VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas
programados. Basicamente seran:

MEDIOS Y PLATAFORMAS VIRTUALES MEDIOS INFORMATICOS
Linea de Internet Computadora
Plataformas virtuales. YouTube Laptop
Videos tutoriales de temas seleccionados Tablet
Inteligencia Artificial: ChatGPT, Celular Smart
Deepseek Pizarra digital

VIl. EVALUACION
La Evaluacién es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y seré continua y permanente. Los criterios de
evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de producto.

8.1. Evidencias de Conocimiento.
La Evaluacion sera a través de pruebas escritas y orales para el analisis y autoevaluacion. En cuanto al primer
caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como
identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea una
afirmacion, describe las refutaciones en contra de dicha afirmacién, expone sus argumentos contra las
refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias, valoraciones,
generalizaciones, formulacién de hipotesis, respuesta a situaciones, etc.
En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para corregir o
mejorar.
Las evaluaciones de este nivel serdn de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su
argumentacion.

8.2. Evidencia de Desempeiio.
Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos; todo ello en
una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace,
fundamentar tedricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno
a cdmo se actua en situaciones impredecibles.
La evaluacion de desempefio se evallia ponderando como el estudiante se hace investigador aplicando los
procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y participacién asertiva.

8.3. Evidencia de Producto.
Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del producto, sino
que tiene que ver con el campo de accidn y los requerimientos del contexto de aplicacion.
La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el trabajo final.
Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desemperfio, el 30% de inasistencia inhabilita
el derecho a la evaluacién.

UNIDADES DIDACTICAS
VARIABLES PONDERACIONES DENOMINADAS MODULOS
Evaluacion de Conocimiento 30 % . o
Evaluacion de Producto 35% El ciclo apademmp gorpprende 4
unidades didacticas
Evaluacion de Desempefio 35%

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los
promedios ponderados de cada médulo (PM1, PM2, PM3,
PM4)

_ PM14PM24PM34+PM4

PF 4
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BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS WEB.
UNIDAD DIDACTICA 1
Bibliografia basica (Para comprender el marco macroestructural de la conflictividad):

Garcia, A. (2005). Globalizacion y conflicto social: Perspectivas contemporaneas. Editorial Universitaria.

Mattar, J., & Diaz, L. (2018). Teoria de conflictos y mediacién. Editorial Académica.

Ponce, C. (2020). Conflictos sociales en el Peru: historia y actualidad. Editorial Peruana.

Zabludovsky, G. (2011). Modernidad y globalizacion. Siglo XXI Editores.

Naciones Unidas. (2011). Proteccion juridica internacional de los derechos humanos durante los conflictos armados.
ONU.

Bibliografia complementaria (Para andlisis critico y reflexion ética):

Maclntyre, A. (2017). Etica en los conflictos de la modernidad. Rialp.
Garcia, B. (2022). Una nueva oportunidad para la prevencion de conflictos. CLACSO.

Materiales opcionales:
Documentales ONU sobre conflictos globales (YouTube ONU Espafiol)
Informes CEPAL sobre desigualdad y conflictividad social
Articulos FLACSO Andes sobre globalizacion y gobernanza

o=

UNIDAD DIDACTICA 2

Bibliografia basica (Eje tedrico—conceptual del curso):

Fisher, R., Ury, W., & Patton, B. (1991). Si, de acuerdo: Cdmo negociar sin ceder. Gestion 2000.

Ain, G. (2014). Institucionalidad para el didlogo y la prevencion de conflictos. PNUD Perd.

Fundacién UNIR Bolivia. (2011). Los conflictos sociales en América Latina. UNIR.

Sanchez, A., & Vallecillo, A. (2023). Marco institucional de la negociacion y del conflicto. Ediciones DF.

Bibliografia complementaria (Profundizacion sociolégica):
Dahrendorf, R. (1993). El conflicto social moderno. Mondadori.
Galtung, J. (2003). Paz por medios pacificos. Bakeaz.
Coser, L. (1961). Las funciones del conflicto social. Fondo de Cultura Econémica.

Materiales opcionales:
Videos académicos sobre teorias del conflicto (UNAM, UBA)
Informes PNUD sobre gobernanza y mediacion
Podcasts académicos de resolucion de conflictos

o=

UNIDAD DIDACTICA 3

Bibliografia basica (Enfoque aplicado y normativo):
Baultista, F., & Beltran, R. (2019). Gestion de conflictos. Dykinson.
Orosco Zeballos, J. A. (2021). Gestion y resolucion de conflictos. San Marcos.
Ministerio de Cultura. (2021). El derecho a la consulta previa. MINCUL.
Defensoria del Pueblo. (2025). Reporte de conflictos sociales N.° 257. Lima.

Bibliografia complementaria:
Restrepo, M. (2022). Mecanismos alternativos de resolucion de conflictos. Universidad del Rosario.
Ruiz, I. (2012). Consulta previa de los pueblos indigenas. Instituto de Defensa Legal.
Walzer, M. (2004). Reflexiones sobre la guerra. Paidos.
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Materiales opcionales:
Informes PCM sobre gestion de conflictos
Casos audiovisuales de consulta previa
Simuladores de mediacion comunitaria

UNIDAD DIDACTICA 4

Bibliografia basica (Enfoque politico-institucional):
Garcia, J. (2005). Conflictos sociales y gobernabilidad en el Perd. UNMSM.
Mattar, J., & Diaz, J. (2018). Gestion de conflictos sociales en el Perd. |IEP.
Ponce, J. (2020). Descentralizacion y conflictos sociales en el Peru del siglo XXI. DESCO.
Tamayo, M. (2018). Conflictos socioambientales y sostenibilidad en el Perd. UPC.

P =

Bibliografia complementaria:
e Quintanilla, P. (2009). La gestidn de confiictos en los gobiernos locales peruanos. PUCP.
o De Echave, J. (2016). Mineria y conflicto social. CooperAccion.

Materiales opcionales:

e Documentales sobre conflictos socioambientales

o Informes regionales de la Defensoria del Pueblo

e Analisis periodisticos comparados (IDL-Reporteros)

Huacho, agosto del 2026.
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