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SUMILLA

El presente curso pertenece al &rea curricular formativa de la carrera y es de naturaleza
tedrico/practico, tiene como proposito proporcionar las bases para que el futuro Ingeniero en Industrias
alimentarias sea capaz de juzgar situaciones y tomar decisiones con acierto, poniendo en ejercicio las
virtudes y los valores, cultivados en y desde la libertad; puesto que el contexto actual requiere con
urgencia que los profesionales de las empresas y organizaciones practiquen la responsabilidad social
y ambiental, sean éticos, reflejandose en la accion cotidiana del quehacer profesional y personal.
Asimismo, el estudiante de Ingenieria en industrias alimentarias examinara el contexto social,
ambiental y econdmico en el que se desarrollan las organizaciones y sus stakeholders.

El curso esta programado para desarrollarse en cuatro unidades didacticas: La ética y la moral, La
ética profesional y la empresa, Responsabilidad social y ambiental, y Aplicaciones de Responsabilidad
social y ambiental; el cual se desarrollard en un total de 16 semanas, con contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales; estrategias didacticas, indicadores de logro y los criterios de
evaluacion de las Unidad didcticas.

CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA NOMBFE)EISAECLTAIgXIDAD SEMANAS
En el marco de las sociedades universales
a analiza la ética y la moral en nuestra
S — sociedad, generando responsabilidad social La ética y la moral
= tomando como referencia la bibliografia 1-4
existente.
Ante las exigencias del mercado laboral
= Identifica la relacién entre la ética profesional La ética profesional y la
% = y la empresa, precisando el uso de los Codigo empresa 5.8
= de ética.
Explica conceptualizaciones de
o Respons'abilidad Social .r.econocie?ndo Responsabilidad social y
o = Estrategias de Responsabilidad social y )
g = _ o . ambiental 9-12
5 ambiental, , practicas laborales e incluso
problemas y conflictos socio-ambientales.
. Analiza el cumplimiento de Ila Aplicaciones de
<9‘ > Responsabilidad social y ambiental por parte Responsabil_idad social y
= de las empresas en nuestro pais ambiental 13-16




V. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
N° INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

1| Define comprensivamente la ética y la moral, encontrando confluencias, diferencias y confusiones
con otras ciencias sociales y humanas.

2 | Identifica el marco social en que surge la ética y la moral, y autores claves, tomando como base
la estructura de la sociedad.

3 Discute aplicaciones de la ética, la moral, en el marco de la sociedad actual.

4 | Identifica la practica de los valores ético-moral social como factor de importancia en la
construccion de una sociedad mas justa.

5 | Reconoce la ética y los derechos humanos como principio para guiar la vida personal, la
convivencia con los demas, y la vida social.

6 | Reflexiona sobre la importancia de la ética empresarial y su relacién con la empresa en nuestro
pais.

! Analiza la situacion de la corrupcion de nuestro pais y el papel de la ética para evitarla.

8 | Reconoce las normas y procedimientos generales y especificos destinados a regular en el campo
de la ética, la actividad profesional del Ingeniero y el comportamiento que debe observar en sus
relaciones con la sociedad.

Define responsabilidad social y ambiental segun su evolucion historica

10 | Identifica las tendencias actuales de la responsabilidad social y ambiental, mediante la revision
de la ISO 26000

11 | Analiza informacion sobre la relacion de medio ambiente, derechos humanos y practicas
laborales; con el fin de establecer aspectos que los integra, dentro del contexto ambiental.

12 | Analiza los problemas y conflictos socio ambiental y propone acciones de prevencion y gestion
de riesgo en dichos conflictos.

13 _ . . , o
Describe la responsabilidad social y ambiental en la mineria

14 Explica los instrumentos de medicién de la responsabilidad social y ambiental

15 Relaciona la responsabilidad social y ambiental con la gestion publica

16 | Expone los diferentes estrategias y programas de responsabilidad social ambiental en las
empresas de nuestro pais, considerando su concepto, sistemas clases sociales, movilidad social en
el mundo.




V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I:  En el marco de las sociedades universales analiza la ética y la moral en nuestra sociedad, generando responsabilidad
social tomando como referencia la bibliografia existente.
CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA | INDICADORES DE LOGRO DE LA
SEMANA -
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA CAPACIDAD
La ética y la moral Identifica las diferentes | Asume con responsabilidad las Define comprensivamente la ética y
1 referencias sobre la ética y la | actividades programadas en la | Lluvia  de ideas | la moral, encontrando confluencias,
moral plataforma virtual y fuera de ella; | (Saberes previos) diferencias y confusiones con otras
= formando un equipo de trabajo. e Foros, Chat ciencias sociales y humanas.
= Evolucion, historia de | Realiza una linea del tempo| Reconoce la importancia de las N Identifica el marco social en que
‘—; la ética y la moral en | sobre la evolucion histérica | diferentes posiciones | EXpositiva surge la ética y la moral, y autores
3 2 nuestra sociedad. de la ética y moral. argumentativas (Docente/Alumno) claves, tomando como base la
T Uso del Google Meet | estryctura de la sociedad.
< e Foros, Chat
N Aplicaciones sobre la| Propone ejemplos sobre la |Valora los aportes de sus Discute aplicaciones de la ética, la
< etica y la moral en etica y moral con su | compafieros en clase. Debate dirigido | moral, en el marco de la sociedad
= 3 tiempos modernos respectlva implicancia en la (Discusiones) actual.
> sociedad.
5 e Foros, Chat
a Los valores Genera un debate sobre los | Aporta al debate sobre los Identifica la practica de los valores
= L. valores ético-morales | valores y su importancia Lecturas ético-moral social como factor de
o Valores ético-morales . . o o ) . .
= 4 ol sociales y su orientacion a « Uso de repositorios | importancia en la construccion de
= Sociales conseguir conductas digitales una sociedad més justa.
ejemplares.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
o Evaluacion por cuestionario de minimo 10| e Entrega de trabajos de investigacion bibliogréafica sobre | e Interpreta y usa adecuadamente los
preguntas, en relacion a los aspectos| la moral a través del tiempo. conceptos de €tica, moral y valores.
conceptuales. ¢ Entrega de informe de participacion en el debate sobre
los valores ética-morales sociales.




La ética profesional y la empresa

UNIDAD DIDACTICA II:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II:

uso de los Cédigo de ética.

Ante las exigencias del mercado laboral Identifica la relacion entre la ética profesional y la empresa, precisando el

ESTRATEGIAS
SEMANA CONTENIDOS DEﬂLA INDICADORES DE LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL SIS CAlHA YA
Etica y los derechos | Debate rangos formales de los derechos | Participa activamente en Reconoce la ética y los derechos humanos
humanos. humanos como la universalidad de su | el desarrollo del tema. Lluvia de ideas como principio para guiar la vida personal, la
5 adscripcion, su caracter de criterio superior (Saberes previos) | convivencia con los demas, y la vida social.
de decision moral y lo ineludible de su e Foros, Chat
presencia en los individuos.
» . . . . 2 Expositiva ) . . i
La ética empresarial como | Analiza un video filosofico sobre: Etica y | Aporta al debate con (Docente/Alumno) Reflexiona sobre la importancia de la ética
fundamento  de  la| Responsabilidad Social de las empresas en | diferentes situaciones de Uso del Google Meet empresarial y su relacién con la empresa en
6 responsabilidad social. un mundo globalizado. su realidad e Foros, Chat nuestro pais.
La ética y la corrupcion | Realiza una critica a las diferentes | Presenta una actitud | papate dirigido Analiza la situacién de la corrupcion de
Instituciones de situaciones de corrupcién en nuestro pais. | critica sobre la situacion (Discusiones) nuestro pais y el papel de la ética para evitarla.
7 defensoria. 5 ) B de corrupcion en la clase | Foros. Chat
ropone acciones de reaccién ante estos politica. ’
hechos. Lecturas
e Uso de
o . ' i li repositorios ' i i
Presentacion del Trabao 00 e acvidades compromisoy peto | o N
8 Social realizado con los ’ durante la presentacion. de ética profesional y responsabilidad social.

grupos sociales en el
plan programado.

realizadas, los resultados obtenidos y las
propuestas de mejora. Participa en debates
sobre las experiencias y aprendizajes
obtenidos durante el desarrollo del proyecto

\Valora el trabajo colaborativo
y participa activamente en el
intercambio de experiencias
y opiniones.

Participa de manera activa y reflexiva en el
debate, demostrando compromiso y trabajo
colaborativo.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPERNO

e Evaluaciéon por cuestionario de minimo 10
preguntas, en relacion a los aspectos

conceptuales.

o Entrega de informe de participacion en el debate sobre ética | o
y los derechos humanos.

e Entrega informe sobre critica a las diferentes situaciones de
corrupcion en nuestro pais y propone acciones.

Interpreta y usa adecuadamente los conceptos
de ética empresarial y profesional.
Respondiendo coherentemente las preguntas
del docente y compafieros sobre los temas a
tratar.




Responsabilidad social y ambiental.

UNIDAD DIDACTICA IIl:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA III:

humanos, practicas laborales e incluso problemas y conflictos socio-ambientales.

CONTENIDOS
SEMANA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Etica profesional y Cédigo R(leflgx.ionf,i.sobrella Etigq Profesional - | vajora la importancia de Lluvia
9 de ética. Principios éticos - dilemas éticos. la ética en su formacion. ~ Foros. Chat
Revisa el Cadigo de Etica del Colegio de
Ingenieros del Perd. Expositiva
Responsabilidad social Asume con
(RS) y responsabilidad Plantea diferencias y semejanzas entre RSy | fesponsabilidad las e Foros, Chat
10| ambiental (RA) y su RA actividades programadas
evolucion histérica en la plataforma virtualy | pepate
fuera de ella.
, o . y : (Discusiones)
Tendencias actuales de la RS y| Disefia un cuestionario de autoevaluacion, | Comparte |Qeas sobre los e Foros. Chat
11 |lanormalSO 26000 enfocado a las materias fundamentales que | temas trabajados en clase. Lecturas
analiza y estudia la norma 1SO 26000 Acepta las opiniones de
sus comparieros en clase
sobre la 1SO 26000 digitales
Taller practico de RS Y RA |Conforma grupos de trabajo para poder [Comparte el resumen
en la Industria alimentaria. |investigar y reconocer como las de su investigacion para
12 industrias en industrias alimentarias demostrar como las
aplican RS Y RA en su entorno. industrias ~ de  su
localidad aplican RS vy
RA.

ESTRATEGIAS DE
LA ENSENANZA

de
(Saberes previos)

ideas

(Docente/Alumno)
Uso del Google Meet

dirigido

e Uso de repositorios

Reconoce la importancia de la responsabilidad social y ambiental, tomando como referencia la ética, los derechos

INDICADORES DE LOGRO DE
LA CAPACIDAD

Reconoce las normas y procedimiento generales
y especificos destinados a regular en el campo de
|a ética, la actividad profesional del ingeniero y el
comportamiento que debe observar en sus
relaciones con la sociedad.

Identifica la evolucidn histérica de la
Responsabilidad social(RS) y
responsabilidad ambiental (RA)

Identifica las tendencias actuales de la
responsabilidad social y ambiental,
mediante la revision de la 1ISO 26000

Identifica las actividades,
estandares y reglamentos que
siguen las industrias en RS Y
RA.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

e Estudio de casos

e Cuestionario sobre temas de unidad didactica Il

26000

o Trabajos individuales y/o grupales
e Entrega un cuestionario de autoevaluacién, enfocado a las
materias fundamentales que analiza y estudia la norma 1SO

e Participacion activa y puntual en el aula virtual,
forum y chat respondiendo con precision.




UNIDAD DIDACTICA IV:  Aplicaciones de Responsabilidad social y ambiental.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV:

Analiza el cumplimiento de la Responsabilidad social y ambiental por parte de las empresas en nuestro pais

SEMANA CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA | INDICADORES DE LOGRO DE
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL AN Sl
Aplicaciones de Identifica las aplicaciones de la |Valora la importancia de la Describe la responsabilidad social y
13 responsabilidad social y responsabilidad social y ambiental responsabilidad social en la|Lluvia de ideas (Saberes | ambiental en la industria alimentaria.
ambiental_ en la Industria en la industria alimentaria. industria previos)
Alimentaria. _ . _ . e Foros, Chat _ . _
Instrumentos de medicién | Reconoce los instrumento  de| Admira y difunde el uso de Explica los instrumentos de medicion
14 de responsabilidad social y| medicion de la RSy RA instrumentos de medicion E i de la responsabilidad social y
ambiental dela RSy RA Xpositiva ambiental
(Docente/Alumno)
Presentacion del Trabajo | Expone y sustenta el trabajo social Demuestra responsabilidad, US(::del GOC(;'lglte Meet Prel_senéayslust_entatal trabajo social
. . i i compromiso y respeto e Or0s, a reallizado, relacilonando sus
Social realizado con los dets.a.rdrolcljado, e}{ldanIalrldo las g bl prgsentgcién. resultados con los principios de ética
i actividades realizadas, los resultados ; ; rofesional y responsabilidad social.
15 grupos sociales en el : . Valora el trabajo colaborativo Debate dirigido Barticipa deymanpera activa y reflexiva
plan programado. obtenidos y las propuestas de mejora. |y participa activamente en el Di . en el debate, demostrando
intercambio de experiencias | (Discusiones) compromiso y trabajo colaborativo.
y opiniones. e Foros, Chat
Estrategias y programas de | Investiga, elabora y presenta|Asume con responsabilidad la Lect Expone los diferentes estrategias y
Responsabilidad social y | estrategias de responsabilidad social | investigacién sobre estrategias ecturas . |programas de responsabilidad social
ambiental Empresarial en | frente a los problemas ambientales. | de RS frente a los problemas | * USO ~ d€  T1positorios | ambiental en las empresas de
16 ambientales digitales nuestro pais, considerando su

nuestra provincia.

concepto, sistemas clases sociales,
movilidad social en el mundo.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

e Estudio de casos

e Cuestionario sobre temas de unidad didactica

v

o Trabajos individuales y/o grupales
o Entrega un informe sobre las estrategias de responsabilidad social frente a los
problemas ambientales.

o Participacion activa y puntual en el
aula virtual, férum vy chat
respondiendo con precision.




VI.

VIl

MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas
programados. Basicamente seran:

MEDIOS Y PLATAFORMAS VIRTUALES

Casos préacticos

Pizarra interactiva

Google Meet

Repositorios de datos

Correo electronico e institucional
Intranet

Aula virtual

MEDIOS INFORMATICOS:

Computadora o Laptop
Tablet

Celulares

Internet

EVALUACION:
La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y permanente. Los
criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de producto.

1.

Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacién sera a través de pruebas escritas y orales para el andlisis y autoevaluacion. En
cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo,
para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la
forma en que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra de dicha
afirmacion, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que
propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacién de
hipétesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para
corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su
argumentacion.

Evidencia de Desempefio.

Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos;
todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar
lo que se hace, fundamentar tedricamente la practicay evidenciar un pensamiento estratégico, dado
en la observacion en torno a como se actlia en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evallia ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y
participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del
producto, sino que tiene que ver con el campo de accidn y los requerimientos del contexto de
aplicacion.



La evaluacién de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el

trabajo final.
Ademaés, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30% de

inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

UNIDADES DIDACTICAS

VARIABLES PONDERACIONES DENOMINADAS MODULOS
Evaluacion de Conocimiento 30%
Evaluacion de Producto 35% El ciclo acadérr;ico comprende
Evaluacion de Desempefio 35 %

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios
ponderados de cada mddulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

_ PM1+PM2+ PM3 + PM4
B 4

PF
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