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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA AGRONÓMICA
I.
DATOS GENERALES
	Línea de Carrera
	Formación General.

	Facultad 
	Ingeniería Agronómica Ambiental y zootecnia

	Especialidad
	Ingeniería Agronómica 

	Semestre Académico
	2026 II

	Código del Curso
	506

	Créditos
	03

	Horas Semanales 
	Horas. Totales: 04         Teóricas 02- Practicas 02

	Ciclo
	IX

	Sección
	A - 203

	Apellidos y Nombres del Docente
	JARA ZAMUDIO KELVIN LUCIO 

	Correo Institucional
	Kjara@unjfsc.edu.pe

	N° de Celular
	946961685


II. SUMILLA Y DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA
Pertenece al noveno ciclo de la carrera profesional de Agronomía, en el curso Deontología y Discapacidad. Es de condición obligatorio, componente desarrollo, carácter teórico-práctico, con 02 horas teóricas y 02 horas práctica semanales, divididas en cuatro unidades didácticas y  tres créditos. 
Su propósito: El curso de Deontología y Discapacidad tiene como objetivo sensibilizar y preparar a los estudiantes de la Escuela Profesional de Agronomía para que puedan abordar de manera ética y responsable los desafíos relacionados con la discapacidad dentro del contexto agronómico. A través de este curso, los estudiantes aprenderán a aplicar los principios deontológicos en su práctica profesional, reconociendo la importancia de la inclusión y accesibilidad para las personas con discapacidad en las actividades agrícolas y rurales del Perú. 
Este sílabo tiene como objetivo formar profesionales agrónomos con una sólida base ética, preparados para promover la inclusión y el respeto por las personas con discapacidad en el ámbito agronómico peruano, contribuyendo al desarrollo agrícola y rural de manera equitativa y accesible para todos.
Competencias
· Competencia General: El estudiante aplicará los principios deontológicos y las normativas sobre discapacidad en el ejercicio de la agronomía, promoviendo la responsabilidad social, la equidad y la inclusión.

· Competencias Específicas:
· Identifica y aplica el código de ética del ingeniero agrónomo en situaciones reales.

· Distingue los conceptos de ética, moral y deontología y su relevancia en el ámbito rural.

· Analiza las barreras que enfrentan las personas con discapacidad en el sector agrícola.

· Propone soluciones inclusivas y accesibles en proyectos agrícolas.

III. CAPACIDADES AL FINALIZAR LA CURSO
	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA
	NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA
	SEMANAS 

	UNIDAD 

I
	En el contexto de socialización actual comprender la importancia de los principios éticos en la práctica agronómica y su relevancia en la inclusión de personas con discapacidad.
	Introducción a la Deontología en la Agronomía 

	1-4

	UNIDAD II
	En el contexto de socialización reflexionan sobre el concepto de discapacidad desde una perspectiva biopsicosocial y reconocer sus implicancias en la vida de las personas y su entorno rural.
	Conceptualización de la Discapacidad y su Impacto en la Sociedad

 
	5-8

	UNIDAD III
	Desarrollar estrategias y proyectos agronómicos inclusivos para mejorar la accesibilidad y la participación de personas con discapacidad en la actividad agrícola.
	Inclusión de Personas con Discapacidad en el Ámbito Agronómico
	9-12

	UNIDAD

IV
	Reflexionar sobre la responsabilidad social del agrónomo frente a la discapacidad y promover la ética en la práctica profesional.
	Responsabilidad Social y Ética Profesional en el Ámbito Agronómico.
	13-16


IV.  INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	NÚMERO
	 INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

	1
	Identifica la definición de capacidades competencia social, destrezas y habilidades, según autores clásicos.

	2
	Explica el significado del código de ética del profesional en agronomía.

	3
	Explica el conjunto de obligaciones éticas y profesionales que este debe asumir al trabajar con y para las comunidades

	4
	Debate sobre Principios Éticos en la Toma de Decisiones Agronómicas

	5
	Identifica los modelos de discapacidad y el modo de conceptualizar.

	6
	Identifica los modelos explicativos de modo conceptual en la discapacidad

	7
	Establece oportunidades para una sociedad inclusiva y distingue sus diferencias.

	8
	Compara los principios éticos con la toma de decisiones.

	9
	Identifica las diferentes barreras que enfrentan las personas con discapacidad, se realizará un viaje de estudio para conocer la situación real de las personas con discapacidad que no son atendidas por el estado o como reciben apoyo por entidades particulares.

	10
	Reconoce las personas con discapacidad puede contribuir a mejorar los sistemas agrícolas en términos de sostenibilidad, eficiencia y resiliencia.

	11
	Demuestra interés en establecer las estrategias para la inclusión en agronomía.

	12
	Determina los elementos de las principales habilidades sociales para la profesión a partir de la bibliografía básica.

	13
	Explica las pautas para el desarrollo y bienestar sociales en base a los autores seleccionados.

	14
	Caracterización de la multiplicidad  de dimensiones afectadas.

	15
	Determina las principios y normas que guían el comportamiento y las decisiones de los agrónomos

	16
	Reconoce el comportamiento e interés de la persona en la sociedad  y como armonizar acción.


V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
	Unidad Didáctica: I
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I: En el contexto de socialización actual comprender la importancia de los principios éticos en la práctica agronómica y su relevancia en la inclusión de personas con discapacidad.

	
	

	
	Semana
	CONTENIDOS 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivo
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	1
	Definición de la ética, moral y deontología profesional en agronomía.
	Explica El conjunto de principios y normas que deben guiar la conducta de los profesionales de la agronomía en su ejercicio diario
	Valora la importancia de las normas profesionales de la ingeniería agraria.
	Exposición académica

Trabajo grupal.
	Identifica la definición de capacidades competencia social, destrezas y habilidades, según autores clásicos. 

	
	2
	Código de ética del agrónomo en el contexto peruano. deberes con la sociedad, la profesión y el medio ambiente.
	Describe el conjunto de normas y principios que orientan el comportamiento profesional de los agrónomos. y tiene como objetivo asegurar que los agrónomos actúen con integridad,
	Debaten la esencia de las normas profesionales, respetando la dignidad delas personas.
	Trabajo de grupo y exposición
	Explica el significado del código de ética del profesional en agronomía.

	
	3
	Responsabilidad social del agrónomo deberes con la sociedad, la profesión y el medio ambiente.
	Expresa que el agrónomo debe ser un actor clave en la transformación de las realidades agrícolas, ayudando a las comunidades vulnerables a superar sus desafíos para las próximas generaciones.
	Demuestra interés por la responsabilidad agronómica vulnerables
	Exposición académica

Trabajo grupal.
	Explica el conjunto de obligaciones éticas y profesionales que este debe asumir al trabajar con y para las comunidades

	
	4
	Ética en la toma de decisiones agronómicas. Dilemas éticos en la práctica agronómica.
	Analizan proceso mediante el cual los agrónomos deben tomar decisiones responsables, justas y basadas en principios morales durante su ejercicio profesional.
	Asume la toma de decisiones agronómicas 
	Exposición académica

Trabajo grupal. estudios de casos 
	Debate sobre Principios Éticos en la Toma de Decisiones Agronómicas



	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA


	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO


	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación escrita de la Unidad Didáctica 

(Manejo de saberes). 

	Entrega de Resumen cuadro principios fundamentales de la ética y profesionalismo. 
	· Participación activa en las clases
· Comportamiento en aula.

	Unidad Didáctica : II
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II: En el contexto de socialización reflexionan sobre el concepto de discapacidad desde una perspectiva biopsicosocial y reconocer sus implicancias en la vida de las personas y su entorno rural.



	
	

	
	Semana
	CONTENIDOS 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivo
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	5-6
	Definición de la discapacidad.
Modelos para conceptualizar la discapacidad.
Clasificación de la discapacidad.
	Promueve la igualdad de oportunidades, el respeto por la diversidad, de las personas con discapacidad disfruten de una vida plena y participativa.
	Reconoce la importancia de la igualdad de las personas con discapacidad ante las oportunidades.

	Trabajo Grupal, resumen.
Búsqueda de información en repositorios y otros.


	Identifica los modelos de discapacidad y el modo de conceptualizar.

	
	7-8
	Impacto de la discapacidad en la sociedad. Normativa Nacional e internacional sobre la discapacidad
Desafíos y oportunidades para una sociedad inclusiva. Derechos de las personas con discapacidad
	Reflexiona y expresa sus ideas as personas con discapacidad tengan acceso a la educación, el empleo y la participación social fortalece la diversidad y la cohesión social.

	Debate situaciones difíciles y compleja sobre la discapacidad.
	Trabajo Grupal Exposición. Búsqueda de información y otros.
	Establece oportunidades para una sociedad inclusiva y distingue sus diferencias.

	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación escrita oral de la Unidad 

 Didáctica (Manejo de saberes).

	Entrega de ensayo sobre los modelos de conceptualizar la discapacidad. 
	· Participación activa en clases. 

· Comportamiento en el aula.


	Unidad Didáctica: III
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III: En el proceso de interacción social, Desarrollar estrategias y proyectos agronómicos inclusivos para mejorar la accesibilidad y la participación de personas con discapacidad en la actividad agrícola

	
	

	
	Semana
	CONTENIDOS 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivo
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	9
	Desafíos para inclusión de personas con discapacidad en el ámbito agrario
	Analiza diversas fuentes sobre las personas con discapacidad enfrentan múltiples barreras que dificultan su inclusión plena en el sector agronómico. 
	Debate sobre los obstáculos se pueden clasificar en varias categorías.

	Lectura comentada, exposición y debate.
	Identifica las diferentes barreras que enfrentan las personas con discapacidad.

	
	10 - 11
	Importancia de la inclusión de personas con discapacidad en la agronomía.

Adaptación de herramientas y maquinas 
	Expresa sus ideas sobre las personas con discapacidad en el ámbito agronómico no solo tiene beneficios sociales, sino económicos, ambientales y culturales.
	Valoran las principales ventajas con lo que cuentan las personas con discapacidad en el campo agronómico. se realizará un viaje de estudio para conocer la situación real de las personas con discapacidad que no son atendidas por el estado o como reciben apoyo por entidades particulares.
	Exposición-diálogo.
	Reconoce las personas con discapacidad puede contribuir a mejorar los sistemas agrícolas en términos de sostenibilidad, eficiencia y resiliencia.



	
	12
	Estrategias para promover la inclusión de personas con discapacidad en la agronomía.
	Explica es necesario implementar una serie de estrategias tanto en el plano educativo, como en el laboral y en las políticas públicas.
	Debate situaciones difíciles y compleja frente a esta realidad laboral. 
	Talleres Educativos, Trabajo de grupo. 
	Demuestra interés en establecer las estrategias para la inclusión  en el agronomía.

	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA


	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO


	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación escrita de la Unidad Didáctica.


	Elaboran mapas conceptuales, esquemas del desarrollo de las sesiones.
	· Participación activa en clases.
· Comportamiento en aula.
· 

	Unidad Didáctica : IV
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV: Reflexionar sobre la responsabilidad social del agrónomo frente a la discapacidad y promover la ética en la práctica profesional.

	
	

	
	Semana
	CONTENIDOS 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivo
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	13-14
	Responsabilidad social en el ámbito agronómico.

	Explica el compromiso que busca veneficio económico o productivo, el bienestar social y ambiental, contribuyendo al desarrollo sostenible de las comunidades.
	Internaliza las pautas para el desarrollo del bienestar social de las comunidades.
	Trabajo de grupo-exposición, protocolo de taller
	Explica las pautas para el desarrollo y bienestar sociales en base a los autores seleccionados.

	
	15-16
	Ética profesional en el ámbito agrario

Relación entre responsabilidad social y ética profesional en agronomía.

	Explica la responsabilidad, honestidad, transparencia, compromiso con la sociedad y el medio ambiente, asegurando que los agrónomos actúen de manera que beneficien a la sociedad. 
	Discute como deben actuar los agrónomos de manera que beneficien a la sociedad en general, al mismo tiempo que se mantienen fieles a los valores fundamentales de la 
	Análisis de Textos.

Seminario.
	Determina las principios y normas que guían el comportamiento y las decisiones de los agrónomos 

	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	Evaluación escrita y oral  de la unidad didáctica.
	Elaboran mapas conceptuales, esquemas del desarrollo de las sesiones.
	· Argumenta la relación entre la ética profesional y la responsabilidad social.
· Comportamiento en aula.


VI.
MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS

Se utilizarán los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas programados, básicamente serán:

1. Medios escritos:

Guía resumen por unidades

Separatas con contenidos temáticos

Fotocopia de textos seleccionados
Libros seleccionados según bibliografía

Repositorios de datos.
2.  Medios visuales y electrónicos

Proyector Multimedia, celular.
3.  Medios Informáticos

Internet.
     
Plataforma google meet cuando se requiera.
VII. EVALUACIÓN
Reglamento Académico General R.CU.Nª0105-2016.CU-UNJFSC del 01/03/2016.

Art. 121.  Asistencia de clases obligatoria, más del 30% inasistencias injustificadas, desaprueba la asignatura.

Artº130. Calificación de carácter cuantitativo vigesimal, escala 0 a 20. Nota promocional mínima es 11. La fracción 0.5 es válido para nota promocional a favor del alumno.

	Variable
	Ponderaciones


	Unidades Didácticas denominadas Módulos

	Evaluación de conocimiento
	30%
	El ciclo académico comprende 04 Módulos. 

	Evaluación de Producto
	35%
	

	Evaluación de Desempeño
	35%
	


Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada módulo (PM1, PM2, PM3, PM4); calculado de la siguiente manera:



        PM1+ PM2+PM3+PM4



PF=



       4
1. EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTO. 

Evaluación escrita de la I Unidad didáctica

Evaluación escrita de la II Unidad didáctica

Evaluación escrita de la III Unidad Didáctica

Evaluación escrita de la IV Unidad Didáctica

2. EVIDENCIA DE DESEMPEÑO. 

Se evalúa a través de la participación asertiva que muestra el estudiante y su actuar en torno a diversas situaciones que se presenten  en el aula de clases, conversatorio  y diálogos grupales.
3. EVIDENCIA DE PRODUCTO.

Es el resultado de la actividad y será evaluada a través de la entrega oportuna de sus avances de tareas asignadas en cada unidad.
VIII. BIBLIOGRAFÍA Y REFERENCIAS WEB
Bibliografía:

· Libros:
· Gómez, J. (2018). Ética y Responsabilidad Social en la Agronomía. Editorial Agro Perú.

· Ramos, M. (2020). Agronomía Sostenible: Retos y Oportunidades. Ediciones Ecológicas.

· Normativas:
· Congreso de la República del Perú. (2005). Ley General del Ambiente (Ley N° 28611).

· Ley Forestal y de Fauna Silvestre N° 27308.

· Convención sobre la Biodiversidad de las Naciones Unidas.

· Artículos:
· Rivera, L., & Paredes, A. (2021). El impacto de las políticas públicas en la agricultura sostenible en el Perú. Revista de Ciencias Agronómicas, 18(3), 45-62.

· Hernández, P. (2019). La ética profesional en la agronomía: Perspectivas y desafíos. Revista Latinoamericana de Ética, 12(2), 34-56.

                                                                                                                                Huacho Agosto del 2026

                                                                                                    Dr. JARA ZAMUDIO KELVIN LUCIO
MODALIDAD PRESENCIAL
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