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SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

El curso de Emprendimiento e Innovacién es de naturaleza teérico-practico, tiene como
objetivo desarrollar en los estudiantes las competencias necesarias para investigar en el
campo empresarial y actividades de la Ingenieria Civil, e impulsar ideas de negocios con
posibilidades de emprendimiento.

Unidad I: LA ADMINISTRACION Y EL PROCESO ADMINISTRATIVO-COMPRENDE
EL MARCO CONCEPTUAL DEL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACION.

Unidad Il: GENERANDO IDEAS DE NEGOCIO CREATIVAS PARA EMPRENDER-
MODELO DE NEGOCIOS.

Unidad Ill: LOS STARTUPS Y EL METODO LEAN STARTUP.
Unidad IV: NACIMIENTO DEL EMPRESARIO EMPRENDEDO-
VALIDACI ON DEL PROTOTIPO.

Asimismo, comprometerlos en el mundo de los negocios, sensibilizarlos hacia la
creatividad aplicando técnicas y procedimientos para la activacion y desarrollo del
pensamiento creativo e innovador. Los principales son: el emprendedor en los negocios,
el desarrollo de capacidades emprendedoras, establecer una propuesta de idea de
negocio.

COMPETENCIA GENERAL

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar
sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos necesarios para
generar resultados de valor para otras personas.

EVIDENCIA O PRODUCTO: PLAN DE NEGOCIOS
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CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

NOMBRE DE LA UNIDAD
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA SEMANAS
DIDACTICA

< Comprende e marco  conceptual del Marco conceptual del 14
1 -
P 4 emprendimiento y la innovacion. emprendimiento y la innovacion
P Sustenta |a propuesta de un producto empleando Modelo de negocios 53
z el modelo Lean Canvas.

! Analiza y comprende los Startups y el método Los Startups y el método Lean 012
: S| Lean Startup, Startup

. || Disenia un producto viable (prototipos) utilizando ,

-3 P : _ ' 2 i el Validacion del prototipo 1316
, - | la metodologia Design Thinking.

INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
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! | Nivel de participacion activa.

2 | Puntualidad y responsabilidad.

3 | Participacion en debate grupal y exposicion de ideas.

4 | Exposicion y presentacion de analisis de casos.

5 | Aplicacion de una técnica de innovacion que dé solucion a un problema del entorno.

6 | Presentacion del prototipo con la metodologia desarrollada.

7 | Exposicion del producto con el modelo Lean Canvas.

10

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL SEMESTRE ACADEMICO 2025 I
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CRONOGRAMA ACADEMICO 2026-1

MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES CRONOGRAMA

Presentacion de expedientes inmersos en
Tramites de: nea:tu izacién, Cambio de Plan Del 15 de diciembre al 20
y Cursos Dirgidos de febrero de 2026

Presentacion de expedientes para
Convalidacién de Asignaturas de Ingresantes
Inmersos en: Traslado Interno, Externo, Segunda
Carrera y traslados extraordinarios.

Del 15 de diciembre al 20
de febrero de 2026

Del 22 de diciembre de 2025 al

Inscripcion de Ingresante al Ciclo de Nivelacion 30 de enero de 2026

Del 2 de febrero al 27 de

Desarrollo de clases al Ciclo de Nivelacion febrero de 2026

MATRICULA REGULAR
Incluye estudiantes inmersos
en: Reactualizacion, Cambio de Plan, Traslados
Internos, Externos, Amnistias Académicas, otros.

Del 12 de enero al 22 de
marzo de 2026

MATRICULA INGRESANTES

de marzo de 2026

MATRICULA EXTEMPORANEA
(Recargo del 50%)

Del 23 de marzo al
29 de marzo de 2026

Del 30 de marzo al 14 de
abril de 2026

RECTIFICACION DE MATRICULA
(Presencial: Oficina de Registros Académicos)

Del 30 de marzo al 17 de

RESERVA DE MATRICULA abril de 2026

RESERVA DE MATRICULA EXCEPCIONAL Del 20 de abril al 15 de mayo
de 2026

Del 18 de mayo al 12 de junio
de 2026

&
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RESERVA DE MATRICULA EXTRAORDINARIA

m«mmmmouﬂndumw Del 30 de marzo al 24 de
(m": l'mn«) Art, 76° ’ abril de 2026

i Inicio y culminacion del ciclo
DEL 30 DE MARZO AL 17 DE JULIO DE 2026
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS: ‘

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: Reconocer y valorar el rol y la importancia de cada una de las etapas del proceso administrativo de manera aislada e integrada
al interior de las organizaciones y en un mundo altamente competitivo, comprendiendo las etapas fundamentales del proceso administrativo

COMPRENDE EL MARCO CONCEPTUAL DEL EMPRENDIMIENTO Y LA

UNIDAD DIDACTICA |

Z

INNOVACION.

SEMANA

CONTENIDOS

COGNITIVO

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS DE LA ENSENANZA

INDICADORES DE
LOGRO DE LA
CAPACIDAD

Presentacion del Syllabus
Fundamentos de la

Administracion

1. Definiciones.

2. Elementos.

3. Caracteristicas de la
administracion.

4. Importancia.

5. La naturaleza de la
administracion.

6. ¢ ciencia o técnica?

7. Definicion. Proceso para

*Construye 'y expresa el
concepto de administracion en
base a sus componentes y
cémo estos se interrelacionan
para lograr los objetivos
organizacionales valorando la
importancia y naturaleza de la
administraciéon a través de un
debate

* Propone diferentes ideas de
formacion de un

* Aprecia la manera crear

algo nuevo y productivo

emprender. Tipos de | servicio o producto
emprendimiento.
1
Explicacion del Producto
Final
El Proceso Administrativo * Elabora un cuadro sindptico
1. Definicion sobre la planeacion resaltando
5 Elt:rfzzc?(;mportanaa. erj] :r;portgr"nc:la y funcpnalldad * Valora la importancia de
2 5 gestién de cumplimento, crear para meiorar la
- Introduccién. | visualizandolo en un formato P mel
- Definicion. facil de entender. Economia Nacional
- Principios. *Muestra el desarrollo
- Tipos. econdmico del pais
- Proceso.
- Elementos.

* Exposicion o leccion magistral

con participacion de estudiantes

* Debates dirigidos — Discusiones.

Aprendizaje colaborativo

* Uso de referencias bibliograficas

(Uso de repositorios digitales).

* Lluvias de ldeas, Saberes

previos.

* Estrategia de elaboracion

* Método ABI
(Debate)

* Método ABPro

* Comprende la

importancia de

hacer innovacién

* Al término de la
sesion, el estudiante
conoce y describe la
definicion de
administracion y sus
caracteristicas
expresando sus
opiniones sobre como
estas influyen en el
funcionamiento de una
empresa,
enriqueciendo la
comprension colectiva.

* Al término de la
sesion, el estudiante
sintetiza y organiza la
informacién importante
sobre “La Planeacion”
e identifica los tipos de
la misma a buscando
aplicarla en ideas de
empresa o en
actividades de su vida
cotidiana.




4. El emprendimiento y su
relacion con el Desarrollo
economico del Pais.

Estructura de la Organizacion
Empresarial — Conceptos,
Ventajas e Instrumentos
Organizacién
Introduccion.
Definicion.
Principios.

Ventajas.

Tipos.

. Sistemas. Instrumentos
metodoldgicos de la
organizacion.

NoO O RN

8. Definicion de Imaginacion,
creatividad e innovacion.

* Investiga y describe la
importancia de la organizacién
como herramienta para el
logro de objetivos, elaborando
un mapa mental resaltando las
metas organizacionales en un
contexto empresarial

* Conceptualiza como
desarrollar una idea

* Aprecia la importancia
de la creatividad

* Comprende que tan
importante es crear
para el pais.

Aspectos Fundamentales de la

Direccién

Direccion
Introduccidn.
Conceptos.
Importancia.
Proceso.
Tipos.

oA wN =

Control organizacional

Control
Generalidades.
Conceptos.
Importancia.
Proceso.

Tipos.

Técnica para generar
Innovaciones

NoagpwhN=

*Elabora un organizador visual
que demuestre las principales
caracteristicas y la relevancia
de la funcién directiva; y, la
aplicacion del liderazgo como
herramienta para lograr los
objetivos establecidos.

* Elabora un cuadro sindptico
en la cual identifica los
principios y técnicas del
control y su importancia para
el logro de los planes
organizacionales

* Propone ideas de
productos o servicios

* Fomenta la formacion de
ideas proactivas.

* Al término de la
sesion, el estudiante
analiza la definiciéon de
“Organizacion” e
identifica los tipos de
organizacion buscando
aplicarla en ideas de
empresa haciendo uso
de diversos
instrumentos
metodoldgicos.

* Analiza su entorno y
visualiza sus
necesidades

* Al término de la
sesion, el estudiante
analiza el concepto de
“Direccion” y describe
sus aspectos
fundamentales para ser
aplicados en cualquier
contexto
organizacional.

*Al término de la
sesion, el estudiante
analiza la definicion de
“Control” con un
enfoque critico,
aplicando el modelo
Mocker (4 etapas) en
los casos planteados
por el docente de




manera precisa y
relevante

*Propone ideas para la
mejora de productos o
servicios.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

O Desarrollo 01 practica en Aula -
Cuestionario.

0 Estudios de Casos

O Trabajo sobre Plan de Emprendimiento — Proyecto de
negocio, exposicion de trabajo.

0 Domina conceptos y conocimientos sobre
emprendimiento, innovacion

0 Comportamiento en clase

-

UNIDAD DIDACTICA 1l: MODELO DE NEGOCIOS

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ii: Elaborar y sustentar su plan de negocios utilizando herramientas
de marketing y analisis del mercado con la finalidad de identificar y desarrollar ideas de negocios exitosas,
demostrando la viabilidad y el potencial de éxito de la idea de negocio a través de datos, analisis y estrategias

fundamentadas-Sustenta la propuesta de un producto empleando el modelo Lean Canvas

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA INDICADORES DE
SEMANA ENSENANZA LOGRO DE
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL LA CAPACIDAD
Estrategias para Identificar Ideas de * Exposicion o * Al término de la sesion, el

Negocios Innovadoras

* Investiga y analiza
diferentes ideas de negocio,

leccién magistral

estudiante estara en

1. Identificando ideas de
negocios exitosas.
2. Formato de andlisis de
ideas de negocios.
3. Pensamiento creativo.
4. Lluvia de ideas.
5. Laciudad: fuente de
ideas.
Atento a las necesidades no
satisfechas: mi experiencia y la

experiencia de otros.

identificando ideas de
negocio exitosas que
aprovechen las

oportunidades del mercado y

estén alineadas con las
capacidades y valores d
emprendedor.

* Detecta los problemas

un segmento para brindar

soluciones.

el

de

* Propone soluciones a
determinados problemas.

condiciones de reconocer

con participacion | ¢ igentificar las ideas de

de estudiantes. negocios exitosas,
N tomando en cuenta las

Debates necesidades no

dirigidos — |satisfechas en nuestra
Discusiones. ciudad.

*Fomenta la creacion de
un proyecto.




6. Los modelos de negocio

*

*

Desarrollo Estratégico de ldeas de

Negocio
1. Planteamiento, analisis y
seleccion de la mejor idea
de negocio
Analisis de ideas de Sondeo basico con
informacion clave. Analisis FODA.
2. Modelo de negocios Lean
Canvas- Elementos

* Examina y propone la
mejor idea de negocio
utilizando la matriz FODA
con la finalidad de identificar
fortalezas para aprovechar
las oportunidades del
mercado.

* Organiza la informacion
que investiga
para identificar
segmentos y oportunidades
de negocios.

*

*

* Valora la informacién para
identificar un mercado

Inicios de un Negocio
1. Elinicio de su negocio
- Enbusca del éxito.
2. ElPlan de Negocios y el
Marketing:
- Introduccion.
- ¢Para quésirve?

3. Desarrollo del Plan de
Negocios.

4. Etapas del Plan de
Negocios.

5. Modelo de negocios Lean
Canvas- Elementos

* Elabora un mapa mental en
la cual identifica la
importancia del plan de
negocios y el marketing; y las
diferentes etapas que sirven
como base del éxito de una
idea emprendedora

* Clasifica los costos e
ingresos que genera una
solucion a la propuesta.

* Propone estructuras de
costos.

Uso de referencias

bibliograficas (Uso de
repositorios digitales).

Lluvias de Ideas,

Saberes previos.

Estrategia de

elaboracion

Método ABI
(Debate)

Método ABPro

* Al término de la sesion,
el estudiante analiza y
justifica la seleccion de
una idea de negocio a
través del analisis FODA,
identificando y evaluando
de manera critica los
factores internos y
externos relevantes para
la viabilidad y éxito de
dicho negocio.

*Fomenta el uso de la
informacion como
fuente de un modelo de
negocio

* Al término de la sesion, el
estudiante aplica un
enfoque estructurado vy
metddico para desarrollar
su plan de negocios,
identificando las etapas
necesarias para la
ejecucion  del  mismo,
abordando retos y
oportunidades en ascenso.
* Determina un analisis de
costo




Guia para la elaboraciéon y

Ejecucion del Plan de Negocios

1.

Formato de Presentacion
del plan de negocios:
Estructura.

Elementos.

Desarrollo del Plan de
Negocios.

Desarrollo de la
estrategia.

Definicién de objetivos
estratégicos

Modelo de negocios Lean
Canvas Elementos.

Exposicién de su Plan
de Negocios Integral de
la Unidad

Presentacion y
fundamentacion del plan
integral de negocios.

Primera revision del
Plan de Negocios

* Elabora un cuadro resumen
en el cual detalle la
estructura del plan de
negocios identificando los
objetivos estratégicos.

* Construye un modelo de
negocios con la informacion
obtenida de la validacion del
producto minimo viable.

* Expone su Plan integral de | * Valora un modelo de

Negocios elaborado de | negocio.
acuerdo al formato
establecido.

*Al término de la sesion, el
estudiante identifica vy
define concretamente los
objetivos estratégicos
especificos y medibles
para el desarrollo del Plan
de Negocios a través del

formato definido,
garantizando su claridad y
viabilidad

*

Concreta un modelo
funcional de negocio.

*Al término de la sesion, el
estudiante demuestra
dominio sobre los
principios fundamentales
de la planificacion de un
negocio tomando en
cuenta la estructura
utilizada anteriormente.

Presenta el primer avance
del Plan de Negocios

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

O Desarrollo 01 practica en Aula —

Cuestionario.

O Estudios de Casos

0 Trabajo sobre Modelo de Negocios
Canvas, exposicién de trabajo.

0 Domina conceptos y conocimientos sobre
Modelo de Negocios.

0 Comportamiento en clase




: LOS STARTUPS Y EL METODO LEAN STARTUP

UNIDAD DIDACTICA 1lI

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA lil:
Analiza y comprende los Startups y el método Lean Startup.

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS DE LA

INDICADORES DE

SEMANA ENSENANZA LOGRO
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL DE LA CAPACIDAD
9 * Exposicién o leccion
- . magistral con participacion de
Ibc;?inigaprendlmlentos Startups:| « Propone ideas de ot artos *

Caracteristicas. Procesos.

Emprendimiento.

* Valora la utilidad de como hacer
emprendimientos

Startups
10 Método Lean Startup: | * Obtener procesos para | * Aprecia la utilidad de las técnicas
Definicién. Utilidad. Proceso. desarrollar un negocio para proyectar un negocio
11 * ldentifica el tipo de propuesta
Fases del Método Lean | * Aplica un esquema de comercial que puede aplicar.
Startup negocio o servicio
12 Creacion de la propuesta de valor Propone un modelo de| * Valora la importancia de crear una

negocio

necesidad.

*

Debates
dirigidos -

Discusiones.

*

Uso de
referencias

bibliograficas.

*

Lluvias de ldeas,

Saberes previos.

Conceptualiza una
Idea para

Emprendimiento

* |dentifica variables

de su entorno aplicables
auna

necesidad

* Analiza las fases de
creacion de una idea.

* Analiza la forma de un
proyecto de innovacion.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

O Desarrollo 01 practica en Aula —

Cuestionario.

0 Estudios de Casos

O Trabajo sobre Plan de Negocios - Startup,
exposicién de trabajo

0 Domina conceptos y conocimientos sobre
emprendimientos Startups.

0 Comportamiento en clase




VALIDACI ON DEL PROTOTIPO

s

UNIDAD DIDACTICA IV

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Describir y valorar la importancia del estudio técnico de la produccion, el analisis econémico y la imagen empresarial como
elementos claves en el éxito del plan de negocio propuesto, el mismo que debe presentar y exponer mediante el uso de herramientas visuales para comunicar de manera
clara y persuasiva el estudio técnico y el analisis econémico de su plan de negocios; esto incluye la capacidad de respuesta a preguntas y la defensa de sus ideas ante

posibles criticas.-Disefia un producto viable (prototipos) utilizando la metodologia Design Thinking.

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA INDICADORES DE
SEMANA ENSENANZA LOGRO DE LA
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD
Diseio, Produccién y
Gestién de Recursos
1. EI estudio técnico de Ia * Al término de la sesion,
produccion * Utiliza un estudio técnico para el estudiante elabora un
2. Disefio del producto. identificar el disefio de su informe sobre el disefio del
3. El proceso productivo. producto que permita su|* Valora la aplicacién del producto, la distribucion
13 4. Distribucion en el.érea de trabajo.| elaboracion de manera efectiya. Disefio. * Exposicién o leccién fisica en el area de trabajo
5. Calculo de materiales. *Construye una idea en relacién magistral con participacion | Y 1@ 0rganizacion de los
a un problema. de recurs..os en la
6.0rganizacion de las personas en estudiantes organizacion. _
) *Conceptualiza un idea
el proceso productivo. * Debates
7.Design Thinking: Definicion. dirigidos _
8. Utilidad Discusiones.
14 Analisis Econémico- Gestién * Uso de
Empresarial referencias

1. Proyeccién de ventas
en unidades.

2. Caélculo de la inversion.

3. Calculo del costo total
unitario.

Proyeccién de ventas. Flujo de caja
economico.

Fase 1: Empatizar.
Fase 2: Definir tema
Fase 3: idea.

Fase 4: Prototipo.
Definicion.

No ok~

* Elabora un andlisis costo
beneficio considerando el costo
total unitario, la proyeccién de
ventas, el punto de equilibrio y
el flujo de caja econdmico.

* Construye diversos

bosquejos experimentales

* Proyecta su idea a la

aplicacion

*Propone una idea viable en
un determinado mercado

10

bibliograficas.

*

Lluvias de ldeas,

Saberes previos.

*

*

Método ABPro
Aprendizaje Activo

* Al término de la sesion, el
estudiante analiza y
calcula de forma optima la
inversion realizada a través
de wuna Proyeccion de
Ventas calculando el costo
unitario y el flujo de caja
econdémico.

* Define una necesidad de
acuerdo a una idea.

* Disefia un prototipo de
negocio funcional.




8. Tipos

15 Formalizacién Empresarial para la
Libertad Financiera * Selecciona la estructura
1. Formalizacion de empresarial mas pertinente al
empresas tipo de negocio que desearia
2. En busca de la libertad | formar tomando en cuenta los
3. Las personas naturales| procesos de formalizacion de
con negocio una empresa, maximizando * Genera las ideas que
4. Las sociedades. oportunidades de éxito y llevan a la creacion de un
5. Los impuestos. minimizando los riesgos. prototipo.
6. Prototipo basico. * Proyectar el crecimiento del
7. Prototipo comercial emprendimiento.
Revision final del Plan de
Negocios terminado.
Elabora un resumen en la cual
. identifica la definicion los
El Perfil del Empresario - y
— factores de éxito de los
1. Definicion. empresarios, asi como la
2. Mitos. Caracteristicas. P ’ ,
conducta que deberian de tener
Conductas. s
. . para alcanzar el éxito,
Tipos de empresarios. Factores de :
s . . .| comprendiendo estos
éxito de los empresarios. ¢Qué .
hacen los empresarios? conceptos para aplicarlos en su .
’ .. | propio desarrollo como| * Emprende un modelo
16 Impacto de la Imagen Empresarial . .
empresario. de negocio.
Construye una imagen

-

Presentacion Personal.
Apariencia fisica.

3. Publicidad, propaganda
e Internet

N

empresarial sdlida Y auténtica
de acuerdo a su idea de negocio
tomando en cuenta los aspectos
analizados en clase, asimismo
desarrolla estrategias de
comunicacion efectivas con su
publico, estableciendo bases

Al término de la sesion, el
estudiante  estard en
condiciones de identificar y
describir el proceso de
formalizacion de una
empresa y el tipo de
empresa que desea
formar.

Presenta el Plan de
Negocios terminado.
Demuestra dominio de su
Plan de Negocios
terminado.

* Al término de la sesion, el
estudiante  elabora vy
describe los aspectos
relacionados con la
construccion de la imagen
empresarial de acuerdo a
la idea de negocio
propuesta y establece las
estrategias comunicativas
del mismo.

* Desarrolla un modelo de
negocio.

11




firmes para su crecimiento y
expansion.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

0 Desarrollo 01 practica en Aula —
Cuestionario.

0 Estudios de Casos

O Trabajo sobre Plan de Emprendimiento (puesta en
marcha), exposicion de trabajo

0 Domina conceptos y conocimientos sobre
metodologia Design Thinking.

0 Comportamiento en clase

12




MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS:

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza
de los temas programados. Basicamente seran:

6.1 MEDIOS Y PLATAFORMA VIRTUALES

O Comunicacion sincronica

+ Se utilizara herramientas de comunicacién en tiempo real debido a la
presencialidad.

* En caso sea necesario se utilizara Videoconferencia utilizando el aplicativo
Google Meet enlazada con el correo institucional UNJFSC, segun las
circunstancias.

O Comunicacién asincronica

» Se utilizara foros escritos a través de la Plataforma del Aula Virtual UNJFSC.

» Se dispone de un Grupo en WhatsApp con la denominacion de
“EMPRENDIMIENTO E INNOVACION UNJFSC 2026-1”, que agrupa a todos
los estudiantes matriculados.

« Para una comunicacion alternativa y consultas permanentes con el docente
utilizar su correo institucional de Gmail.

O Repositorios de datos

« Se compartira en cada sesion una lectura o articulo cientifico relacionado al tema
desarrollado, para que los estudiantes profundicen, amplien y complementen
sus aprendizajes. Estos materiales se podran encontrar bajo archivos en
distintos formatos, tales como: Word (doc, docx), Power Point (ppt, pptx),
Excel (xIs, xlsx), Acrobat Reader (pdf), Pagina web (html, htm), Peliculas flash
(swf), Video (avi, mpg, divx, flv).

O Casos practicos.

« Se utilizaran cuestionarios en lineas, formularios y tareas de acuerdo a las
estrategias metodoldgicas empleadas, con la finalidad de medir su grado de
aprendizaje por parte del estudiante.

6.2 MEDIOS INFORMATICOS

Como medios informaticos utilizados en el desarrollo del curso tenemos:

« Contar con una Laptop y Tablet para el desarrollo de clases.

« Utilizar el aula virtual para alojar todo el material educativo correspondiente a
las 16 semanas de clases.

« Uso de la actividad Tarea, para que los estudiantes apliquen los casos
resueltos en clases y presentarlos por el aula virtual.

« Sitios web o URL de temas relacionados a cada sesion de aprendizaje.

 Uso del correo institucional.
VIL. EVALUACION
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La Evaluacion es inherente al proceso de ensefanza-aprendizaje y sera continua
y permanente. Los criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y
de producto.

7.1 Evidencia de Conocimiento

La Evaluacion sera a través de pruebas escritas y orales para el analisis y
autoevaluaciéon. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel
interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver cémo identificar
(describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que
argumenta (plantea una afirmacioén, describe las refutaciones en contra de dicha
afirmacion, exponer sus argumentos contar las refutaciones y llega a
conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias,
valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipotesis, respuesta a situaciones,
etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus
debilidades y fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuesta simple y otras con preguntas
abiertas para su argumentacion.

7.2 Evidencia de Desempeiio

Esta evidencia pone en accidon recursos cognitivos, recursos procedimentales y
recursos afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer
reflexivo; en tanto, se pueda verbalizar lo que se hace, fundamentar te6éricamente
la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observacién en
torno a cdmo se actua en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalua ponderando como el estudiante se hace
investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases
a través de asistencia y participacion asertiva.

La evidencia se puede dar a través de los foros, participacion en clase, juicios
razonados, exposiciones de trabajo, argumentos de temas propuestos, cuando
participa.

7.3 Evidencia de Producto

Estan implicadas en la finalidad de la competencia, por tanto, no es simplemente
la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de accién y los
requerimientos del contexto de aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos
parciales y el trabajo final.

Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempernio, el
30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

UNIDADES DIDACTICAS
VARIABLE PONDERACIONES (DENOMINADAS

MODULOS)
Evalua.cpn de 30% | o
Conocimiento El ciclo académico
Evaluacion de 359 comprende 4 modulos.
(o]

Producto
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Evaluacién de

Desempefio
Siendo el Promedio Final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados
de cada modulo (PM1, PM2, PM3, PM4); calculado de la siguiente manera:

PM1+PM2+PM3+PM4

35%

PF=

4

La nota minima aprobatoria es once (11). S6lo en el caso de la nota promocional
la fraccidn de 0,5 se redondeara a la unidad entero inmediato superior. (Art. 130).

La evaluacién que se propone sera por Unidad Didactica y debe responder a la
Evidencia de Desempefio, Evidencia de producto y Evidencia de conocimiento.

Unidad | : COMPRENDE EL MARCO CONCEPTUAL DEL EMPRENDIMIENTO
Y LA INNOVACION.
La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
Evaluacién presencial con preguntas, Cuestionario
opcion multiple, pregunta numérica.
Problemas propuestos. Total, menos de
10 preguntas.
Total Evidencia de Conocimiento 30 % 0.30
EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacion de trabajos de Trabajo digital
investigacion sobre casos estudios dlefacue’“ con
el formato
ropuestos.
prop establecido,
2. Contenido de formay fondo presentado en el
- aula virtual.
3. Aportes hechos al trabajo
Total Evidencia de Producto 35 % 0.35
EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacidn oportuna del trabajo Registros de
participacion
2. Formular un procedimiento en Foros,
para hacer el mejor Exposiciones,
planteamiento de las aportes en
soluciones posibles. clases,
3. Participacion activa en clases me{°’as de
. métodos.
presenciales, en Foros, Tareas,
exposiciones de trabajos, aportes
académicos en clases.
Total Evidencia de Desempeiio 35 % 0.35
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PROMEDIO (PM1)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM1
Unidad Il : MODELO DE NEGOCIOS.
La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
Evaluacién presencial con preguntas, Cuestionario
opcion multiple, pregunta numérica.
Problemas propuestos. Total, menos de
10 preguntas.
Total Evidencia de Conocimiento 30 % 0.30
EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacion de trabajos de Trabajo digital
investigacion sobre casos estudios de acuerdo con
propuestos. el format‘_)
establecido,
2. Contenido de formay fondo presentado en el
; aula virtual.
3. Aportes hechos al trabajo
Total Evidencia de Producto 35 % 0.35
EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacién oportuna del trabajo Registros de
participacion
2. Formular un procedimiento en Foros,
para hacer el mejor Exposiciones,
planteamiento de las aportes en
soluciones posibles. clases,
3. Participacion activa en clases me{°’as de
. métodos.
presenciales, en Foros, Tareas,
exposiciones de trabajos, aportes
académicos en clases.
Total Evidencia de Desempeiio 35 % 0.35

PROMEDIO (PM2)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM2

Unidad Il : LOS STARTUPS Y EL METODO LEAN STARTUP.

La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO

Porcentaje

Ponderacion

Instrumentos

Evaluacion presencial con preguntas,
opcion multiple, pregunta numérica.
Problemas propuestos. Total, menos de
10 preguntas.

Cuestionario

Total Evidencia de Conocimiento

30 %

0.30

EVIDENCIA DE PRODUCTO

Porcentaje

Ponderacion

Instrumentos
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1. Presentacion de trabajos de
investigacion sobre casos estudios
propuestos.

2. Contenido de forma y fondo

Trabajo digital
de acuerdo con
el formato

establecido,
presentado en el

: aula virtual.
3. Aportes hechos al trabajo
Total Evidencia de Producto 35% 0.35
EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacidn oportuna del trabajo Registros de
2. Formular un procedimiento participacion en
para hacer el mejor Foros,
planteamiento de las Exposiciones,
soluciones posibles. aportes en
. . .. . clases,
3. Participacion activa en clases .
iales, en Foros, Tareas mejoras de
preser.1c.|a ’ 7 ’ métodos.
exposiciones de trabajos, aportes
académicos en clases.
Total Evidencia de Desempefio 35 % 0.35

PROMEDIO (PM3)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM3

Unidad IV : VALIDACI ON DEL PROTOTIPO.
La evaluacién para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
Evaluacién presencial con preguntas, Cuestionario
opcion multiple, pregunta numérica.
Problemas propuestos. Total, menos de
10 preguntas.
Total Evidencia de Conocimiento 30 % 0.30
EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacidn de trabajos de Trabajo digital
investigacion sobre casos estudios dlefacue"d° con
el formato
propuestos. establecido,
2. Contenido de formay fondo presentado en el
N aula virtual.
3. Aportes hechos al trabajo
Total Evidencia de Producto 35 % 0.35
EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos

1. Presentacidn oportuna del trabajo
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2. Formular un procedimiento Registros de
para hacer el mejor participacion
planteamiento de las en Foros,
soluciones posibles. Exposiciones,

— : aportes en
3. Participacion activa en clases clases
’
resencial n For Tar i
p ese_ _a es, e o ?S. areas, mejoras de
exposiciones de trabajos, aportes métodos.

académicos en clases.

Total Evidencia de Desempeiio 35 % 0.35

PROMEDIO (PM4)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM4
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