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DATOS GENERALES:
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Horas semanales

Hrs. Totales: 05 Tedricas: 03 Practicas: 02
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A

Apellidos y nombres
del docente

Mg. Rony Geancarlo Perez Retuerto

Correo institucional

rperez@unijfsc.edu.pe

N° de celular

960064109

SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

SUMILLA

Capacita al estudiante para que ejerza la profesion dentro de un marco ético y
comportamiento moral, como condicion fundamental para posibilitar la generacion
de formas de organizacion personal y social. Trata de los principios, valores,
deberes profesionales, conductas y normas que debe seguir el profesional en el
desempefo de su campo de accion. Interrelaciones que existen entre los seres
vivos con su ambiente y ecosistema. Importancia de la conservacion del medio
ambiente en relacion con la salud y la alimentacion. Conservacion de los recursos

alimenticios, su uso racional y sostenible, asi como los problemas de contaminacion

ambiental y calidad de vida de la poblacion.
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CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD

NOMBRE DE LA

DIDACTICA UNIDAD DIDACTICA | SEMANAS
E Atiende la organizacion y forma de
o . ) . i
= = trabajo del silabo, comprgndlendo PRESENTACION DE
=) las formas de evaluaciones vy .
recursos a utilizar. Asi mismo SILABUS. 1-4
. : INTRODUCCION ALA
comprende y discute sobre el plan ETICA
de trabajo y su introduccion ala
ética.
Realiza el andlisis del proyecto para | PROMOVIENDO LA
= definir los objetivos a desarrollar a | RESPONSABILIDAD
< _ | fin de cumplir ~ con la SOCIAL
EE responsabilidad social como
Z . . o 5-8
D ingeniero civil.
g Actua de manera responsable ante | IMPACTO AMBIENTAL
= = el impacto ambiental como 9_12
= ingeniero civil. De esta forma
contribuye al desarrollo sostenible.
o V3
= CASOS DE ETICAEN
> S Identifica los casos reales en Peru | EL PERU 13-16
D=2




V.

STINO SANCHEZ CARRION

CRONOGRAMA ACADEMICO 2026-1

MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES CRONOGRAMA

Presentacién de expedientes inmersos en
Tramites de: Reactualizacién, Cambio de Plan
y Cursos Dirgidos

Presentacién de expedientes para
Convalidacion de Asignaturas de Ingresantes
Inmersos en: Traslado Interno, Externo, Segunda
Carrera y traslados extraordinarios.

Inscripciéon de Ingresante al Ciclo de Nivelacién

rollo de cl al Ciclo de Nivelacion

MATRICULA REGULAR
Incluye estudiantes inmersos
en: Reactualizaciéon, Cambio de Plan, Traslados
Internos, Externos, Amnistias Académicas, otros.

MATRICULA INGRESANTES

MATRICULA EXTEMPORANEA
(Recargo del 50%)

RECTIFICACION DE MATRICULA

(Presencial: Oficina de Registros Académicos)

RESERVA DE MATRICULA

RESERVA DE MATRICULA EXCEPCIONAL

RESERVA DE MATRICULA EXTRAORDINARIA

Am%mmrmmwdowm
e bndoalum?smmleuhdu
[{ de 8 est ) Art. 76°

VYV VY V Y VYY VWwv

Del 15 de diciembre al 20
de febrero de 2026

Del 15 de diciembre al 20
de febrero de 2026

Del 22 de diciembre de 2025 al

30 de enero de 2026

Del 2 de febrero al 27 de
febrero de 2026

Del 12 de enero al 22 de
marzo de 2026

Del 19 de enero al 22
de marzo de 2026

Del 23 de marzo al
29 de marzo de 2026

Del 30 de marzo al 14 de
abril de 2026

Del 30 de marzo al 17 de
abril de 2026

Del 20 de abril al 15 de mayo
de 2026

Del 18 de mayo al 12 de junio
de 2026

Del 30 de marzo al 24 de
abril de 2026

Inicio y culminacion del ciclo
DEL 30 DE MARZO AL 17 DE JULIO DE 2026

INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

Comprende la forma de trabajo del silabo.
Establece el plan de trabajo para el inicio de un proyecto.

2 Evalua el proyecto y define los objetivos para cumplir el plan de
trabajo. Presenta y sustenta debidamente mediante TIC’s.

3- Desarrolla el objetivo planteado y aprobado para el proyecto.
16 | Presenta y sustenta debidamente mediante herramientas Office.




V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I:
Atiende la organizacion y forma de trabajo del silabo, comprendiendo las formas de evaluaciones y recursos a utilizar. Asi mismo comprende y
discute sobre el plan de trabajo y su introduccion a la ética.
ESTRATEGIAS DE
LA INDICADORES DE LOGRO DE
SEMANA ERNERIEE ENSENANZA LA CAPACIDAD
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Introduccién a la ética | Comprende y Expositiva
discute sobre e plan Organiza grupos para la (Docente/Alumno) Comprende la forma de trabajo
o A7 de trabajo y se le es . |
] Concepto de ctica, asignachJ y o) colaboracion en la Google del silabo. Establece el plan de
moral y valores X realizacién del proyecto. | MeetU Aulade  |trabajo para el inicio de un
o Importancia en la proyecto a clase proyecto
vida profesional desarrollar. '
- . . Debate dirigido
< Etica profesional en (Discusiones)
) ingenieria Comparte . Google
= . Evalua el proyecto y define los
(&} . del Presenta y sustenta | responsabilidades entre | Meet O Aula de obietivos para cumplir el plan de
g * Prncipios eticos del | s opietivos  a|los miembros de los | clase JetVos p P P
= 2 ingeniero trabajo.
a R bilidad desarrollar grupos para el Presenta y sustenta debidamente
. esponsabilida , , . . )
a frento a la sociedad mediante TIC’s. :;urglpllmlento del plan de Lluvia de ideas mediante TIC's.
< rabajo. (Saberes previos)
= . Google
> Meet
Toma de decisiones Presenta y sustenta | Comparte
L. el objetivo | responsabilidades entre | ° Aula de Desarrolla el objetivo planteado y
3 eticas desarrollado los miembros de los | cl@se: aprobado para la unidad de
] . mediante grupos para el _ _
. Dﬂerr}as’encos en herramientas cumplimiento del trabajo de manera integral.
Ingenieria Office. objetivo.
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e Herramientas para la
toma de decisiones

Presenta y sustenta de
manera coherente aplicando la
ética y la vez la responsabilidad
social.

» Eval

uacion

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE

CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

O Explicacion grupal sobre la

ética.

O Presentacion grupal sobre la toma de
decisiones.

O Demuestran su ética en su quehacer diario.




UNIDAD DIDACTICA:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ii:
Realiza el analisis del proyecto para definir los objetivos a desarrollar a fin de cumplir con la responsabilidad social como ingeniero civil.

ESTRATEGIAS DE

LA INDICADORES DE LOGRO DE
s SNl olers ENSENANZA LA CAPACIDAD
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Responsabilidad social Presenta con | Comparte Expositiva Desarrolla el objetivo planteado y
responsabilidad el respon;abllldades entre | (Docente/Alumno) aprobado para la unidad de trabajo
« Concepto y evolucion | de los | . los miembros de los|. Google q intearal
«  Rol del ingeniero en rol de os.mgemeros grupos  para el | Meet O Aula en e manera integral.
la sociedad en la sociedad. cumplimiento del| ase. Presenta y sustenta de
5 objetivo. manera coherente aplicando la
Debate dirigido etlcg y la vez la responsabilidad
. . social.
. . (Discusiones)
Se,%‘ll.“dad y bienestar g stenta su tesiscomparte - Google
publico sobre la seguridad Yresponsabilidades ~ entre| Meet O Aula en
6 o bienestar de laslos miembros de los| gjase.
e P r1or1_dad dela personas. grupos para el .
seguridad en cumplimiento del objetivo. . _ Desarrolla el objetivo planteado v,
proyectos Lluvia de |dea.s aprobado para la unidad de trabajo
« Fallas estructurales (Saberes previos) de manera intearal
- por negligencia . Google gral.
i : Meet Presenta vy sustenta de
Comparte
Corrupcién en la |dentifica ellsllstema P i . Aula en manera coherente aplicando la
de corrupcion quef®sponsabilidades entre | ética y la vez la responsabilidad
i ieri - clase.
ingenieria existe en las obras!0S Mmiembros de los social
grupos para el .

e Tipos de corrupcion
en obras civiles

civiles.

cumplimiento del objetivo.




e Consecuencias
sociales y legales

* Evaluaciones.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE
CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

O Explicacion grupal sobre la

responsabilidad social.

personas.

O Presentacion grupal sobre el bienestar de las

O Demuestra
comun.

Responsabilidad ante el bienestar

UNIDAD DIDACTICA

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ill: Actia de manera responsable ante el impacto ambiental como ingeniero civil. De esta forma
contribuye al desarrollo sostenible.

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS DE
LA

INDICADORES DE LOGRO DE

SEMANA ENSENANZA LA CAPACIDAD
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
9 Presenta de manera | Comparte Expositiva Desarrolla el objetivo planteado y|
Impacto ambiental responsable sobre responsabilidades entre | (Docente/Alumno) aprobado para la unidad de trabajo
los miembros de los|* Google de manera intearal
o Responsabilidad el desarrollo | grypos para el | Meet O Aula gral.
ambiental del sostenible. cumplimiento del | virtual Presenta y sustenta de
10 ingeniero objetivo. manera coherente aplicando la

11

Responsabilidad legal

e Desarrollo sostenible

e Normas y sanciones

Debate dirigido
(Discusiones)

. Google
Meet O Aula en
clases.

ética y la vez la responsabilidad
social.




e Responsabilidad civil
y penal

Responsabilidad social
empresarial

o Empresas
constructoras y
sociedad

e Proyectos con
impacto social

e Analisis de desastres
en ingenieria

e Lecciones aprendidas

Expone de manera
coherente sobre la
responsabilidad
social empresarial,
asimismo los
proyectos con
impacto social.

Comparte

responsabilidades entre

los miembros de

grupos para
cumplimiento
objetivo.

los
el
del

Lluvia de ideas
(Saberes previos)
. Google
Meet

. Aula de
clases.

Desarrolla el objetivo planteado vy
aprobado para la unidad de trabajo
de manera integral.

Presenta y sustenta de
manera coherente aplicando la
ética y la vez la responsabilidad
social.
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¢ Evaluaciones

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE
CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

0 Explicacion grupal sobre la
responsabilidad legal.

civil y penal.

O Presentacion grupal sobre la responsabilidad

O Responsabilidad en la asistencia a clases y
presentacion grupal sobre la responsabilidad
social en las empresas.




UNIDAD DIDACTICA |V:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV:
Realiza em clase bajo la supervision del docente, el desarrollo de los objetivos planteados y aprobados a fin de cumplir con la elaboracion del
proyecto, de manera que los presenta y sustenta debidamente mediante herramientas Office.

ESTRATEGIAS DE
LA

INDICADORES DE LOGRO DE

CONTENIDOS - LA
Bl ENSENANZA CAPACIDAD
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
PROYECCION SOCIAL Expositiva
Casos reales en Peru (Docente/Alumno)
. Google
Caso Lava Jato en Peru Meet O Aula
Qué pasd virtual
Problema ético
13 Impacto L
Leccidn De_bate _dlrlgldo
Presenta y sustenta (Discusiones) o
Colapso del puente o obictivo Comparte . Google Desarrolla con objetividad los
Chancay g lad J responsabilidades entre | Meet O Aula de casos reales sucedidos en el Peru
; . esarrollado -
14 Qué paso N los miembros de los|clase sobre problemas éticos y el
Problema ético mediante grupos para el
| t limient del . . impacto que tuvo en la sociedad.
meéc, © herramientas szf Imiento ®|Lluvia de ideas pactoq
eccion Office objetivo. (Saberes previos)
Desastre de Villa El . Google
15 L, Meet
Salvador (explosion de
S . Aula de
camion cisterna)
. . clase.
Qué pasd
Problema ético
Impacto
Leccién

10



Fenémeno del Nifio
Costero (inundaciones vy
desbordes)

camion cisterna)

Qué pasod

Problema ético

Impacto

Leccién

Derrame de petréleo en
Ventanilla

Qué pasd

Problema ético

Impacto

Leccién

16

» Evaluacion

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE
CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

O Explicacion grupal sobre los

diversos casos o problemas
sucedidos en el Peru.

O Presentacion grupal sobre casos reales en el
Peru. Impacto y leccion.

O Identifica los diversos sucesos en casos
reales en el Peru sobre la Ingenieria.
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VL. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de
los temas programados. Basicamente seran:

6.1

6.2

MEDIOS Y PLATAFORMA VIRTUALES

» Comunicacion sincronica

Se utilizara herramientas de comunicacion en tiempo real como la
Videoconferencia utilizando el aplicativo Google Meet enlazada con el
correo institucional UNJFSC.

» Comunicacion asincronica

Para los estudiantes que no lograran participar en la Videoconferencia en
el horario establecido por algun problema de conectividad, ésta quedara
grabada en la Plataforma del Aula Virtual UNJFSC para que pueda
visualizarlo posteriormente.

Se utilizara foros escritos a través de la Plataforma del Aula Virtual
UNJFSC.

Para una comunicacion alternativa y consultas permanentes con el
docente utilizar su correo institucional de Gmail.

» Repositorios de datos

El docente en cada reunion compartira en cada sesion experiencias y
consejos relacionado al tema desarrollado, para que los estudiantes
profundicen, amplien y complementen sus aprendizajes. Estos materiales
se podran encontrar bajo archivos en distintos formatos, tales como: Word
(doc, docx), Power Point (ppt, pptx), Excel (xls, xIsx), Acrobat Reader (pdf),
Pagina web (html, htm), Peliculas flash (swf), Video (avi, mpg, divx, flv).

» Casos practicos.

Se utilizaran herramientas TIC's de acuerdo a las estrategias
metodologicas empleadas, con la finalidad de medir su grado de
aprendizaje por parte del estudiante.

» Pizarra interactiva.
O Se utilizara el Open Board y softwares requeridos para cada objetivo.

MEDIOS INFORMATICOS

Como medios informaticos utilizados en el desarrollo del curso tenemos: >
Uso de laptops y CPU.

» Tablet.

» Celulares.

> Internet.

12



VILI.

EVALUACION

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefanza-aprendizaje y sera continua y
permanente. Los criterios de evaluacién son de conocimiento, de desempefio y de
producto

7.1

7.2

7.3

Evidencia de Conocimiento

La Evaluacion sera a través de explicacién grupal del informe de unidad del
proyecto mediante herramientas Office, a fin de medir la competencia a nivel
interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identificar
(describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que
argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra de dicha
afirmacion, exponer sus argumentos contar las refutaciones y llega a
conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias,
valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipdtesis, respuesta a
situaciones, etc.

Evidencia de Desempeiio

Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y
recursos afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer
reflexivo; en tanto, se pueda verbalizar lo que se hace, fundamentar teéricamente
la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observacién en
torno a cdmo se actua en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalua mediante la responsabilidad en la
asistencia a clases y presentacion grupal semanal de objetivos mediante
herramientas Office, ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de
asistencia y participacion asertiva.

Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desemperio, el
30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

Evidencia de Producto

Estan implicadas en la finalidad de la competencia, por tanto, no es simplemente
la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de accién y los
requerimientos del contexto de aplicacion.

La evaluacion de producto de evidencia en la presentacion grupal del informe de
unidad del proyecto mediante herramientas Office.

UNIDADES DIDACTICAS
VARIABLE PONDERACIONES (DENOMINADAS MODULOS)
Evaluacion de 0 El ciclo académico comprende 4
Conocimiento 30% modulos.
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Evaluacion de Producto 35%

Evaluacion de .
Desempefio 35%

Siendo el Promedio Final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados
de cada modulo (PM1, PM2, PM3, PM4); calculado de la siguiente manera:

e PM1 + PM2 + PM3 + PM4
- 4

La nota minima aprobatoria es once (11). Sélo en el caso de la nota promocional
la fraccion de 0,5 se redondeara a la unidad entero inmediato superior. (Art. 130).
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Universidad Nacional
“José Faustino Sanchez Carrion”
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