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El curso de Lengua es de caracter tedrico — practico, pertenece al drea de ciencias basicas estd
orientada a mejorar las competencias de comunicacidon del estudiante para coadyuvar su
desarrollo en las diferentes asignaturas y para su adecuado desempeiio en la vida profesional.
Sus temas son: La comunicacién. La lengua como sistema funcional. Elementos formativos del
idioma La oratoria, composicion y redaccién

COMPETENCIA GENERAL

Utiliza estrategias, métodos y normas lingtiisticas en el proceso de produccion de discursos
orales y textos escritos que favorecen una mejor comunicacién interpersonal, de manera
reflexiva y creativa.
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CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD

NOMBRE DE LA

DIDACTICA UNIDAD DIDACTICA | SEMANAS
En diferentes situaciones comunicativas, 3
domina términos linglisticos y aplica LA COMUNICACION Y LOS 1-4
. VICIOS DEL LENGUAIJE
correctamente los barbarismos.
Ante exigencias expositivas y sintesis de
ideas, analiza e identifica eficientemente
las caracteristicas del signo lingistico y los 5.8
sintagmas nominales, basandose en la
conceptualizacion segun la informacion
presentada. LA LENGUA  COMO
SISTEMA FUNCIONAL
REGLAS GENERALES DE
ACENTUACION
Dadas las orientaciones metodoldgicas del
docente, interviene activamente en las
. - 9-12
actividades ortograficas en los
textos que escribe.
Ante requerimientos de tramite académico- |[LA  REDACCION Y LA
administrativos, redacta adecuadamente | COMPOSICION.
diversos tipos de documentos, haciendo
uso de los criterios de claridad, correccion, 13-16

adecuacion y formato apropiado.

INDICADORESDE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

1 | Deslinda el concepto de comunicacion y su aplicacion en la vida diaria. Vicios del
lenguaje.
Analiza los factores y clases de el sustantivo y el adjetivo.

3 | Distingue el pronombre en una secuencia linguistica.




Identifica en los enunciados las categorias gramaticales.

5 | Reconoce y diferencia las funciones del lenguaje.
Identifica y diferencia el significante y significado de lo signo lingdistica.
6
7 | Identifica y precisa la ubicacidn de los componentes sintagmaticos.
8 | Reconoce la importancia de la funciones y componentes del lenguaje.
9 | Reconoce correctamente las reglas de tildacién en sus enunciados
10 | ldentifica correctamente las reglas de tildacion especial en sus escritos.
11 | Identifica los diferentes signos de puntuacién en sus escritos.
12 | Analiza y aplica los recursos gramaticales y ortograficos
13 | Reconoce y aplica las diversas técnicas de la redaccidn en diversos escritos.
14 | Reconoce y compara las clases de redaccién en diversos textos.
15 | Analiza la importancia de la redaccién en nuestra vida diaria.
16 | Redacta adecuadamente diversos tipos de documentos, haciendo uso de los

criterios de claridad, correccién, adecuacién y formato apropiado
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CRONOGRAMA ACADEMICO 2026-1

MODALIDAD PRESENCIAL

ACTIVIDADES CRONOGRAMA

Presentacién de expedientes inmersos en
Tramites de: Reactualizacién, Cambio de Plan
y Cursos Dirgidos

Del 15 de diciembre al 20
de febrero de 2026

Presentacién de expedientes para
Convalidaciéon de Asignaturas de Ingresantes
Inmersos en: Traslado Interno, Externo, Segunda
Carrera y traslados extraordinarios.

Del 15 de diciembre al 20
de febrero de 2026

Del 22 de diciembre de 2025 al

Inscripcion de Ingresante al Ciclo de Nivelacion 30 de enero de 2026

Del 2 de febrero al 27 de

Desarrollo de clases al Ciclo de Nivelacion febrero de 2026
MATRICULA REGULAR

Incluye estudiantes inmersos

en: Reactualizacién, Cambio de Plan, Traslados
Internos, Externos, Amnistias Académicas, otros.

Del 12 de enero al 22 de
marzo de 2026

MATRICULA INGRESANTES de marzo de 2026

MATRICULA EXTEMPORANEA
(Recargo del 50%)

Del 23 de marzo al
29 de marzo de 2026

Del 30 de marzo al 14 de
abril de 2026

RECTIFICACION DE MATRICULA
(Presencial: Oficina de Registros Académicos)

Del 30 de marzo al 17 de

RESERVA DE MATRICULA abril de 2026

RESERVA DE MATRICULA EXCEPCIONAL Del 20 de abril al 15 de mayo

@
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de 2026
Del 18 de mayo al 12 de junio
RESERVA DE MATRICULA EXTRAORDINARIA de 2026
Aut docuuospor Del 30 de marzo al 24 de
%"‘ i 2 abril de 2026

Inicio y culminacion del ciclo

DEL 30 DE MARZO AL 17 DE JULIO DE 2026




V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: En diferentes situaciones comunicativas, domina términos lingiiisticos y aplica correctamente las
reglas gramaticales teniendo en cuenta la normativa espafola vigente
s 1 Identifica los vicios del
< Situacion comunicativa: la variedad| Lenguaje y su forma | Desarrolla las Expositiva
Ig académica, oralidad, coloquialismo y| correcta de uso del actividades programadas (Docente/Alumno)
3) palabras badl. lenguaje con interés y Lluvia de ideas.
~g responsabilidad. Participacion del
a estudiante.
A través de la
2 , . Distingue el sustantivo, el ' V . . Debates.
Categorias gramaticales I: . .| metacognicion reflexiona | Tertylias
. dieti adjetivo en una secuencia bre ol or d >
a Sustantlvo, agjetivo I|ngu|'st|ca sopre e . proceso e Ssu Debate d|r|g|d°
< aprendizaje. (Discusiones)
a 3 El pronombre.
= - Desarrolla las actividades
| Distingue el pronombre en . ,
e programadas con interés y
una secuencia linguistica e Lecturas
responsabilidad. U o
so de rep05|tor|os
digitales Aplica correctamente las
d ; | categorias gramaticales,
| ifi .
4 Evaluacid ial ent .ICZ enl 0s t , Valora la importancia de teniendo en cuenta la
valuacion parcia enunCIe? 0s 1as categorias los aspectos gramaticales. Lluvia de ideas (Saberes normativa espafiola
gramaticales. previos) Foros vigente.
En un texto narrativo
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
Dominio tedrico de las reglas gramaticales| Textos escritos elaborados en base a las normas Eficiencia y pertinencia en la aplicacién de las
vigentes (RAE). ortograficas y gramaticales vigentes (RAE). reglas gramaticales vigentes (RAE).




DIDACTICAII

UNIDAD

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICAII: Ante exigencias expositivas y sintesis de ideas, analiza e identifica eficientemente las caracteristicas
del signo lingliistico y los sintagmas nominales, basdndose en la conceptualizacion segun la informacion presentada

Funciones del lenguaje. Concepto

Reconoce y diferencia las

Respeta y  comparte
practicas con sus pares y

ejemplificaciéon funciones del lenguaje, Asume una actitud
5 critico- analitica
El signo linglistico. Concepto, | Identifica y diferencia el .
caracteristicas significante y significado de | Reafirma sus
lo signo lingiistica conocimientos acerca
6 del signo lingistico
7 Investiga y precisa la
Los sintagmas nominal y verbal ubicacién de los Valora la importancia del
componentes componentes orden en la presentacion
sintagmaticos de sus trabajos
. . Investiga las funciones
8 Evaluacién parcial & y

EVIDENCIA DECONOCIMIENTOS

componentes del lenguaje.

Valora la importancia del
orden en la presentacion
de sus trabajos.

EVIDENCIA DE PRODUCTO

Expositiva
(Docente/Alumno)

Lluvia de ideas.
Participacion del
estudiante.
Debates.

Tertulias.
Debate dirigido
(Discusiones)

Lecturas
Uso de repositorios

digitales

Lluvia de ideas (Saberes
previos)

EVIDENCIA DE DESEMPENO

oraciones e

Elabora

identifica  eficientemente
los elementos de la oracién
en la sintaxis y coherencia
de la informacién

presentada

Identificacidén de las funciones del lenguaje

en el proceso de la comunicacién

Los sintagmas: verbal y nominal en las oraciones

Aplicar estrategias para identificar
correctamente los sintagmas de la oracion
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UNIDAD DIDACTICA I

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICAIII: Analiza, aplica e interpreta las bases tedricas — practicas para optimizar sus competencias lingiisticas
sobre las reglas generales de acentuacién.

* Expositiva
Aplica correctamente las (Docente/Alumno) Usa los recursos verbales y
., reglas de tildacién en sus| Asume con responsabilidad el Lluvia de ideas. no verbales en sus
Regla general de acentuacién. iad e R ; o
enunclados. uso de los recursos ortograficos. Participacién del expresiones orales siguiendo
estudiante las indicaciones del docente.
9 Debates.
Tertulias.
. T T Aplica correctamente las Pronuncia un discurso con
Tilde F!speCIaI. d_lacrltlca, reglas de tildacion en sus Disfruta aplicando las normas de | ¢ Debate dirigido entonacidn, vocalizacion,
enfatica y roburica escritos tildacion especial. (Discusiones) ritmo y otros recursos
' Foros, Chat kinésicos adecuados.
10
11 . Planifica su participacidn en
L] . .
Identifica los diferentes Respeta los diversos signos de Ues::::ea:e ositorios . oreene temer-ldo-e'n
Signos de puntuacién ) - puntuacion en los textos que > P cuenta la jerarquizaciony
signos de puntuacion. redacta digitales relevancia de la informacion
) expuesta.
Asume con responsabilidad L
. ¢ Lluvia de ideas (Saberes
Resuelve y aplica los los recursos verbales y no previos) Sustenta con argumentos
12 EXAMEN PARCIAL recursos gramaticales y verbales, brindando sélidos su participacién en
ortograficos argumentos validos en sus las exposiciones.
propuestas.

[0 Dominio de las técnicas de expresion escrita en sus
diferentes manifestaciones discursivas.

[0 Textos escritos y orales diversos como resultado de técnicas
grupales distintas

O Evaluacién escrita de la unidad didactica
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UNIDAD DIDACTICA IV:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Ante requerimientos de tramite académico-administrativos, redacta con precision y eficacia textos
funcionales diversos tipos de documentos, haciendo uso de los criterios de claridad, correccion, adecuacion y formato apropiado.

13

La redaccién; conceptos
técnicos.

Presentacion y redaccién
de los documentos
administrativos La
solicitud.

El memorando.

14

El oficio.
El curriculum vitae.

15-16

El informe.
La constancia.

Evaluacion final

Descripcion de las
identificacion de
documentos estudiados.

caracteristicas
la estructura de los

Redacta eficientemente

diversos tipos de
documentos administrativos
aplicando lo aprendido para

desarrollar su creatividad

Identifica los casos de

solecismo, dequeismo,
pobreza lexical y

ambigliedades textos

Expresa su opinion en

forma clara vy

coherente.

Manifiesta
disposicion para la
redaccion en sus

experiencias

Valora y evalua los
trabajos de sus
compafieros con
ecuanimidad

Expositiva
(Docente/Alumno)

Lluvia de ideas.
Participacion del
estudiante.
Debates.
Tertulias.

¢ Debate dirigido
(Discusiones)

Foros, Chat

¢ Lecturas
Uso de repositorios

digitales

¢ Lluvia de ideas (Saberes
previos)
Foros, Chat

€| 0 Textos de redaccidon administrativa (solicitud, | O Aplicacién de principios de claridad, correccion,
memorando, oficio, curriculum vitae, informe vy
constancia).

Redacta adecuadamente diversos
tipos de documentos
administrativos, haciendo uso de los
criterios de claridad, correccion,
adecuacion y formato apropiado.

Redacta adecuadamente diversos
tipos de documentos
administrativos, haciendo uso de los
criterios de claridad, correccion,
adecuacion y formato apropiado.

adecuacion
elaboracion de documentos administrativos.

Redacta adecuadamente diversos
tipos de documentos
administrativos, haciendo uso de los
criterios de claridad, correccion,
adecuacion y formato apropiado.

y formato apropiado en la




VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de
los temas
programados. Basicamente
seran:
1. MEDIOS YPLATAFORMAS 2, MEDIOS
VIRTUALES INFORMATICOS:
« Casospracticos + Computadora
+ Pizarrainteractiva + Tablet
+ Google Meet * Celulares O
* Repositorios de datos Internet.
VIl. EVALUACION:

La Evaluacién es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua
y permanente.
Los criterios de evaluacién son de conocimiento, de desempefio y de producto.

1.

Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacién sera a través de pruebas escritas y orales para el analisis y
autoevaluacion. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel
interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como
identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma
en que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra
de dicha afirmacion, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a
conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias,
valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipdtesis, respuesta
asituaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante reconozca sus
debilidades y fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con
preguntas abiertas para su argumentacion.

Evidencia de Desempeiio.

Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales
y recursos afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber
hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar
tedricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la
observacion en torno a como se actua en situaciones impredecibles.

La evaluacién de desempefio se evalua ponderando como el estudiante se
hace investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de
las clases a través de su asistencia y participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es
simplemente la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de
accion y los requerimientos del contexto de aplicacion.



La evaluacién de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos
parciales y el trabajo final.

Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desempenio,
el 30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.
UNIDADESDIDACTICAS

VARIABLES PONDERACIONES DENOMINADAS
MODULOS
Evaluacion de 30 %
Conocimiento El ciclo académico
Evaluacion de Producto 35% comprende
Evaluacion de 35% 4

Desempeno
Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de
los promedios ponderados de cada moédulo (PM1,
PM2, PM3, PM4)

PM1 +PMZ2+PM3I+FM4
PF = 2

UNIDAD DIDACTICA I:

La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
Evaluaciéon presencial con preguntas
Verdaderas o falsas, opcion multiple,
emparejamiento, pregunta numérica.
Problemas propuestos. Total, menos de Cuestionario
10 preguntas
Total Evidencia de Conocimiento 30 % 0.30
EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacion de trabajos sobre Trabajo digital de
casos estudios propuestos. acuerdo con el
2. Contenido de formay fondo formato
3. Aportes hechos al trabajo pr:::?‘lzlazc;d:r" ol
aula virtual.
Total, Evidencia de Producto 35 % 0.35
EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacion oportuna del trabajo Registros de
2. Formular un procedimiento participacion
para hacer el mejor en Foros,
planteamiento de las Exposiciones,
soluciones posibles. aportes en
3. Participacidn en clases presenciales, clases,
en Foros, Tareas, exposiciones de mejoras de
trabajos, aportes académicos en métodos.
clases.
Total Evidencia de Desempefio 35% 0.35




PROMEDIO (PM1)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM1

UNIDAD DIDACTICA II:

La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacidn | Instrumentos
Evaluacion presencial con preguntas
Verdaderas o falsas, opcion muiltiple,
emparejamiento, pregunta numeérica.
Problemas propuestos. Total menos de Cuestionario
10 preguntas
Total Evidencia de Conocimiento 30% 0.30

EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos

1. Presentacion del segundo avance Trabajo digital de
del proyecto formativo. acuerdo con el

2. Contenido de formay fondo formato

- establecido,
3. Aportes hechos al trabajo presentado en el
aula virtual.
Total Evidencia de Producto 35% 0.35

EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacién | Instrumentos

1. Presentacion oportuna del trabajo Registros de

2. Formular un procedimiento para participacion
hacer el mejor planteamiento de en Foros,
las
soluciones posibles.

3. Participacion en clases presenciales, Exposiciones,
en Foros, Tareas, exposiciones de aportes en
trabajos, aportes académicos en c!ases,
clases. mej,oras de

métodos.
Total, Evidencia de Desempeiio 35% 0.35
UNIDAD DIDACTICA Ili:
La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos

Evaluacion presencial con preguntas

Verdaderas o falsas, opcion muiltiple,

emparejamiento, pregunta numérica.

Problemas propuestos. Total, menos de Cuestionario

10 preguntas

Total Evidencia de Conocimiento 30% 0.30




EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacion del Tercer avance del Trabajo digital de
proyecto formativo. acuerdo con el
2. Contenido de formay fondo formato
3. Aportes hechos al trabajo pr:::::lazc;d:r; ol
aula virtual.
Total, Evidencia de Producto 35% 0.35
EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos

1. Presentacion oportuna del
trabajo

Registros de
participacion en

2. Formular un procedimiento para

Foros,
hacer el mejor planteamiento de Exposiciones,
las soluciones posibles. aportes en

3. Participacion en clases clases, mejoras
presenciales, en Foros, Tareas, de métodos.
exposiciones de trabajos,
aportes académicos en clases.

PROMEDIO (PM3)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM3
UNIDAD DIDACTICA IV:
La evaluacion para esta Unidad Didactica sera de la siguiente forma:
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
Evaluacion presencial con preguntas
Verdaderas o falsas, opcion multiple, Cuestionario
emparejamiento, pregunta numérica.
Problemas propuestos. Total, menos
de 10 preguntas.
Total, Evidencia de Conocimiento 30 % 0.30
EVIDENCIA DE PRODUCTO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacion del proyecto Trabajo digital de
formativo Final. acuerdo con el
2. Contenido de formay fondo f°r';‘|‘at_:
3. Aportes hechos al trabajo establecido
Total, Evidencia de Producto 35% 0.35




EVIDENCIA DE DESEMPENO Porcentaje | Ponderacion | Instrumentos
1. Presentacidn oportuna del trabajo Registros de
2. Formular un procedimiento para participacion
hacer el mejor planteamiento de en
las Exposiciones,
soluciones posibles. aportes en
3. Participacion en exposiciones de clases.
trabajos, aportes académicos en
clases.
Total, Evidencia de Desempefio 35% 0.35

PROMEDIO (M4)= EC(0.30)+ EP(0,35) + ED(0,35) = PM4
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