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I.     DATOS GENERALES 
	Línea de Carrera 
	Estudios Electivos 

	Semestre Académico 
	2026 – I

	Código del Curso 
	458 

	Créditos 
	03 

	Horas Semanales  
	Hrs. Totales: 04 	Teóricas 02 Practicas 02 

	Ciclo 
	VIII 

	Sección 
	A

	   Apellidos y Nombres del 
Docente 
	Mg. Mejía Carpio Ronald Basilio 

	Correo Institucional 
	rmejia@unjfsc.edu.pe 

	N° de Celular 
	997845797


 
 
I. 	SUMILLA  
El curso corresponde al Área de Estudios de Especialidad o Formación Profesional Especializada en la carrera de Educación física y deportes con carácter teórico práctico, dividido en 4 unidades didácticas. 
Tiene como propósito propiciar conocimientos y habilidades a los estudiantes para el proceso de Detección y selección de talentos, comprende los siguientes contenidos temáticos: aspectos conceptuales de talento deportivo, modelos de detección y selección de talentos, evaluación y control para seleccionar talentos deportivos y el desarrollo de capacidades motrices.  

II. COMPETENCIA 
Comprende los aspectos que intervienen en la Actividad Física y del Deporte desde una perspectiva innovadora y aplicada; o parámetros básicos: cognitivo; psicomotriz o afectivo.

III. 	CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO 
 
	UNIDADES
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA
	NOMBRE DE LA UNIDAD
DIDÁCTICA
	SEMANAS

	UNIDAD I
	 
Teniendo en cuenta diversas definiciones, analiza el marco conceptual del talento deportivo, tomando como base  diversos autores.
	ASPECTOS GENERALES DEL TALENTO DEPORTIVO
	1-4 

	UNIDAD II
	 
Tomando en cuenta la gestión del talento deportivo, identifica los diferentes modelos de detección y selección de talentos.
	MODELOS DE DETECCIÓN Y SELECCIÓN DE TALENTOS.
	5-8 

	UNIDAD III
	Dado la necesidad de desarrollar un diagnóstico, analiza los test de evaluación y control para seleccionar talentos deportivos, describiendo y explicando las fases, pasos y estrategias de cada proceso.
	EL DIAGNÓSTICO, EVALUACIÓN DE LOS TEST PARA MEDIR LA EFICIENCIA FÍSICA.
	9-12 

	UNIDAD IV
	Considerando el proceso de Iniciación Deportiva, analiza y explica las capacidades motrices, proponiendo diversos métodos y medios para su desarrollo.
 

	INICIACIÓN DEPORTIVA: DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES MOTRICES.
	13-16 


 
 
 
 IV. 	INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO 
  
	N° 
	INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO 

	1 
	Comprende y explica de forma clara los fundamentos teóricos del talento deportivo desatacando su importancia. 

	2 
	Describe los factores que influyen en el talento deportivo a través de un mapa conceptual 

	3 
	Comprende y explica con claridad los tipos e indicadores de la selección deportiva mediante un organizador visual.

	4 
	Define con claridad y exactitud las etapas propuestas por cada autor en un cuadro comparativo

	5 
	Describe y explica los modelos de detección y selección de talentos deportivos, mediante un organizador visual, teniendo en cuenta la bibliografía sugerida.

	6 
	Comprende y explica el modelo de selección natural en una exposición considerando sus características.

	7 
	Describe y explica el modelo de selección técnica en una exposición teniendo en cuenta la bibliografía sugerida.

	8 
	Comprende y explica el modelo de selección científica en una exposición destacando su importancia.

	9 
	Identifica los test para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor en un cuadro de doble entrada precisando sus características. 

	10 
	Elabora una ficha de evaluación para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor teniendo en cuenta los diversos test para seleccionar talentos.

	11 
	Aplica una ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor, destacando su importancia.

	12 
	Utiliza la información del test de eficiencia física para clasificar a los estudiantes por deportes según los resultados obtenidos.

	13 
	Describe las 
características de la iniciación deportiva, teniendo en cuenta la bibliografía sugerida.

	14 
	Reconoce las capacidades condicionales considerando los métodos y medios para su desarrollo.

	15 
	Reconoce las capacidades coordinativas considerando los métodos y medios para su desarrollo

	16 
	Distingue las principales características la flexibilidad considerando los métodos y medios para su desarrollo



V. 	DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDÁCTICAS: 
 
	
                      UNIDAD 1: ASPECTOS GENERALES DEL TALENTO DEPORTIVO

	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I:  Teniendo en cuenta diversas definiciones, analiza el marco conceptual del talento deportivo, tomando como base  diversos autores.

	
	SEMANA 
	CONTENIDOS  
	ESTRATEGIAS DE LA ENSEÑANZA 
	INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD  

	
	
	CONCEPTUAL 
	PROCEDIMENTAL 
	ACTITUDINAL 
	
	

	
	 
1 
 
  
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
 

4 
	Análisis del sílabo.
Generalidades, concepto de Talento deportivo, tipos de talentos

Factores que influyen en el talento deportivo.


La selección deportiva: Concepto, tipos e indicadores.


Etapas de la detección de talento
 
	Análisis del silabo e identificación del marco conceptual del talento deportivo.
 
Identificación de los factores que influyen en el talento deportivo 

Investigación de la selección deportiva: Concepto, tipos e indicadores


Análisis de las etapas de la detección de talento según diversos autores.
	Participa, respetando las opiniones de los demás, valora la importancia del talento deportivo. 
  
Demuestra respeto durante las intervenciones de sus compañeros

Demuestra interés y responsabilidad en el cumplimiento de las actividades.


Participa activamente demostrando responsabilidad.

	 
· Exposiciones orales.
· Conferencia Magistral.
· Diálogo y Discusión.
· Mapas Conceptuales
· Cuadros comparativos
· Dinámicas y actividades grupales. 
· Trabajo de investigación 
	Comprende y explica de forma clara los fundamentos teóricos del talento deportivo desatacando su importancia.

Describe los factores que influyen en el talento deportivo a través de un mapa conceptual 

Comprende y explica con claridad los tipos e indicadores de la selección deportiva mediante un organizador visual.

Define con claridad y exactitud las etapas propuestas por cada autor en un cuadro comparativo 

	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS 
	EVIDENCIA DE PRODUCTO 
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 

	
	
	· Explica de forma clara los fundamentos teóricos del talento deportivo.
· Sustenta su investigación sobre aspectos teóricos del talento deportivo a través de un organizador visual.

	· Presentación de trabajos académicos. 
· Exposición de trabajos individuales y en grupos.
	· Demuestra conocimiento del tema durante la clase
· Participa de manera activa demostrando responsabilidad y respeto en la clase.
· Investiga y explica acertadamente los aspectos teóricos del talento deportivo.


	UNIDAD 2: MODELOS DE DETECCIÓN Y SELECCIÓN DE TALENTOS.
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II:  Tomando en cuenta la gestión del talento deportivo, identifica los diferentes modelos de detección y selección de talentos.

	
	SEMANA 
	CONTENIDOS  
	ESTRATEGIAS DE LA ENSEÑANZA  
	INDICADORES DE 
LOGRO DE LA 
CAPACIDAD  

	
	
	CONCEPTUAL 
	PROCEDIMENTAL 
	ACTITUDINAL 
	
	

	
	 
5 
 
  

 
6 
 
 
  
7 
 
 
 
8 
	Análisis de los modelos de detección y selección de talentos. 




Modelo de selección natural.
 


Modelos de selección técnica 



 Modelos de selección científica



	Investigación de los modelos de detección y selección de talentos deportivos.


 Análisis del modelo de selección natural.


Análisis del modelo de selección técnica.


Análisis del modelo de selección científica.

	Valora la importancia de la investigación de los modelos de detección y selección de talentos de entrenamiento deportivo

Demuestra respeto durante las intervenciones de sus compañeros

Participa con responsabilidad en los trabajos grupales
Demuestra interés y responsabilidad en el cumplimiento de las actividades.



	 
· Exposiciones orales.
· Conferencia Magistral.
· Diálogo y Discusión.
· Mapas Conceptuales
· Dinámicas y actividades grupales. 
· Trabajo de investigación 
	Describe y explica los modelos de detección y selección de talentos deportivos, mediante un organizador visual, teniendo en cuenta la bibliografía sugerida.

Comprende y explica el modelo de selección 
natural en una exposición considerando sus características.

Describe y explica el modelo de selección técnica en una exposición teniendo en cuenta la bibliografía sugerida.

Comprende y explica el modelo de selección científica en una exposición destacando su importancia.

	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS 
	EVIDENCIA DE PRODUCTO 
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 

	
	
	· Explica de forma clara los fundamentos teóricos de los modelos de detección y selección de talentos deportivos y su importancia. 

	· Presentación de trabajos académicos. 
· Exposición de trabajos individuales y en grupos.
	· Investiga los modelos de detección y selección de talentos deportivos. 
· Participa de manera activa demostrando responsabilidad y respeto en la clase 

	      UNIDAD 3: EL DIAGNÓSTICO, EVALUACIÓN DE LOS TEST PARA MEDIR LA EFICIENCIA FÍSICA.
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III:  Dado la necesidad de desarrollar un diagnóstico, analiza los test de evaluación y control para seleccionar talentos deportivos, describiendo y explicando las fases, pasos y estrategias de cada proceso.

	
	SEMANA 
	CONTENIDOS  
	ESTRATEGIAS DE LA ENSEÑANZA 
	INDICADORES DE LOGRO DE LA CAPACIDAD  

	
	
	CONCEPTUAL 
	PROCEDIMENTAL 
	ACTITUDINAL 
	
	

	
	 
9 
 
 
 
 
10 
 
 
 
11 
 
 
 
 
 
12
	Consideraciones sobre el diagnóstico, evaluación de los test para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor.

Ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor.
Control de Test para medir la Eficiencia Física, Rendimiento Motor o Condición Física.
Evaluación de los resultados 
	Investigación de los test para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor.
Elaboración de una ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor, 
Aplicación de una ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor de un deporte.
Evaluación de los resultados obtenidos en la aplicación de los test.

	Valora la importancia de reconocer los test para la selección de talentos.

Toma conciencia de la importancia de los test para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor.
 
Demuestra interés y responsabilidad en el cumplimiento de las actividades.

Reflexiona sobre la importancia de la evaluación de los resultados obtenidos.
	 
· Exposiciones orales.
· Conferencia Magistral.
· Diálogo y Discusión.
· Mapas Conceptuales
· Dinámicas y actividades grupales. 
· Trabajo de investigación 
	Identifica los test para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor en un cuadro de doble entrada precisando sus características.
Elabora una ficha de evaluación para medir la Eficiencia Física o rendimiento motor teniendo en cuenta los diversos test para seleccionar talentos.
Aplica una ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor, destacando su importancia.
Utiliza la información del test de eficiencia física para clasificar a los estudiantes por deportes según los resultados obtenidos. 

	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS 
	EVIDENCIA DE PRODUCTO 
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 

	
	
	Describe los test para seleccionar talentos deportivos.
Explica de forma clara el procedimiento de la  aplicación de los test para seleccionar talentos deportivos.
	Presentación de los resultados obtenidos en la aplicación de una ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor de un deporte.
Exposición de trabajos individuales y en grupos.
	Elabora una ficha de evaluación para medir la eficiencia física o rendimiento motor de un deporte.

Participa de manera activa demostrando responsabilidad y respeto en la clase 

	UNIDAD 4: INICIACIÓN DEPORTIVA: DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES MOTRICES.
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV:  Considerando el proceso de Iniciación Deportiva, analiza y explica las capacidades motrices, proponiendo diversos métodos y medios para su desarrollo.


	
	SEMANA 
	CONTENIDOS  
	ESTRATEGIAS DE LA ENSEÑANZA VIRTUAL 
	INDICADORES DE 
LOGRO DE LA 
CAPACIDAD  

	
	
	CONCEPTUAL 
	PROCEDIMENTAL 
	ACTITUDINAL 
	
	

	
	 
13 
 
 

14 
 
 
 
 
15 
 
 
 
 
16
	Iniciación deportiva




Las capacidades motrices: capacidades condicionales, métodos y medios para su desarrollo



Las capacidades coordinativas, métodos y medios para su desarrollo 




La flexibilidad, métodos y medios para su desarrollo.

	Análisis de la importancia de la iniciación deportiva.



Análisis de las capacidades condicionales y los métodos y medios para su desarrollo

  
Identificación de las capacidades coordinativas y los métodos y medios para su desarrollo


Análisis de la flexibilidad y los  métodos y medios para su desarrollo
	Valora la importancia de la iniciación deportiva.



Toma conciencia de la importancia de la investigación de las capacidades condicionales y los métodos y medios para su desarrollo
 
Demuestra respeto durante las intervenciones de sus compañeros. 
 
Demuestra interés y responsabilidad en el cumplimiento de las actividades.
	 
· Exposiciones orales.
· Conferencia Magistral.
· Diálogo y Discusión.
· Mapas Conceptuales
· Dinámicas y actividades grupales. 
· Trabajo de investigación 
	Describe las 
características de la iniciación deportiva, teniendo en cuenta la bibliografía sugerida.

Reconoce las capacidades condicionales considerando los métodos y medios para su desarrollo
 
Reconoce las capacidades coordinativas considerando los métodos y medios para su desarrollo
 
Distingue las principales características la flexibilidad considerando los métodos y medios para su desarrollo


	
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS 
	EVIDENCIA DE PRODUCTO 
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 

	
	
	Identifica y explica las capacidades motrices mediante una exposición. 
	· Presentación de trabajos académicos. 
· Exposición de trabajos individuales y en grupos.
	· Participa de manera activa demostrando responsabilidad y respeto en la clase 



VI. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS: 

6.1. MÉTODOS: Asignación de tareas, resolución de problemas, descubrimiento guiado. 

6.2. TÉCNICAS: Exposiciones orales, exámenes, desarrollo de fichas, ejercicios prácticos, investigaciones.

6.3. MEDIOS DIDÁCTICOS: Libros, revistas, separatas, equipo de sonido, multimedia, computadoras.
 
VII. 	EVALUACIÓN: 
La Evaluación es inherente al proceso de enseñanza aprendizaje y será continua y permanente. Los criterios de evaluación son de conocimiento, de desempeño y de producto. 
 
1. Evidencias de Conocimiento. 
La Evaluación será a través de pruebas escritas y orales para el análisis y autoevaluación. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea una afirmación, describe las refutaciones en contra de dicha afirmación, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulación de hipótesis, respuesta a situaciones, etc. 
En cuanto a la autoevaluación permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para corregir o mejorar. 
Las evaluaciones de este nivel serán de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su argumentación. 
  
2. Evidencia de Desempeño. 
Esta evidencia pone en acción recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos; todo ello en una integración que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teóricamente la práctica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observación en torno a cómo se actúa en situaciones impredecibles. 
La evaluación de desempeño se evalúa ponderando como el estudiante se hace investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y participación asertiva. 
 
3. Evidencia de Producto. 
Están implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de acción y los requerimientos del contexto de aplicación. 
La evaluación de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el trabajo final. 
Además, se tendrá en cuenta la asistencia como componente del desempeño, el 30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluación. 


 
	VARIABLES 
	PONDERACIONES 
	UNIDADES DIDÁCTICAS DENOMINADAS MÓDULOS 

	Evaluación de Conocimiento 
	30 % 
	El ciclo académico comprende 
4 

	Evaluación de Producto 
	35% 
	

	Evaluación de Desempeño 
	35 % 
	


 
 
Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada módulo (PM1, PM2, PM3, PM4) 
 
𝑃𝑀1 + 𝑃𝑀2 + 𝑃𝑀3 + 𝑃𝑀4
𝑃𝐹 =  
4
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