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I. DATOS GENERALES

Linea de Carrera Complementarios especializados
Semestre Académico 2026-1
Coédigo del Curso 152
Créditos 4
oo, | Horas Semanales Hrs. Totales: 6 Teorias: 2 Préctica: 4
2xe\ Ciclo i1
Z\% | Seccion A
** £/7 | Apellidos y Nombres del Mg. Cirila Margot Aguirre Ortiz
x\i% ._‘__,;%:?-ﬁ// Docente e : .
w Correo Institucional caguirre(@unjfsc.edu.pe

N° de celular 945276429

II. SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO:

El estudiante ser4 capaz de entender el 4rea formativa de naturaleza tedrica-practica, esta
orientada a capacitar en el conocimiento y manejo adecuado del medio lingiiistico para la
comprension, integracion y participacion del individuo en la vida social y particularmente
en su desarrollo de preparacion profesional. Incide en la practica del idioma espafiol.
Corrigiendo errores cuando sea pertinente y, por la naturaleza de su carrera se estimulara el
aspecto creativo en comunicacion oral y escrita.



III. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
CAPACIDAD DE LA UNIDAD NOMBRE DE LA
DIDACTICA UNIDAD DIDACTICA | SEMANAS
Considerando las técnicas de redaccion
g como la ortografia, sencillez, cohesion,
z coherencia, ritmo y evita la redundancia, REDACCION, TECNICAS. »
S |explica sus elementos y etapas segin | FLEMENTOSY EIAEAS
normatividad vigente.
Ante la necesidad de conocer las técnicas de TECNICAS DE
- ] ELABORACIC :
% elaboracion de informes, fichas, y ORACION.DE
d - ) ’ INFORMES, FICHAS y
ocument: inistrat naliza
entos adm ivos, ana y PR ig
redacta los textos teniendo en cuenta su ADMINISTRATIVOS.
estructura establecida.
RELACIONES
Ante la necesidad de conocer los aspectos INTERPERSONALES, LOS
basicos de las habilidades comunicativas, ESTILOS, ERRORRES Y
2 analiza y valora las  relaciones BARRERAS Y EL
E interpersonales, los estilos, errores, barreras AFRENINZATE DE
=) y el aprendizaje de la resolucion de RESOLUCION DE 9-12
conflictos teniendo en cuenta las evidencias CONFLICTOS EN LAS
achmales HABILIDADES DE
' COMUNICACION.
Con's_iderando la necesidad de conocer las HABILIDADES
habllldadf:s comumca.twas del p_e‘rsonal de COMUNICATIVAS DEL
a enfermeria con el paciente, familia,
comunidad y equipo de salud, analiza y PERSONAL.DE
E explica los principios en la atencion ENFERMERIA CON EL -
5 .

teniendo en cuenta la comunicacion
asertiva.

PACIENTE. FAMILIA,
COMUNIDAD Y EQUIPO DE
SALUD.
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V. INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

NUMERO INDICADORES DE LOGRO DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

1 Identifica y redacta un trabajo monografico haciendo uso de los elementos y etapas, segtin
normatividad.

2 Identifica y diferencia el uso de la acentuacion, mayusculas y la ortografia de letras en
ejercicios planteados, teniendo en cuenta las reglas ortograficas
Identifica y diferencia los signos de puntuacion en ejercicios planteados, teniendo en

3 cuenta las reglas ortograficas.

4 Identifica las técnicas de la redaccion en un texto coherentemente, seglin normatividad
vigente.

5 Identifica y redacta un informe teniendo, en cuenta sus componentes elementales.

6 Identifica y redacta las clases de ficha, segiin normatividad vigente

7 Identifica y redacta un oficio y carta teniendo, en cuenta sus partes fundamentales.

Identifica y redacta un memorando e informe, teniendo en cuenta sus partes
fundamentales

Identifica y diferencia la comunicacion verbal, no verbal y paraverbal en las relaciones
interpersonales, teniendo en cuenta los elementos de la comunicacion.

Identifica y redacta los estilos de la comunicacion, en situaciones propuestos,
considerando sus caracteristicas.

Identifica y redacta los errores y barreras de la comunicacion en casos propuestos
teniendo en cuenta sus caracteristicas.

Identifica y realiza los pasos de la resolucion de conflictos en casos propuestos, teniendo
en cuenta sus principios.

Identifica y diferencia las formas de actuacion de enfermeria frente a los tipos de
pacientes teniendo en cuenta las habilidades comunicativas.

Identifica los gestos y posturas de la enfermera en la interaccion con la familia teniendo
14 en cuenta las habilidades comunicativas.

15 Identifica y diferencia los roles funcionales y actitudinales de la enfermera comunitaria
teniendo en cuenta las habilidades comunicativas.

16 Identifica y diferencia las funciones del equipo de salud teniendo en cuenta las
habilidades comunicativas.

V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Redaccion y Habilidades Comunicativas en Salud
VRAC UNJSC
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VI MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de
los temas programados. Basicamente serdn:

1. MEDIOS 2. MEDIOS
INFORMATIVOS
Casos précticos Computadoras
Pizarra interactiva Tablet
Repositorios Celulares
Internet

VI. EVALUACION.
La evaluacion es inherente al proceso de ensefianza y aprendizaje y serd continua y
permanente. Los criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de
producto.

1. Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacion serd a través de pruebas escritas y orales para el andlisis y
autoevaluacion. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo,
argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe,
ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea
una afirmacién, describe las refutaciones en contra de dicha afirmacién, expone sus
argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone
a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacién de
hipétesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante reconozca sus debilidades y
fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel serdn de respuestas simples y otras con preguntas
abiertas para su argumentacion.

Evidencia de Desempeiio.

Esta evidencia pone en accién recursos cognitivos, recursos procedimentales y
recursos afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo;
en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teéricamente la préctica y
evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a cémo se
actia en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalia ponderando como el estudiante se hace
investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a
través de su asistencia y participacion asertiva.

3. Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la
entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de accién y los
requerimientos del contexto de aplicacién.

La evaluacién de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos
parciales y el trabajo final. Ademds, se tendrd en cuenta la asistencia como
componente del desempefio, el 30% de inasistencia inhabilita el derecho a la
evaluacion.
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Ademis, se tendré en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el
30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

UNIDADES
DIDACTICAS
VARIABLES PONDERACIONES DENOMINADAS
MODULOS
Evaluacion de
Conocimiento 30%
Evaluacion de i i
El ciclo académico
Producto 35% comprende 4
Evaluacion de
Desempefio 35%

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados
de cada médulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

PM1+ PM2+PM3+PM4

4
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