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II. SUMILLA

El curso de Derecho Empresarial y Tributario, corresponde al area de formacion
Profesional Especializada con caracter Teoérico — Practico dividido en 4 maddulos
didacticos. Tiene por objeto el estudio y la practica, para aplicar los conceptos y normas
del derecho empresarial, sea de la especialidad mercantil, contractual y tributario, en los
diferentes campos de una actividad econdémica,
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sea para gestionar empresas, diagnosticar y desarrollar planes estratégicos que
permitan el desarrollo econémico — social del pais.

Comprende los siguientes unidades: 1) Estado, Constitucién Politica del Peru y
Empresa 2) Empresa, Fases para su constituciéon. Modalidades Empresariales.
Reorganizaciéon de sociedades, disolucién, liquidacion y extincién de sociedades.3),
Otras areas del derecho empresarial: Derecho de los contratos, Derecho cambiario

y Derecho al consumidor y 4) Derecho Tributario y Empresa.

CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

SEOI\DITA\,A&:C_ZI_IIIIC):AAD DE LA UNIDAD NOMBUIT\IEID[?AEDLA SEMANAS
DIDACTICA
INDENTIFICA la importancia de
conocer el concepto de Estado, el
— derecho, las diferencias entre derecho Estado,
9( publico y privado y derecho objetivo y anStitUCién 1-4
O | subjetivo, fuentes del Derecho, el| Politicadel Perdy
% ordenamiento juridico nacional Empresa.
vigente, la Constitucién Politica de
1993y la Empresa.
COMPRENDE vy explica la importancia Empresa,
de la constitucion de una Empresa, en constitucion,
Sus fases y modalidades sea esta una modalidades
= E.LR.L., empresa individual o empresariales.
) Sociedad, identificando las opciones Reorganizacion de 5>-8
< g
a de reorganizacibn empresarial; la Sociedades.
% disolucion, liquidacion y extincion de Disolucion,
las mismas, y su Importancia en el liquidacion y
desarrollo econémico y social de extincion de
nuestro pais. Sociedades.
EXAMINA como las otras areas del Otras areas del
Derecho Empresarial aportan en [ Derecho
= organizacion y gestion de la Empresa, Empresarial: 9-12
a en la negociacion comercial respecto Derecho de los
. al Derecho de los Contratos, Derecho| cgntratos, Derecho
= Cambiario y Derecho al Consumidor. Cambiario y
= Derecho al
Consumidor.
Ante el emprendimiento empresarial,
g > ANALIZA las caracteristicas de las Derecho
2 A Insuwciones aelr Lerecno I riputario Tributario y 13-16
% para un adecuado planeamiento Empresa.
tributario empresarial.
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IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

NO

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL
CURSO

Describe el origen y evolucion del Estado.

Explica la estructura de la Constituciéon Politica del Peru.

w

Explica la naturaleza del Derecho, ya sea, publico y privado, subjetivo y
objetivo y sus fuentes.

Debate sobre el disefio de la Constitucion Econdmica del Peru.

Fundamenta la importancia de la constitucion de una Empresa.

Explica las fases y procedimiento para la constitucion de una empresa.

Fundamenta los tipos de empresas que se pueden constituir en el pais.

o ~N o o »

Toma conciencia sobre la importancia de optar por formas de reorganizacién
empresarial.

Explica el proceso de disolucion, liquidacion y extincion de una empresa.

10

Aprecia las formas de restructuracion y procedimiento concursal o
quiebra de una empresa.

11

Fundamenta la importancia del Derecho de Contratos en la gestion de la
empresa.

12

Toma conciencia de la utilidad del Derecho Cambiario en la contratacién
comercial.

13

Fundamenta la relevancia del Derecho Consumidor en la empresa para
evitar contingencias de riesgo en la empresa.

14

Analiza como el Derecho Tributario tiene un sistema que requiere
cumplimiento obligatorio a nivel empresarial.

15

Valora la importancia del planeamiento tributario en la empresa como
parte de la gestion fiscal eficiente.

16

Debate sobre la mejor opcion de planeamiento tributario empresarial
segun el tipo de empresa.
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V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: INDENTIFICA la importancia de conocer el concepto de Estado, el derecho, las diferencias entre derecho
publico y privado y derecho objetivo y subjetivo, fuentes del Derecho, el ordenamiento juridico nacional vigente, la Constitucion Politica de 1993
y la Empresa.
SE CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA INDICAPORES BE
- LOGRO DE LA
MA ENSENANZA VIRTUAL
NA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD
- CONTENIDO CONCEPTUAL CONTENIDO CONTENIDO ACTITUDINAL
3 PROCEDIMENTAL _ Expositiva
g 'cg 1 Introduccion al Derecho. Sujetos de Derechp, REC?EPUONA el silabo que ZAdLOtRA Iasl capamdadesl Uso del Google DESCRIBE la importancip
w @ Fuentes del Derecho. Derecho Publico |y €xplica el desarrollo de fa dlesa:;rlgﬁz deala ;)sgr?qrat ?2 ¢ Meet de las capacidades
=2 Derecho Privado. Ordenamiento juridigo asignatura 'ghatura.
< ¥
op ANALIZA El sistema juridico
~a < Foros, Chat
'5 « El Estado: Concepto, elementos constitutivds, NUestro marco  constituciongl, REtircr::ogrE'd'c)é gg:ﬁ:g dEeI EXPLICA el  sisterha
< @ poderes del Estado y los organps ©n la legislacion nacional. SIS juridi ntro Lecturas i
of 2 nuestro marco constitucional, juridico dentro de nuesfro
0 E Constitucién Politica del Perq. o o en la legislacion nacional. digitales marco constitucional, en|la
<DE 4 ANALIZA el disefio del regimen legislacién nacional.
D AQi Ami ¢ H+ocihn €Conémico segun a . .
% 3 © le”?', a ?n5| ucion Fofitica del Ferd) y régimen econémico segin la| (Saberes previos) EXPLICA el disefio del
Su refacion con fa empresa. INDENTIEICA as Constitucion del Perd. « Foros, Chat régimen econémico segun
Derecho y Empresa. Concepto de Derecho caracteristicas de la Emprega, la Constitucion del Peru.
. . empresario Derecho
Empresarial, Empresario. Elementos |y ;mzmmrial y TOMA conciencia del tema
4 Caracteristicas del Derecho Empresarial.
EXPONEN vy aplican sus
EVALUACION DE LA UNIDAD
DIDACTICA
4
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPERNO
| Estudios de Casos I Trabajos individuales y/o grupales I Comportamiento en clase virtual y chat
I Cuestionarios I Soluciones a Ejercicios propuestos

Las 5 horas que incluyen Teoria y Practica. Se desarrollan 3 horas de Teoria en el aula B-205(DERECHO V-A) y aula B-207DERECHO V-B) del pabellén antiguo de la Escuela
Profesional de Economia y Finanzas y las 2 horas de Practica se realizaran en misma aula .
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Las 5 horas que incluyen Teoría y Práctica. Se desarrollan 3 horas de Teoría en el aula B-205(DERECHO V-A) y aula B-207DERECHO V-B) del pabellón antiguo de la Escuela 
Profesional de Economía y Finanzas y las 2 horas de Práctica se realizaran en misma aula .


UNIDAD DIDACTICA II: Empresa, constitucion, modalidades

|

o

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Il: COMPRENDE y explica la importancia de la constitucion de una Empresa, en sus fases y
modalidades sea esta una E.I.R.L., empresa individual o Sociedad, identificando las opciones de reorganizacién empresarial; la disolucién,

liquidacion y extincién de las mismas, y su importancia en el desarrollo econémico y social de nuestrg

pais.

=l
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Concepto,
Acto Constitutivo y Personalidad Juridig
Denominacién o razén social, objeto soci
pluralidad, representacion, 6rganos societarig
duracion, domicilio social, estatuto social.

Disolucion, Liquidacion y Extincién societari
Reorganizacion. Transformacion q
Sociedades. Fusion y Escision de Sociedades.

ANALIZA el tema.
a.
al,
S, ANALIZA el tema.

disolucion, liquidacion y extincion
de una Sociedad.

PARTICIPA realizando un mapa
conceptual sobre €
procedimiento concursal
restructuracion empresarial.

« Foros, Chat

n
L g INDICADORES
2 = CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE DE
o}
D
D LA ENSENANZA
3 M CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL VIRTUAL LOGRO DE LA
DA CAPACIDAD
§ CONTENIDO CONCEPTUAL CONTENIDO CONTENIDO ACTITUDINAL
D PROCEDIMENTAL Expositiva FUNDAMENTA la
N . VALORA la importancia de . .
E | LA CONSTITUCION DE EMPRESA. Fases pdra!NVESTIGA sobre las fases y o P . Uso del Google Meet|  influencia de la
5 5 N - .. constituir una empresa. e
5 la constitucién de una empresa..- E.IR.L. - |La procedimiento de constitucin constitucion de una
) empresa  Unipersonal. Tipos  Societar|os de una empresa. Debate dirigido empresa en la
11:’ Especificos, Sociedad Anénima, Sociedad
o Comercial de Responsabilidad Limitada | y RECONOCE las reglas| + Foros, Chat economia nacional.
= Sociedad Civil. IDENTIFICA las reglgs aplicables alas Sociedades. Lect
g aplicables a las Sociedades. ecturas EXPLICA las reglas
g « Uso de repositorios aplicables de las
L PARTICIPA en clase sefialando digitales Sociedades.
D los tipos de Sociedades que se
5 pueden constituir.  Asimismo,| Lluvia deideas

g REGLAS APLICABLES A LAS SOCIEDADHES identifica los supuestos  dd (Saberes previos)

FUNDAMENTA los
tipos de Sociedades e
identifica los
supuestos de
disolucion, liquidacion
y extincion de
Sociedad.




8 | Importancia del Derecho Concursal en el
Ambiente Empresarial Peruano.
Reestructuracion Patrimonial. Disolucion y
Liguidacion Concursal. Quiebra.
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TOMA CONCIENCIA
sobre el tema

EVALUACION DE LA UNIDAD
DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Estudios de Casos
. Cuestionarios

. Trabajos individuales y/o grupales
. Soluciones a Ejercicios propuestos

+ Comportamiento en clase virtual y chat

Las 5 horas que incluyen Teoria y Practica. Se desarrollan 3 horas de Teoria en el aula B-205(DERECHO V-A) y aula B-207DERECHO V-B) del pabellén antiguo de la Escuela
Profesional de Economia y Finanzas y las 2 horas de Practica se realizaran en misma aula .
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Las 5 horas que incluyen Teoría y Práctica. Se desarrollan 3 horas de Teoría en el aula B-205(DERECHO V-A) y aula B-207DERECHO V-B) del pabellón antiguo de la Escuela Profesional de Economía y Finanzas y las 2 horas de Práctica se realizaran en misma aula .
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA Ill: EXAMINA como las otras areas del Derecho Empresarial aportan en la organizacion y gestion de la
g Empresa, en la negociacion comercial respecto al Derecho de los Contratos, Derecho Cambiario y Derecho al Consumidor.
o
5 CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE INDICADORES
9 SEMANA LA ENSENANZA DE LOGRO DE
g o CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL VIRTUAL LA
= 9 CAPACIDAD
8o CONTENIDO CONCEPTUAL CONTENIDO} CONTENIDO ACTITUDINAL
3 % PROCEDIMENTAL Expositiva
20 9 Derecho de los Contratos. Contratog ANALIZA la importancia del | TOMA  conciencia  de  lal Uso del Google EXPLICA la
> de: Compra Venta y Arrendamiento| Dereécho de Contratos en la|importancia del Derecho de los| Meet importancia del
UEJ 2 Contrato de locacién de servicios. E| "€gociacion — de  términos Contratos en la negociacion Derecho de Contratos
o .@ contrato de Trabajo: Prestacion/| contractuales de envergadura | empresarial. Debate dirigido en la  negociacién
S ‘é’ Remuneracién, Subordinacion. empresarial. . Foros, Chat empresarial.
s . :
8 O 10 Los contratos modernos en una ANALIZA sobre los tipos del REFLEXIONA sobre los tipos del | ocqiras
) - F hisin Leasin contratos modernos que pueden| contratos modernos que se tieng Uso d itori FUNDAMENTA el
3 S émpresa. - Franchising, 9 optarse para un determinado| para realizarse un determinado| * SO ¢€ repositorios tema desarrollado.
° g Fideicomiso, Joint Venture. negocio. negocio. digitales
@
o 0O Lluvia de ideas (Saberes .
@ v . N ) | VALORA el uso del Derecho revios) ( APRECIA cuidadosamente
n O 5 11 Derecho Cambiario: Titulos Valores | COMPRENDE la importancig cambiario en la  contratacion P el tema desarrollado.
© § S La Superintendencia de Mercado de | del uso del Derecho Cambiario ¢omercial. - Foros, Chat
5 = € Valores (SMV). en la contratacién comercial.
- S
=38 o
< ® s o _ VALORA el tema
OL20 12 Derecho del Consumidor: IDENTIFICA la relevancia del ASUMIR  valorativamente  la desarrollado.
= INDECOPI. Derecho del Consumidor en lal rejevancia del Derecho  del
2 gestion de contingencias. Consumidor en la gestion de
) contingencias.
&)
9): EVALUACION DE LA UNIDAD
a DIDACTICA
% EVIDENCIA DE EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
CONOCIMIENTOS




=N
‘ . Estudios de Casos + Trabajos individuales y/o grupales . Comportamiento en clase virtual y chat
. Cuestionarios .+ Soluciones a Ejercicios propuestos

Las 5 horas que incluyen Teoria y Practica. Se desarrollan 3 horas de Teoria en el aula B-205(DERECHO V-A) y aula B-207DERECHO V-B) del pabellon antiguo de la Escuela Profesional
de Economia y Finanzas y las 2 horas de Préactica se realizaran en misma aula .
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Las 5 horas que incluyen Teoría y Práctica. Se desarrollan 3 horas de Teoría en el aula B-205(DERECHO V-A) y aula B-207DERECHO V-B) del pabellón antiguo de la Escuela Profesional de Economía y Finanzas y las 2 horas de Práctica se realizaran en misma aula .


CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Ante el emprendimiento empresarial, ANALIZA las caracteristicas de las instituciones del
Derecho Tributario para un
adecuado planeamiento tributario empresarial.
S INDICADORES
E CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE DE LOGRO DE
M CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL '\-/IAI‘? EﬁiENANZA LA
A CAPACIDAD
CONTENIDO CONCEPTUAL CONTENIDO CONTENIDO
2 PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL Expositiva FUNDAMENTA el temg
Q 13 La Tributacion y Constitucion.- El Estado y| ANALIZA el marco REFLEXIONA sobre la | Yso del Google desarrollado.
5 tributo, control  constitucional  tributario| constitucional de la Constitucion  y el disefio Meet
(@] Limites del poder tributario. tributacion en el pais. tributario en el pais
S ' Debate dirigido ANALIZA vy explica sobre
= Z‘ Las clases de tributo.-  Impuesto, (Discusiones) qué tipos de tributos son
S = 14 contribuciones y tasas. Vigencia, obligacion,| CONOCE las clases de REELEXIONA sobre las clases | < FOros Chat de obligatorio
= 8 E acreedor y deudor tributario. Extincion de Ia tributos en el sistema de tributos que tiene el sistema cumplimiento en el
2 5 deuda tributaria. tributario nacional. tributario nacional que son de Lecturas sistema peruano.
[ obligatorio cumplimiento. + Uso de repositorios . |
) IDENTIFICAN los principales digitales VALORA la importancig
) 1 Tributacion Empresarial.- tributos de  cumplimiento del cumplimiento - tributaric
<DE 5 Impuesto a la Renta. Impuesto General a las empresarial, lo§ VALORA CRITICAMENTE los | Lluvia de ideas (Saberes |€MPpresarial y — de ur
> Ventas. Facultades de la Administracion procedimientos tributarios def tributos de cumplimiento por | previos) planeamiento tributarig
) Tributaria. ~ (SUNAT).  Procedimientos fiscalizacion y sancién por| parte de las empresas y de los | . Foros, Chat para mitigar  sanciones
contenciosos. Tribunal Fiscal. Infracciones Y| parte de la Administracion| posibles procedimientos de administrativas.
sanciones tributarias. Tributaria. fiscalizacion y sancion.
VALORA CRITICAMENTE
1 1| licito Tributario.-Concepto, naturaleza |DENTIFICAR el ilicito los sobre el tema.
6 jurl’di_c,a, elementos del ill’(_:itq tributario, 14 tributario y la sancién penal | REFLEXIONA sobre los ilicitos
sancion penal y pena pecuniaria. respectiva. tributarios y la sancién penal.
EVALUACION DE LA UNIDAD
DIDACTICA




EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

. Estudios de Casos
. Cuestionarios

+ Trabajos individuales y/o grupales
+ Soluciones a Ejercicios propuestos

.~ Comportamiento en clase virtual y chat

Las 5 horas que incluyen Teoria y Practica. Se desarrollan 3 horas de Teoria en el aula B-301(DERECHO V-A) y aula B-302(DERECHO V-B) del pabelldn
antiguo de la Escuela Profesional de Economia y Finanzas y las 2 horas de Practica se realizaran en misma aula .
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Las 5 horas que incluyen Teoría y Práctica. Se desarrollan 3 horas de Teoría en el aula B-301(DERECHO V-A) y aula B-302(DERECHO V-B) del pabellón antiguo de la Escuela Profesional de Economía y Finanzas y las 2 horas de Práctica se realizaran en misma aula .
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VI.  MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS
Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los
temas programados. Basicamente seran:

1. MEDIOS Y PLATAFORMAS VIRTUALES
Casos practicos
Pizarra interactiva
Repositorios de datos
Diapositivas
2. MEDIOS INFORMATICOS:
Computadora

Tablet

Celulares

Internet.

VILI.

EVALUACION:

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y serd continua y
permanente. Los criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de
producto.

1.

3.

Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacion serd a través de pruebas escritas y orales para el andlisis y
autoevaluacién. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo,
argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica,
relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea una afirmacion,
describe las refutaciones en contra de dicha afirmacién, expone sus argumentos contra
las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer
estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacion de hipétesis, respuesta a

situaciones, etc.
En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus

debilidades y fortalezas para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas
abiertas para su argumentacion.

Evidencia de Desempefio.

Esta evidencia pone en accién recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos
afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto,
se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teéricamente la practica y evidenciar un
pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a coOmo se actla en
situaciones impredecibles.

La evaluacién de desempefio se evalla ponderando como el estudiante se hace
investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a
través de su asistencia y participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

12
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Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la
entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de accion y los requerimientos

del contexto de aplicacion.
La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos

parciales y el trabajo final.
Ademas, se tendrd en cuenta la asistencia como componente del desemperio, el
30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

UNIDADES
VARIABLES PONDERACIO | DIDACTICAS
NES DENOMINADAS
MODULOS

Evaluaciéon de Conocimiento 30 %

} El cicl Ami
Evaluacion de Producto 35% ciclo academico
Evaluacion de Desempefio 35 % comprende 4

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los
promedios ponderados de cada moédulo (PM1, PM2,
PM3, PM4)

_ PM1 + PM2 + PM3 + PM4

PF .
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http://www?2.congreso.gob.pe/sicr/Biblioteca/Biblio_con.nsf/D427D96AF1EC1801052581
79005B2A3C/$FILE/122303.PDF

-https://isbn.cloud/9786124366345/manual-de-derecho-comercial/
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-http://fechaiz.com/pdf/pub_manual_societario_indice.pdf
- http://revistas.unife.edu.pe/index.php/lumen/article/download/1208/1151/

- https://lwww.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/es/pe/pe06les.pdf
- https://es.calameo.com/read/0067866784e8a9a9e1f70
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Bra. CINTIA LORENA CASTRO SERNAQUE
ECONOMISTA
REG.C.EL 10605

Dra.Cintia Lorena Castro
Sernaque DNU 652

14


http://echaiz.com/pdf/pub_manual_societario_indice.pdf
http://revistas.unife.edu.pe/index.php/
http://www.wipo.int/edocs/lexdocs/laws/es/pe/pe061es.pdf

