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I. DATOS GENERALES 

 
II. SUMILLA Y DESCRIPCIÓN DEL CURSO  

La asignatura pertenece al área curricular de formación básica, es de naturaleza teórico – 
práctica y carácter obligatorio que tiene por objetivo el estudio de las inferencias estadísticas o 
generalizaciones para la población a partir de información muestral y su aplicación en la 
investigación científica y especialmente en los sistemas de producción. 
Comprende las siguientes unidades didácticas: 

I. Distribuciones de probabilidad continua, manejo de tablas estadísticas. 
II. Distribuciones muestrales y estimación de parámetros 
III. Pruebas de hipótesis paramétricas 
IV. Pruebas de hipótesis no paramétricas. 

 

2.2. Descripción General 
La Ingeniería Industrial, orienta su formación profesional a la optimización de los recursos. Se 
vale para este propósito de una serie de herramientas tecnológicas y estadísticas. 
 
La carrera de ingeniería Industrial tiene como objetivos formar profesionales competentes y 
capaces de contribuir a la solución de los problemas nacionales, así como el desarrollo 
económico social y tecnológico del país mediante el diseño, mejoramiento, construcción, 
operación y mantenimiento de sistemas integrales que conlleven al incremento de la calidad y 
productividad, con un enfoque interdisciplinario y de respecto a las personas y al medio 
ambiente. 

Línea de Carrera  Estudio especifico 

Semestre Académico  2026-1 

Código del Curso  31 09 251 

Créditos  4 

Horas Semanales   Hrs. Totales: 6         Teóricas: 2   Practicas: 4  

Ciclo  IV 

Sección  A 

Apellidos y Nombres del 

Docente 
Amado Sotelo Julio Fabián 

Correo Institucional jamado@unjfsc.edu.pe 

N° de Celular 993017981 
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La Estadística Empresarial, es una parte de la estadística que comprende los métodos y 

procedimientos que por medio de la inducción determina propiedades de una población 

estadística, a partir de una pequeña parte de la misma. La Estadística Empresarial o estadística 

inferencial estudia cómo sacar conclusiones generales para toda la población a partir del estudio 

de una muestra, y el grado de fiabilidad o significación de los resultados obtenidos. Para este 

propósito hace uso de software estadístico, que agiliza y hace más confiable los resultados. 

Se dedica a la generación de modelos, inferencias y predicciones asociadas a los fenómenos 
en cuestión teniendo en cuenta la aleatoriedad de las observaciones. Estas inferencias pueden 
tomar la forma de respuestas a preguntas si/no (prueba de hipótesis), estimaciones de 
características numéricas (estimación). 
 
Las herramientas y procedimientos utilizados en el curso, especialmente las pruebas de 
hipótesis, paramétricas como no paramétricas, permiten desarrollar capacidades en los 
estudiantes, de manera que puedan aplicarlos en los trabajos de investigación que realicen.  
 
La asignatura de Estadística Empresarial, está pensado de manera tal que al final el 
participante ha desarrollado las siguientes competencias: “En los trabajos de 
investigación que realice y ante problemas empresariales y de la sociedad, formula 
inferencias y toma decisiones haciendo uso de las herramientas estadísticas”. 
 
El curso está planteado para un total de dieciséis semanas, en las cuales se desarrollan cuatro 

unidades didácticas, con 16 sesiones teórico-prácticas que introducen al participante al manejo 

de herramientas estadísticas y al fascinante mundo de la investigación. 
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III. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO 

 
CAPACIDAD DE LA UNIDAD 

DIDACTICA 
NOMBRE DE LA UNIDAD 

DIDACTICA 

 

SEMANAS  

U
N

ID
A

D
  

I 

En las investigaciones que realice, 

identifica la población, determina la 

muestra e identifica valores de tablas, 

haciendo uso de las técnicas de muestreo 

y tablas estadísticas. 

Capacidad para resolver 

problemas de distribuciones de 

probabilidad continua. 

 

1-4 

U
N

ID
A

D
 

II
 

En las investigaciones que realice y frente 

a problemas empresariales, estima los 

principales parámetros e infiere valores 

para la población, haciendo uso de las 

técnicas de estimación puntual y por 

intervalos. 

Capacidad para resolver 

problemas de distribuciones 

muestrales y estimación de 

parámetros 

5-8 

U
N

ID
A

D
 

II
I 

En las investigaciones que realice y frente 

a problemas empresariales, plantea 

hipótesis paramétricas, las prueba y toma 

decisiones haciendo uso del 

procedimiento de prueba de hipótesis. 

Capacidad para resolver 

problemas de pruebas de 

hipótesis paramétricas 
9-12 

U
N

ID
A

D
 

IV
 

En las investigaciones que realice y frente 

a problemas empresariales, plantea 

hipótesis no paramétricas, las prueba y 

toma decisiones haciendo uso del 

procedimiento de prueba de hipótesis. 

Capacidad para resolver 

problemas de pruebas de 

hipótesis no paramétricas 
13-16 
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IV.  INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO 

 

NÚMERO 
 INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO 

1 Usa software estadístico para cálculos básicos. 

2 Establece las razones principales para utilizar una muestra. 

3 Explica las diferencias entre los tipos de muestreo probabilístico y no probabilístico y sabe 

cuándo emplearlas. 

4 Aplica las técnicas de muestreo en los casos y problemas planteados. 

5 Utiliza las técnicas de muestreo y selección de la muestra en el proceso de muestreo 

utilizando el software estadístico. 

6 Calcula los diferentes valores requeridos en el uso de tablas Normal y Student. 

7 Calcula los diferentes valores requeridos en el uso de tablas Chi cuadrada y de Fisher-

Snedecor. 

8 Explica las distribuciones muestrales, la terminología de estimación estadística y las 

propiedades de un estimador. 

9 Construye e interpreta Intervalos de confianza para la media y diferencia de medias 

poblacionales. 

10 Construye e interpreta Intervalos de confianza para la proporción y diferencia de 

proporciones poblacionales. 

11 Construye e interpreta Intervalos de confianza para la desviación estándar, varianza y 

razón de dos varianzas poblacionales. 

12 Infiere sobre las hipótesis respecto a una media y dos medias poblacionales. 

13 Infiere sobre las hipótesis respecto a la proporción, diferencia de proporciones, desviación 

estándar y varianza poblacionales. 

14 Infiere si los valores observados en una muestra se ajustan a un modelo determinado. 

15 Infiere sobre la independencia o no de dos poblaciones. 

16 Infiere sobre las hipótesis a partir de las pruebas: de Rachas, del Signo. 

17 Infiere sobre las hipótesis a partir de las pruebas: Wilcoxon, U de Mann-Whitney. 

18 Infiere sobre las hipótesis a partir de las pruebas: de Kruskal-Wallis, de Friedman. 

19 Sustenta trabajo de investigación formativa. 

20 Infiere sobre las hipótesis a partir de las pruebas de Correlación por Rangos de Spearman. 
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V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS: 
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I : En las investigaciones que realice, identifica la población, determina la muestra e identifica valores de tablas, haciendo uso 

de las técnicas de muestreo y tablas estadísticas.  

Semana 
Contenidos  Estrategia 

didáctica 
Indicadores de logro de la capacidad  

Cognitivos Procedimental Actitudinal 

1 

1. Introducción al curso.  
2.Cálculos estadísticos básicos 
mediante fórmulas y con 
Software estadístico. 

1-2: Calcula estadísticos 
muestrales mediante fórmula 
y Usa apropiadamente un 
software estadístico para 
cálculos estadísticos básicos. 

Cumple con responsabilidad el 
desarrollo de los ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 
Incorpora la Estadística como 
herramienta habitual en sus actividades 

• Exposición 
académica 

• Participación 
activa de los 
estudiantes, 
utilizando el 
Aprendizaje 
basado en 
problemas 
(ABP). 

• Utilización de 
software 
estadístico 

• Usa el software estadístico para 
cálculos básicos 

 

2 

3. Fundamentos de muestreo. 4. 
El procedimiento muestral. 5. 
Técnicas de muestreo: 
probabilístico y no probabilístico 
6. Determinación del tamaño de 
una muestra. 7. Error muestral. 
8. La medición y las escalas de 
medición.  

3-5: Determina la importancia 
del muestreo en el trabajo 
estadístico e inferencial. 
6-8: Calcula el tamaño de la 
muestra para poblaciones 
finitas e infinitas de las 
investigaciones que planifique. 
Construye una base de datos 
estadística. 

Participa activamente en el cálculo y 
proceso de selección de la muestra 
representativa. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados, de manera 
colaborativa con sus compañeros. 
Participa activamente en clase. 
Demuestra responsabilidad al presentar 
trabajos. 

• Establece las razones para utilizar una 
muestra. 

• Explica las diferencias entre muestreo 
probabilístico y no probabilístico. 

• Aplica las técnicas de muestreo en los 
casos y problemas planteados. 

• Utiliza las técnicas de muestreo y 
selección de la muestra utilizando 
software estadístico. 

3 

9. Los modelos de Distrib. de 
probabilidad continua. 10. La 
distribución Normal.  11. La 
distribución de Student. 

9-11: Usa apropiadamente las 
tablas de distribución Normal 
y de Student. 

Participa activamente en el uso de las 
tablas de distribución Normal y de 
Student. 
Cumple con responsabilidad el 
desarrollo de los ejercicios asignados.  

Calcula los diferentes valores requeridos 
en el uso de tablas Normal y Student. 

4 

12.  La distribución Chi 
cuadrada. 13. La distribución F 
de Fisher-Snedecor. 

12-13: Usa apropiadamente 
las tablas de distribución Chi 
cuadrada y de Fisher-
Snedecor. 

Participa activamente en el uso de las 
tablas de distribución Chi cuadrada y de 
Fisher. 
Cumple con responsabilidad el 
desarrollo de los ejercicios asignados. 

 

Calcula los diferentes valores requeridos 
en el uso de tablas Chi cuadrada y de 
Fisher-Snedecor. 
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EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
Evaluación escrita para el manejo de saberes de la 
teoría del muestreo y los modelos de distribución 
continua.  

Trabajo grupal: Entrega del desarrollo del primer avance del 
proyecto formativo. Determinará el tamaño de muestra para el 
problema elegido. Construirá una base de datos estadística. 

Selecciona y utiliza apropiadamente las tablas 
estadísticas. Intervención oral. Participación en clase. 
Entrega de tareas. Exposición de tareas asignadas. 
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II : En las investigaciones que realice y frente a problemas empresariales, estima los principales parámetros e infiere valores 

para la población, haciendo uso de las técnicas de estimación puntual y por intervalos.  

Semana 
Contenidos  Estrategia 

didáctica 
Indicadores de logro de la 

capacidad  Cognitivos Procedimental Actitudinal 

5 

1. Distribuciones muestrales. 2. 
Definiciones y terminología 
básica. 3. Concepto de 
Estimador. 4.  Propiedades de 
los buenos Estimadores.  

1-4: Establece la importancia 
de la inferencia estadística en 
la solución de los trabajos de 
investigación. 

Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. Colabora con sus 
compañeros en el desarrollo de 
problemas grupales. 
Participa activamente en clase. 
Demuestra responsabilidad al presentar 
sus trabajos. 

• Exposición 
académica 

• Participación 
activa de los 
estudiantes, 
utilizando el 
ABP. 

Utilización de 
software 
estadístico. 

Explica las distribuciones muestrales, la 
terminología de estimación estadística y 
las propiedades de un estimador. 

6 

5. Estimación puntual. 6. 
Estimación por intervalo de 
confianza para la media 
poblacional. Casos muestra 
grande y muestra pequeña. 7. 
Estimación por intervalo de 
confianza para la diferencia de 
medias poblacionales. 

5-7: Identifica las fórmulas 
apropiadas según la naturaleza 
del problema y las aplica. 

Propone la técnica más adecuada para 
la solución del problema. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Colabora con sus compañeros en el 
desarrollo de problemas grupales. 
Participa activamente en clase. 

Construye e interpreta Intervalos de 
confianza para la media y diferencia de 
medias poblacionales. 

7 

8. Estimación por intervalo de 
confianza para la proporción 
poblacional. 9. Estimación por 
intervalo de confianza para la 
diferencia de proporciones. 

8-9: Identifica las fórmulas 
apropiadas según la naturaleza 
del problema y las aplica. 

Propone la técnica más adecuada para la 
solución del problema. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 

Construye e interpreta Intervalos de 
confianza para la proporción y diferencia 
de proporciones poblacionales. 
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8 

10. Estimación por intervalo de 
confianza para la desviación 
estándar poblacional. 11.  
Estimación por intervalo de 
confianza para la varianza 
poblacional. 12. Estimación por 
intervalo de confianza para la 
razón de dos varianzas 
poblacionales. 

10-12: Identifica las fórmulas 
apropiadas según la naturaleza 
del problema y las aplica. 

Propone la técnica más adecuada para 
la solución del problema. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 
Demuestra responsabilidad al presentar 
sus trabajos. 

Construye e interpreta Intervalos de 
confianza para la desviación estándar, 
varianza y razón de dos varianzas 
poblacionales. 
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EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
Evaluación escrita para el manejo de saberes de la 
estimación estadística.  

Entrega del desarrollo del segundo avance del proyecto 
formativo.  

Intervención oral. Participación en clase. Entrega de 
tareas. Exposición de tareas asignadas. 
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III :  En las investigaciones que realice y frente a problemas empresariales, estima los principales parámetros e infiere valores 

para la población, haciendo uso de las técnicas de estimación puntual y por intervalos.  

Semana 
Contenidos  Estrategia 

didáctica 
Indicadores de logro de la 

capacidad  
Cognitivos Procedimental Actitudinal 

9 

1. Prueba de hipótesis para la media 
poblacional. 2. Prueba de hipótesis 
para la diferencia de medias 
poblacionales. 

1-2: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis respecto 
a una media y dos medias 
poblacionales. 

Determina la aceptación o rechazo de 
una de las hipótesis respecto a una 
media y dos medias poblacionales. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 

• Exposición 
académica 

• Participación 
activa de los 
estudiantes, 
utilizando el 
ABP. 

• Utilización de 
software 
estadístico 

Infiere sobre las hipótesis respecto a 
una media y dos medias poblacionales. 

10 

3. Prueba de hipótesis para la 
proporción poblacional. 4. Prueba de 
hipótesis para la diferencia de 
proporciones poblacionales. 5. Prueba 
de hipótesis para la desviación 
estándar poblacional. 6. Prueba de 
hipótesis para la varianza poblacional. 

3-6: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis respecto 
a la proporción, diferencia de 
proporciones, desviación 
estándar y varianza 
poblacionales. 

Determina la aceptación o rechazo de 
una de las hipótesis. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 

Infiere sobre las hipótesis respecto a 
la proporción, diferencia de 
proporciones, desviación estándar y 
varianza poblacionales. 

11 

7. Prueba de bondad de ajuste para 
frecuencias esperadas iguales. 8. 
Prueba de bondad de ajuste para 
frecuencias esperadas diferentes. 

7-8: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis de 
bondad de ajuste. 

Concluye si los valores observados en 
una muestra se ajustan a un modelo 
determinado. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 

Infiere si los valores observados en 
una muestra se ajustan a un modelo 
determinado. 

12 

9. Prueba de independencia o prueba 
Chi cuadrada. 

9: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis de 
independencia de dos 
poblaciones. 

Concluye sobre la independencia o no 
de dos poblaciones. 
Cumple con responsabilidad los 
ejercicios asignados. 
Participa activamente en clase. 
Demuestra responsabilidad al 
presentar sus trabajos. 

Infiere sobre la independencia o no de 
dos poblaciones. 
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EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
Evaluación escrita para el manejo de saberes de 
las pruebas de hipótesis estadística.  

Entrega del desarrollo del tercer avance del proyecto formativo. Intervención oral. Participación en clase. Entrega de 
tareas. Exposición de tareas asignadas. 
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CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV : En las investigaciones que realice y frente a problemas empresariales, plantea hipótesis no paramétricas, las prueba y toma 

decisiones haciendo uso del procedimiento de prueba de hipótesis.  

Semana 
Contenidos  Estrategia 

didáctica 
Indicadores de logro de la 

capacidad  Cognitivos Procedimental Actitudinal 

13 

1. Prueba de Rachas. 2. 
Prueba del Signo.  

1-2: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis no 
paramétricas. 

Determina la aceptación o rechazo de una de las 
hipótesis utilizando pruebas no paramétricas. 
Cumple con responsabilidad los ejercicios 
asignados. 
Participa activamente en clase. 

• Exposición 
académica 

• Participación 
activa de los 
estudiantes, 
utilizando el 
ABP. 

• Utilización de 
software 
estadístico 

Infiere sobre las hipótesis a partir de las 
pruebas: de Rachas, del Signo. 

14 

3. Prueba de Wilcoxon. 4. 
Prueba U de Mann-Whitney. 

3-4: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis no 
paramétricas. 

Determina la aceptación o rechazo de una de las 
hipótesis utilizando pruebas no paramétricas. 
Cumple con responsabilidad los ejercicios 
asignados. 
Participa activamente en clase. 

Infiere sobre las hipótesis a partir de las 
pruebas: de Wilcoxon, de U de Mann-
Whitney. 

15 

5. Prueba de Kruskal-Wallis. 
6. Prueba de Friedman. 

5-6: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis no 
paramétricas. 

Determina la aceptación o rechazo de una de las 
hipótesis utilizando pruebas no paramétricas. 
Cumple con responsabilidad los ejercicios 
asignados. 
Participa activamente en clase. 

Infiere sobre las hipótesis a partir de las 
pruebas: de Kruskal-Wallis, de Friedman. 
 

16 

7. Coeficiente de 
Correlación por Rangos de 
Spearman. 

7: Aplica el procedimiento 
para probar hipótesis no 
paramétricas. 

 

Determina la aceptación o rechazo de una de las 
hipótesis utilizando pruebas no paramétricas. 
Cumple con responsabilidad los ejercicios 
asignados. 
Participa activamente en clase. 

Infiere sobre las hipótesis a partir de las 
pruebas de Correlación por Rangos de 
Spearman. 
Sustenta trabajo de investigación formativa 
final desarrollado en el ciclo. 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA 

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEÑO 
Evaluación escrita para el manejo de saberes de las 
pruebas no paramétricas. 

Entrega del desarrollo del proyecto formativo final.  Intervención oral. Participación en clase. Entrega de 
tareas. Exposición de tareas asignadas 
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS 
 

Los materiales educativos y recursos didácticos que se utilizaran en el desarrollo del 
presente curso: 

 
1. MEDIOS ESCRITOS 

• Materiales convencionales como separatas, guías de prácticas y pizarra 

• Material de apoyo del curso. 
 

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRÓNICOS 

• Materiales audiovisuales como videos 

• Presentaciones multimedia, animaciones y simulaciones interactivas. 

• Servicios telemáticos: sitios web, correo electrónico, chats, foros. 
 

3. MEDIOS INFORMÁTICOS 

• Lap top con conexión a internet 

• Programas informáticos (CD u on-line) educativos 

• Uso de plataformas virtual con fines educativos 
 

VII. EVALUACIÓN 
 

La Evaluación es inherente al proceso de enseñanza aprendizaje y será continua y permanente. Los 

criterios de evaluación son de conocimiento, de desempeño y de producto. 

 

1. Evidencias de Conocimiento. 

La Evaluación será a través de pruebas escritas y orales para el análisis y autoevaluación. En 

cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, 

para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y 

la forma en que argumenta (plantea una afirmación, describe las refutaciones en contra de dicha 

afirmación, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en 

que propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulación de 

hipótesis, respuesta a situaciones, etc. 

En cuanto a la autoevaluación permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas 

para corregir o mejorar. 

Las evaluaciones de este nivel serán de respuestas simples y otras con ejercicios y/o problemas 

planteados para su solución, análisis e interpretación de resultados. 

Se califica de 0 a 20 y su ponderación en cada módulo es del 30%. 
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2. Evidencia de Producto. 

Están implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del 

producto, sino que tiene que ver con el campo de acción y los requerimientos del contexto de 

aplicación. 

La evaluación de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el 

trabajo final. 

 

2. EVIDENCIA DEL 
PRODUCTO 

PORCENTAJE PONDERACION INSTRUMENTOS 

1. Presentación del avance del 
proyecto formativo. 

5% 0.05 
Trabajo presentado en forma 
virtual respetando norma 
APA 

2. Contenido de forma y fondo 15% 0.15 

3. Aportes hechos al trabajo 15% 0.15 

Total Evidencia del 
Producto 35% 0.35   

 

 

3. Evidencia de Desempeño. 

Esta evidencia pone en acción recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos; 

todo ello en una integración que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar 

lo que se hace, fundamentar teóricamente la práctica y evidenciar un pensamiento estratégico, 

dado en la observación en torno a cómo se actúa en situaciones impredecibles. 

La evaluación de desempeño se evalúa ponderando como el estudiante se hace investigador 

aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y 

participación asertiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Además, se tendrá en cuenta la asistencia como componente del desempeño, el 30% de 

inasistencia inhabilita el derecho a la evaluación. 

 

 

3. EVIDENCIA DEL 
DESEMPEÑO 

PORCENTAJE PONDERACION INSTRUMENTOS 

1.  Presentación oportuna de tarea 5% 0.05 
Responsabilidad en la 
entrega de avances de 
los proyectos 
formativos 

2. Formular un procedimiento para hacer 
el mejor planteamiento de la solución 
posibles. 

15% 0.15 

3. Intervenciones participativas en clase. 15% 0.15 

Total Evidencia del Desempeño 35% 0.35   
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VARIABLES PONDERACIONES 
UNIDADES DIDÁCTICAS 

DENOMINADAS MÓDULOS 

Evaluación de Conocimiento 30 % 

El ciclo académico comprende 

4 
Evaluación de Producto 35% 

Evaluación de Desempeño 35 % 

 
Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios 
ponderados de cada módulo (PM1, PM2, PM3, PM4) 

 

𝑃𝐹 =  
𝑃𝑀1 + 𝑃𝑀2 + 𝑃𝑀3 + 𝑃𝑀4

4
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