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I. DATOS GENERALES
Linea de Carrera Formacién Laboral Practica Pre Profesional
Semestre Académico 2025 -
Cédigo del Curso 404
Créditos 3
Horas Semanales HP: 4 TH: 4 Semanales.
Ciclo Vi
Seccién A
Docente MG. WILMER ALBERTO FIGUEROA AYALA
Correo Institucional wfigueroaayala@gmail.com
Celular 986533251
II. SUMILLA

La Practica de Diagnéstico Estratégico Institucional, ofrece al futuro docente ejercitarlo en el
desarrollo de la Gestiébn Pedagdgica y Administrativo, realizando estudios de diagnéstico de la
Institucion Educativa, su ambiente de trabajo, participando en la elaboracién de disefios
alternativos de organizacién y funcionamiento de Proyectos de Innovacion que resuelvan
problemas en corto plazo.



CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA

NOMBRE DE LA UNIDAD
DIDACTICA

SEMANAS

UNIDAD
|

Coordina e interpreta el reglamento de
practicas pre profesionales.

Planeamiento del trabajo de
practicas pre profesionales.

UNIDAD
Il

Organiza la carpeta pedagogica.

Organizacion de la carpetatécnico
pedagoégico en el proceso de
Ensefianza — Aprendizaje.

UNIDAD
]

Conoce y aplica los diversos documentos
técnicos pedagoégicos durante el proceso de
Ensefianza — Aprendizaje.

Ejecucion de los documentos
normativos y técnico
pedagdgicos para el proceso de
Ensefianza — Aprendizaje.

UNIDAD
v

Identifican y desarrollan las diferentes
actividades y/o proyectos productivos de la
Institucion Educativa.

EvalGan las diferentes actividades
y proyectos productivos de la
Institucién Educativa.

13-16

V.

INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

zZ
o

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINAL DEL CURSO

Sustentan sobre las actividades técnico pedagdégicos.

Debaten sobre la aplicacion del Disefio Curricular Nacional.

Analizan el Reglamento de Practicas Pre Profesionales.

Elaboran la Carpeta Técnico Pedagdgica de las practicas pre profesionales.

Coordinan con el director y/o docente para realizar la practica pre profesional.

Presentacion del docente practicante con los estudiantes asignados.

Analizan la programacién curricular y sesiones de clase.

Participan en la elaboracion de las sesiones de clase.

Ol O N|O || B W[N] P

Conocen y aplican los instrumentos pedagdgicos de la institucion educativa.

=
o

Analizan los documentos normativos como: FODA — MISON — VISION de la institucién educativa.

[ERN
[N

Definen los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional.

=
N

Desarrollan la Programacién Curricular Anual del Area a dictar.

=
w

Desarrollan los instrumentos técnico pedagdgicos que utiliza el docente.

[N
N

Implementan actividades significativas para el aprendizaje del alumno

=
a1

Elaboran materiales educativos segin las sesiones de clase

=
(o2}

evaluacion.

Desarrollan una actividad de aprendizaje usando los instrumentos técnicos pedagodgicos y de




V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

UNIDAD DIDACTICA I:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I:

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE IDICADORES DE
SEMANA LA ENSENANZA. LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD

1 Coordina con el conductor | Debaten con el conductor de | Reflexionan sobre la | Expositiva Sustentan sobre la
de la practica pre | las practicas pre profesionales | actividad pedagdgica para | (Docente/Alumno) | actividad pedagégica en
profesional. sobre la actividad pedagogica a | el desarrollo de la practica | ¢ Uso de la institucién educativa.

realizar. profesional. exposiciones
debates.

2 Analiza el Reglamento de | Identifican las necesidades que | Se  interesan por la | Debate dirigido Distinguen e interpretan
Organizacion y Funciones | acontece en la institucion | aplicacién del Reglamento | (Discusiones) el Reglamento  de
de la Practica Pre | educativa y que tienen | de Organizacion y | o Foros, Organizacion y
Profesional. incidencia en el proceso de | Funciones de la Practica| discusiones, Funciones de las

Ensefianza — Aprendizaje. Pre Profesional. debates Préacticas Pre
Profesionales.

3 Identifican a la Institucion | Realizan un listado del | Se interesan por una Realizan el estudio de
Educativa elegida para las | diagnéstico institucional para el | institucion educativa y su los instrumentos
practicas pre | desarrollo de las actividades | problematica técnico | Lecturas normativos de la
profesionales. educativas. pedagogico. * Uso o de | institucién educativa.

repositorios
digitales.

4 Coordinan con el director y | Interactian con el director y | Asumen una actitud | Lluvia de ideas Realizan el estudio de
docente de aula para el | docente del aula para llevar a | reflexiva para interpretar las | (Saberes previos) | los instrumentos técnico
desarrollo de las practicas | cabo la practica preprofesional. | normas e instrumentos | e Foros, pedagogicos para la
pre profesionales. técnicos pedagogicos. conversatorios. aplicacion de las

practicas pre
profesionales

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTOS

EVIDENCIA DE DESEMPENOS

¢ Estudios de Casos.
e Cuestionarios.

¢ Trabajos individuales.

¢ Soluciones a Ejercicios propuestos.

e Comportamiento en sus actuaciones

¢ Demostracion practica..




UNIDAD DIDACTICA 1I:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA lI:

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE IDICADORES DE
SEMANA LA ENSENANZA LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD

5 Analiza el diagnéstico: | Recopilan documentos del | Interiorizan los diferentes | Expositiva Identifican a los
FODA - PEIl — PCI—RI docente para su aplicacion y | documentos técnico | (Docente/Alumno) | instrumentos de gestién
de la desarrollo técnico pedagoégico. | pedagdgicos del docente. e Uso de pedagdgica.
institucion educativa. exposiciones

debates.

6 Conoce los instrumentos | Analizan los  instrumentos | Asume una postura | Debate dirigido Aplica los instrumentos
técnicos pedagoégicos que | técnicos pedagdgicos que | pedagégica para la | (Discusiones) técnico pedagdgicos.
utiliza el docente durante el | utiliza el docente durante el | ejecucion del proceso | e Foros, tertulias.
proceso Ensefianza - | proceso Ensefianza - | Ensefianza — Aprendizaje.

Aprendizaje. Aprendizaje.

7 Aplican conceptos bésicos | Participan en la elaboracion de | Aplica de manera reflexiva | Lecturas Distingue el uso de los
del Disefio Curricular | guias de estudio para el | los diferentes instrumentos | e Uso de | instrumentos técnico
Nacional. De la | fortalecimiento del proceso | técnico pedagdgicos. repositorios pedagdgicos durante el
especialidad Ensefianza - Aprendizaje. digitales. proceso Ensefianza -

Aprendizaje.

8 Aplican el organigrama | Identifican los  diferentes | Aplican de manera reflexiva | Lluvia de ideas Organizan trabajos de
estructural, funcional y el | instrumentos técnicos | los instrumentos normativos | (Saberes previos) | manera individual y
reglamento interno de la | pedagdgicos para el desarrollo | de la institucion educativa. ¢ Foros, paneles. grupal.

instituciéon educativa.

del proceso Enseflanza —
Aprendizaje.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTOS

EVIDENCIA DE DESEMPENOS

¢ Estudios de Casos.
e Cuestionarios.

¢ Trabajos individuales.

¢ Soluciones a Ejercicios propuestos.

e Comportamiento en sus actuaciones

¢ Demostracidn practica.




UNIDAD DIDACTICA IIl:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA lIl:

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE IDICADORES DE
SEMANA LA ENSENANZA. LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD

9 Conocen 'y elaboran | En base a los documentos | Cumplen con el | Expositiva Definen y organizan los
unidades de aprendizaje, | técnico pedagégicos  del | procedimiento de la | (Docente/Alumno) | instrumentos de una
sesiones de clase. docente elaboran sesiones de | elaboracion de las sesiones | ¢ Uso de gias de unidad de aprendizaje.

aprendizaje. de aprendizaje. interaprendizaje.

10 Observan el desarrollo de | Participan en el desarrollo de la | Apoyan al docente de aula | Debate dirigido Definen y organizan una
una sesion de aprendizaje. | sesién de clase apoyando al | en realizar una sesion de | (Discusiones) sesion de aprendizaje.

docente conductos del aula. clase. Sugerido y | o Foros, paneles.
supervisado.

11 Organizan a los | Elaboran temas sugeridos de | Cumplen con Lecturas Organizan cuadros
estudiantes para resolver | acuerdo a las sesiones de | desarrollar temas e Uso de | sindpticos  de una
actividades pedagédgicas | aprendizaje. ] repositorios actividad sugerida.
sugeridas. Sugeridos para la clase. digitales.

12 Definen actividades | Elaboran y desarrollan temas | Cumplen con la realizacion | Lluvia de ideas Organizan mapas
pedagbgicas significativas | sugeridos en las sesiones. de todas las actividades | (Saberes previos) | conceptuales, mentales
para resolver problemas de programadas. e Foros, de una actividad
una programacion. conversatorios. sugerida.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTOS

EVIDENCIA DE DESEMPENOS

¢ Estudios de Casos.
e Cuestionarios.

¢ Trabajos individuales.

¢ Soluciones a Ejercicios propuestos.

e Comportamiento en sus actuaciones
Demostracidn practica.




UNIDAD DIDACTICA IV:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV:

CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE IDICADORES DE
SEMANA LA ENSENANZA. LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD

13 Desarrolla una actividad de | Elaboran cuadros | Interiorizan los diversos | Expositiva Definen una actividad de
aprendizaje usando los | comparativos de logro de los | conceptos del proceso de | (Docente/Alumno) | aprendizaje.
instrumentos de | aprendizajes. evaluacion. e Uso de mesa de
evaluacion. didlogo.

14 Implementan un plan de | Realizan  sugerencias en | Asumen una consciencia en | Debate dirigido Participan y organizan
actividades en mejora de | mejora de los aprendizajes en | su aprendizaje. (Discusiones) en una actividad de
los estudiantes. los alumnos. ¢ Foros, panales. aprendizaje.

15 Construyen materiales | Elaboran materiales educativos | Reflexionan  sobre las | Lecturas Definen un plan de
educativos  segun las | para desarrollar las clases. clases desarrollas. e Uso de | actividades en defensa
sesiones de clases. repositorios del medio ambiente.

digitales.

16 Explica e interpreta de | Interpreta de manera critica y | Asumen una actitud positiva | LIuvia de ideas Realizan y explican de

manera critica y autocritica
el desarrollo de una sesion
de aprendizaje.

autocritica el desarrollo de una
sesion de aprendizaje.

para el desarrollo de una
sesion de aprendizaje.

(Saberes previos)

e [FOros,
conversatorios.

manera critica

y

autocritica el desarrollo

de sesion de
aprendizaje.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTOS

EVIDENCIA DE DESEMPENOS

¢ Estudios de Casos.
e Cuestionarios.

¢ Trabajos individuales.

¢ Soluciones a Ejercicios propuestos.

e Comportamiento en sus actuaciones

¢ Demostracion practica.




VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas
programados. Basicamente seran:

1. Medios y Plataformas Virtuales
e Casos practicos
o Pizarrainteractiva
¢ Google Meet
¢ Repositorios de datos

2. Medios Informaticos
e Computadora
e Tablet
e Celulares
e Internet

VIl. EVALUACION

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y permanente. Los
criterios de evaluacién son de conocimiento, de desempefio y de producto.

1. Evidencias de Conocimiento

La Evaluacion sera a través de pruebas escritas y orales para el andlisis y autoevaluacion. En
cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo,
para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y
la forma en que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra de dicha
afirmacién, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en
gue propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulacién de
hipétesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacién permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas
para corregir o mejorar.

Las evaluaciones de este nivel serdn de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para
Su argumentacion.

2. Evidencia de Desempefio

Esta evidencia pone en accidn recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos;
todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar
lo que se hace, fundamentar tedricamente la practica y evidenciar un pensamiento estratégico,
dado en la observacién en torno a como se actla en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalla ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y
participacion asertiva.

3. Evidenciade Producto
Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del

producto, sino que tiene que ver con el campo de accién y los requerimientos del contexto de
aplicacion.



VIII.

La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el

trabajo final.

Ademas, se tendrd en cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30% de
inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

UNIDADES DIDACTICAS
DENOMINADAS MODULOS

VARIABLES PONDERACIONES
Evaluacion de Conocimiento 30%
Evaluacion de Producto 35%
Evaluacion de Desempefio 35%

El ciclo académico
comprende 4

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada modulo

(PM1, PM2, PM3, PM4).
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