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Brinda conocimientos y entrenamiento para capacitar al estudiante, y futuro médico, en su rol de
lider sanitario laboral y comunitario.

La asignatura de Taller de Teatro y Oratoria, esta disefiada para proveer a los futuros profesionales
de la salud, la teoria y técnica de la Educacion para el desarrollo en su rol de lider.

TEATRO Y ORATORIA VRAC-UNJFSC



P H, \CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

VRAC-UNJFSC

l‘& ACIDAD DE LA UNIAD NOMBRE ~ DE LA
3 Ante la necesidad de reconocer la importancia
sobre el uso del habla para trasmitir ideas y
sentimientos de forma coherente y efectiva, | Contexto histdrico,
= se lograria adaptar recursos no verbales | aplicaciones de técnicas de
g como gestos y tono de voz para comprender | dramatizacion, expresion corporal, 19 3 40
= lo que otros expresen sea este en talleres de | creatividad y expresion oral.
= dramatizacion, creatividad y expresion
corporal.
Frente a nuestra realidad, se garantiza conocer
e identificar la habilidad de una persona para | Elarte de la oratoria. 5% af?
_ proyectar su voz con claridad, volumen vy | g discurso: el arte de hablar.
a resonancia al modular su tono, ritmo vy
g cadencia para expresar emociones y persuadir
g al publico, logrando el control de su miedo para
desenvolverse con seguridad ante una
audiencia.
A partir de la presentacion de trabajos | ESTUDIOS OBSERVACIONALES:
socio dramaticos, dindmicas grupales y E)E;’E:::AQ;?:‘L ?:‘A“T'COSY
artes c.reatlwas se evalula' sus habilidades COMUNICACION: MOTIVACION, 9%°a12°
comunicativas y resolucion de problemas AUDACIA, ENTUSIAMO.
en un entorno vivencial. Estas técnicas
permiten a los futuros médicos
experimentar escenarios de la vida real,
o reflexionar sobre puntos débiles y fuertes
g de su practica comprendiendo e
g identificando las diversas perspectivas de
g sus futuros pacientes de forma
significativa.
Ante el compromiso de influenciar en un
grupo de manera positiva se identifican y
reconocen las habilidades de un lider | _
como su aspecto motivacional, su Ugsraypigersanal Vestlos. | qqe5 ygr
> . o ) .. | (poder, carisma, compromiso,
= estimulacion intelectual y consideracion cambio e Inteligencia)
g individualizada logrando asi que los | Inteligencia  emocional
g miembros del equipo se inspiren y se | liderazgo.
involucren en objetivos comunes con
valores que los identifiquen.
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N° INDICADORES DE LOGRO

1 Define y reconoce adecuadamente la Dramatizacién, su importancia y su contexto
histdrico, basandose en el desarrollo motivacional individual y de grupos.

2 Reconoce y analiza el sociodrama con su relacién para trasmitir ideas y sentimientos de
forma coherente con sus determinantes sociales.

3 | Demuestra actitudes de pensamiento, reflexién y critica, respecto a los temas de
discusion en cada clase.

4 | Demuestra un manejo adecuado y eficaz en técnicas orales asi como la creacién de
personajes .

5 Demuestra conocimientos sobre el arte de hablar en pablico y elabora su discurso de
una manera logica, teniendo como referencia los tipos de discurso.

6 ; : i :
Demuestra un manejo coherente de palabras y logra asi un dominio en el escenario

7 | Reconoce la importancia de las relaciones interpersonales para la integracion grupal,
asumiendo el rol y responsabilidad que le toca desempefiar para una comunicacién
efectiva.

8 | Demuestra un manejo coherente de palabras, persuasiony modulacién de suvoz para
lograr asi un dominio en el escenario.

9 - —
Demuestra su conocimiento sobre el proceso creador tanto en dramatizaciones, en su
desarrollo y representacion sobre temas relevantes.

10 | Identifica su capacidad imaginativa e influencia sobre las personas en el artey
creatividad a través de practicas dramaticas.

11 | Demuestra su capacidad y destreza creativa en situaciones para representaciones
dinamicas en grupos de trabajo.

12 | Demuestra su habilidad y desarrollo sobre el proceso creador de
Sociodramas relacionados con la especialidad y sucesos consuetudinarios.

13 | Reconoce e identifica los diversos estilos de liderazgo y el empoderamiento en el desarrollo
de una profesion.

14 : ; _— o .
Reconoce la importancia que posee la motivacion para persuadir e influenciar de manera
significativa en los equipos de trabajo.

15 | Demuestra en la presentacion de su actividad una comunicacién fluida, carismay
coherencia ante el publico presente.

16 | Demuestra en la presentacion de su actividad una comunicacién fluida, carisma
respeto, empatia y coherencia ante el publico presente.
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UNIDAD DIDACTICA |: Dramatizacion y expresion corporal. Creatividad y  expresion oral.

[cAPACIDAD DE La UNIDAD DIDACTICA :  Dramatizacin y expresion corporal. Creatvidad y expresion oal.

Sdn ¥

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS DE

~INDICADORES DE

SEMANA LA LOGRO DE LA CAPACIDAD
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ENSENANZA
Conceptos y técnicas de Enuncia y define. Mofivacitn al inicio de: B 3 e ot 'y o4
1 comunicacion adecuadamente conceptos| Utiliza con la mejor cada sesion contexto histérico, basandose en el
. basicos sobre comunicacion ‘ . idesarrolloc motivacional individual y de
P —— | uni Y| actitud sus conocimientos i
EXpISION ORLY meipale expresion corporal. para poner en evidencia
la importancia sobre el Lectura comentada,  |Reconoce y analiza el sociodrama con
Reconoce y analiza la importancia| estudio de técnicas de exposicion y debate su relacién para trasmitir ideas y
Cultura artistica y creatividad de | tividad | It o sentimientos de forma coherente con
2 e' E_J Creatividad en le culiura) comunicacion, sus determinantes sociales.
artistica. dramatizacién y creacion
de ersonaies Demuestra actitudes de pensamiento,
i . | .. . . p . ! reflexién y critica, respecto a los temas
3 La dramatizacion y el acto creador | Emplea técnicas en  expresiones| proponiendo con actitud | oy e orupoy  [de discusion en cada clase.
dramaticas demostrando actitudes| positiva el trabajo en T
reflexivas y criticas durante el acto| equipo para compartir el P Demuestra un manejo adecuado vy
iA i creador. éxito v responsabilidades eficaz en técnicas orales asi como la
2 Creacion de Personajes. e Ias\;areai creRcS e FE NS

Juegos de atencién y concentracion.

Utiliza el entorno para
demostrar su habilidad en la
creacion de personajes.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

e Evaluacion tedrica - practico
e Cuestioario

tratados.
e Trabajos en videos

¢ Presentacion y representacion sobre los temas

® Asistencia, actitudes, valores y buen
comportamiento

¢ Procesamiento del plan de proyeccion social.
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INDICADORES
CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA pireeey
ENSENANZA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL : CAPACIDAD
Demuestra conocimientos sobre el
. El discurso: su estructura Demuestra conocimientos sobre el Motivacién al inicio de cada ’": SR €1 p""’"“"‘zafm
ate de hablar en pibico y|‘SumMe con sesion i)
estructura de un discurso. respongabllldad la de discurso.
Preparacién de un discurso. _ redaccion de un
El debate. Demuestra coherencia en discurso. ) ) Demuestra un manejo coherente|
emplear adecuadamente Lluvia de ideas. de palabras y logra asi un dominio)
. ) las palabras en la Va[ora Ia [mponanc'a Scparatas sobre la estructura del Ln el escenario.
Las estrategias de relaciones ——— i ik |l b elmai dlS'CUTSO. o
publicas. disoursa ! guia de préctica grupal. Reconoce la importancia de las
Comunicacién efectiva. ) relaciongs interPersunales para
: ) : s la integracion grupal,
Disertacion Reconoce la importancia | Tiene conviccion de que | Trabajos expositivos asumiendo el ol y

Vocalizacion, impostacion de la
voz.
El didlogo.

de las relaciones
interpersonales para una
comunicacion efectiva.

Demuestra manejo
coherente en la
modulacion de su voz vy
didlogo asertivo para el

dominio del escenario.

hablar bien le conduce al
éxito.

Demuestra una actitud
libre pensante.

Lectura comentada. exposicion
y debate

responsabilidad que le toca
desempefiar para una
comunicacion efectiva.

Demuestra un manejo
coherente de palabras,
persuasion y modulacién de su
voz para lograr asi un dominio
en el escenario

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

o Evaluacion teorica — practico

tratados.

» Presentacion y representacion sobre los temas

o Escenificacion - trabajos en videos

comportamiento.

* Asistencia, actitudes, valores y buen

* Procesamiento del plan de proyeccion social.
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UNIDAD DIDACTICA Ill: Liderazgo: poder, carisma, compromiso e Inteligencia

CONTENIDOS

ESTRATEGIAS DE LA
ENSENANZA

SEMANA LOGRO DE LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL CAPACIDAD
; ¥ foty Demuestra su conocimiento
9 Demuestra su destreza en Asume con interés el MOt.Nac'én & Jnick ‘de cada sobre el proceso creador tanto
El proceso creador de la procesos creadores. trabajo grupal. sesion en dramatizaciones, en su
dramatizacion, ejercicios de » . |utiliza con la mejor desarrolio y representacion
F Identifica su  capacidad SEviFd i ) sobre temas relevantes.
mimica. imaginativa a través de las o Trabaljo de grupoy
10 practicas dramaticas. ERAKEREECR Para | escenificacion Identifica  su_ capacidad
Practicas dramaticas poner en evidencia la imaginativa e influencia sobre
i . : las personas en el arte y
Demuestra su desempefio lmportf-m(:la d? calidad creatividad a través de practicas
creativo en las dinamicas|de la informacidn sobre dramaticas.
imAmi . el proceso creador, las i Acti )
11 Dinamicas grupales y su grupales ' p _ ador, las Guias de practica grupal Brsime) 5 Kepmadal
. practicas dramaticas asi : e
desempefio. . ) destreza creativa en situaciones
N como las  dindmicas para representaciones
Demuestra su habilidad en el grupales en cada dindmicas en grupos de trabajo.
12 Sociodrama: Definicion e importancia. | arte de construir sociodrama proponiendo | Representacidn de sociodramas.

Tipos.
Danza creativa
Escenificacion.

psicodramas a partir de un
hecho real.

con actitud positiva el
trabajo en equipo para
compartir el éxito vy
responsabilidades de los
procesos.

Demuestra su habilidad y
desarrollo sobre el proceso
creador de  Sociodramas
relacionados con la
lespecialidad y sucesos
consuetudinarios.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

o Evaluacion tedrica - practico

o Trabajos en videos

» Presentacion y representacion sobre los temas tratados.

comportamiento.

e Asistencia, actitudes, valores y buen

* Procesamiento del plan de proyeccion social.
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UNIDAD DIDACTICA IV: Audacia, entusiasmo y motivacion

=

(TAPA =

prapN

“SOCIODRAMA NAVIDENO” en
comunidad local de la provincia de
Huaura.

empdtica y fluida en la
ejecucion de su proyecto
lante el publico presente.

social comunitaria.

VRAC-UNJFSC
SEMANA CONTENIDOS ESTRATEGIAS DE LA L LA
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL ' CAPACIDAD
Reconoce e identifica los
T — Motivacién al inicio de cada ::ep':g;r:f::zzt:e "dE::fg”z:
13 Liderazgo y empode;amiento :?:::lﬁcjd |O|?der:;\gﬂ:,f‘503 preocupa en lograr una sesion desarrollo de una profesién.
ra rfor ;
reconzce como bEI I RERIDITRGRS Reconoce la importancia que
Lo . empoderamiento cobra : = : posee la motivacion para
Practicas de Ilderazgo relevancia en la | Asume con Trabajos de disertacion. persuadir e influenciar de
14 actualidad. responsabilidad la manera signiﬁc.ativa en los
elaboracion de resimenes equipos de trabajo.
Ejecucion de proyectos “llevando | Reconoce la importancia de la | de las lecturas y tareas Demuestra en la prasentacién
" sonrisas a los nifios en la confianza en si mismo para las | relacionadas a los temas de su actividad  una
i L e ] f icacién fluida, carisma y
beneﬁcenc'a ubhca praclll‘.as de ||derals°. de la unidad Y se . comumca_cu e
P compromete en tareas de Trabal.!o degrupoy coherencia ante el publico
identificacion wacenificactin el
Ejecucién del proyecto Demue_stra. ) una pmrnowendo el trabaiofn Demuestra en la ?msentacién
16 comunicacion asertiva, |equipo para la proyeccion de su  actividad una

comunicacién fluida, carisma
respeto, empatia y coherencia
ante el publicc presente.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS

EVIDENCIA DE PRODUCTO

EVIDENCIA DE DESEMPENO

o Evaluacién tedrica — practico

¢ Trabajos individuales y grupales con
proyecciones hacia la comunidad.

e Asistencia, actitudes, valores y buen
comportamiento.

e Ejecucion del plan de proyeccion social.
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-\ Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los tem
*| “Rrogramados. Basicamente seran:

DIOS Y PLATAFORMAS 2. MEDIOS INFORMATICOS:

VIRTUALES » Computadora
e (Casos practicos e Tablet

e Pizarra interactiva e Celulares

o (oogle Meet * |Internet.

e Repositorios de datos
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EVALUACION:
La Evaluacion es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje y sera continua y permanente. Los
", criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempeiio y de producto. W

1. Evidencias de Conocimiento.
La Evaluacion sera a través de pruebas escritas’y orales para el anélisis y autoevaluacion. En
cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo,
para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.);
y la forma en que argumenta (plantea una afirmacion, describe las refutaciones en contra de
dicha afirmacion, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la
forma en que propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones,
formulacion de hipdtesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas
para corregir o mejorar.
Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas abiertas
para su argumentacion.

2. Evidencia de Desempefio.

Esta evidencia pone en accion recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos
afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se
puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teéricamente la practica y evidenciar un
pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a cémo se actlia en situaciones
impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evallia ponderando como el estudiante se hace investigador
aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia
y participacion asertiva.

3. Evidencia de Producto.
Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega
del producto, sino que tiene que ver con el campo de accion y los requerimientos del contexto
de aplicacion.
La evaluacion de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el
trabajo final.
Ademas, se tendra en cuenta la asistencia como componente del desemperio, el 30% de
inasistencia inhabilita el derecho a la evaluacion.

VARIABLES PONDERACIONES| ovoi s SDEETEAS
Evaluacion de Conocimiento 30 %
Evaliaiitn e Prodadl 35% El ciclo académ4ico comprende
Evaluacion de Desempefio 35%

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los
promedios ponderados de cada médulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

PM1+ PM2+ PM3 + PM4
4

PF =
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UNIDAD DIDACTICA |
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UNIDAD DIDACTICA I
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UNIDAD DIDACTICA |
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