
UNJFSC

UNIVERSIDAD NACIONAL
*JoSÉ FAUSTTNo SÁNCHEZ CARRIÓN"

\¡ICERRECTORADO ACADÉMICO

FACULTAD DE MEDICINA

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

I. DATOS GENERALES

Línea de Ca[era COMPLEMENTARIA

Semestre Académico 2025 - il

Código del Cuno 52.04.454

Créd¡tos 02

Horas Semanales Hrs. Totales: 3 Teóricas 1 Prac'ticas 2

Ciclo vilt

Sección

Apellidos y l{omb¡es del

Docente
TORRES FELICIANO, LUIS FELIX

Correo lnstitucional Itones @unjfsc.edu.pe

N' De Celular 940627580

II. SUMILLA

Brinda conocimientos y entrenam¡ento para capac¡tar al estudiante, y futuro médico, en su rol de

líder sanitario laboral y comunitario.

La asignatura de Taller de Teako y Oratoria, está diseñada para proveer a los futuros profesionales

de la salud, la teoría y técnica de la Educación para el desarrollo en su rol de líder.

:'! lr-

0

síLABo PoR coM PETENCIAS

CURSO:

TEATRO Y ORATORIA

TEATRO Y ORATORIA
VRAC-UNJFSC

VRAC.UNJFSCets

T
/tÉ

7.r



i'r

,

ACIDADES AL FIT{ALIZAR EL CURSO
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Ante la ñecesidad de reconocer la importancia
sobre el uso del habla para trasm¡tir ideas y
sentim¡entos de forma coherente y efectiva,
se lograría adaptar recursos no verbales
como gestos y tono de voz para comprender
lo que otros expresen sea este en talleres de
dramat¡zac¡ón, creativ¡dad y expresión
corporal.

Contexto histórico,
apl¡caciones de técn¡cas de
dramatización, o(presión corporal,

creatividad y expresión oral, 1o a4o

o
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Frente a nuestra realidad, se garantiza conocer

e ident¡ficaÍ la habilidad de una persona para

proyectar su voz con claridad, volumen y

resonancia al modular su tono, ritmo y

cadencia para expresar emociones y persuadir

al público, logrando el control de su miedo para

desenvolverse con se8uridad ante una

audiencia.

El arte de la oratoria.

El discurso: el arte de hablar
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A partir de la presentación de trabajos
socio dramáticos, dinámicas grupales y

artes creativas se evalúa sus habilidades
comun¡cativas y resolución de problemas

en un entorno vivencial. Estas técnicas
permiten a los futuros médicos
exper¡mentar escenarios de la vida real,

reflexionar sobre puntos débiles y fuertes
de su práct¡ca comprendiendo e

identificando las diversas perspect¡vas de
sus futuros pac¡entes de forma
sign¡ficat¡va.

ESTUDIOS OBSERVACIONALES:

DEscRrPlrvos, ANAtÍrcos y

EXPERIMENTAI.ES.

CON4UNICACIÓN: MOTIVACIÓN,

AUDACIA, ENfUSIAMO,

9o a 12o

o
ez,
=

Ante el compromiso de influenciar en un
grupo de manera pos¡t¡va se ident¡fican y

reconocen las habilidades de un líder

como su aspecto motivacional, su

estimulac¡ón intelectual y consideración
individualizada logrando así que los

miembros del equipo se inspiren y se

involucren en obietivos comunes con

valores que los identifiquen.

Liderazgo personal y estilos.
(poder, carisma, compromiso,
cambio e lntel¡genc¡a)
lnteligencia emocional y

l¡derazgo.

130 a 160

TEATRO Y ORATORIA
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INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR Et CURSO
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No

1 Def¡ne y reconoce adecuadamente la Dramatización, su importancia y su contexto
h¡stór¡co, basándose en el desarrollo mot¡vac¡onal ¡nd¡vidual y de grupos.

Reconoce y analiza el sociodrama con su relación para trasm¡tir ideas y sentimientos de
forma coherente con sus determinantes sociales.
Demuestra act¡tudes de pensam¡ento, reflexión y crít¡ca, respecto a los temas de

discus¡ón en cada clase.

4 Demuestra un manejo adecuado y eficaz en técn¡cas orales asícomo la creac¡ón de
personajes .

E Demuestra conocimientos sobre el arte de hablar en públ¡co y elabora su d¡scurso de
una manera lógica, ten¡endo como referencia los tipos de d¡scurso.

6
Demuestra un manejo coherente de palabras y logra así un dom¡nio en el escenario

7

I Demuestra un manejo coherente de palabras, persuasión y modulac¡ón de su voz para
lograr asÍ un dominio en el escenar¡o.

9
Demuestra su conocimiento sobre el proceso creador tanto en dramatizac¡ones, en su

desarrollo y representación sobre temas relevantes.

r0 ldentifica su capacidad imag¡nativa e ¡nfluencia sobre las personasenel arte y
creativ¡dad a través de práct¡cas dramáticas.

11 Demuestra su capac¡dad y destreza creat¡va en situaciones para representaciones
dinámicas en grupos de trabajo.

12 Demuestra su habilidad y desarrollo sobre el proceso creador de
Soc¡odramas relac¡onados con la especialidad y sucesos consuetudinarios.

13 Reconoce e idenüfca los dúersos est¡los de liderazgo y elempoderamiento en eldesarrollo
de una profesión.

14
Reconoce la importancia que posee Ia mot¡vación para persuadir e ¡nfluenc¡ar de manera
s¡gnif¡cativa en los equ¡pos de trabajo.

t3 Demuestra en la presentación de su actividad una comunicación fluida, carisma y
coherenc¡a ante el público preseflte.

16 Demuestra en la presentación de su activ¡dad una comunicac¡ón fluida, carisma
respeto, empatía y coherencia ante elúblico presente.

TEATRO Y ORATORIA

^\r
INDICADORES DE LOGRO

Reconoce la importancia de las relaciones interpersonales para la integración grupal,

asum¡endo el rol y responsab¡l¡dad que le toca desempeñar para una comun¡cac¡ón
efect¡va.

VRAC-UNJFSC
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDÁCTrcAS:
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CONTENIDOS
SEMANA

CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS DE

LA

ENSEÑANZA

II{DICADORES DE

LOGRO DE LA CAPACIDAD

Conceplos y técnicas de

comunicación.
La expresión oral y corporal

Cultura artistica y creatividad

La dramatización y el acto creador

Enunc¡a y define
adecuadamente conceptos

básicos sobre comunicac.¡ón y
expresión corporal.

Reconoce y anali2a la ¡mportancia

de la creatividad en le cultura

artística.

[mplea técnicas en expresiones

dramáticas demostrando actitudes

reflexivás y crÍticas durante el acto

creador.

Ut¡liza el entorno para

demostrar su habilidad en la

creación de personajes.

Ut¡l¡za con la mejor
act¡tud sus conocimientos
para poner en evidencia
la importancia sobre el

estudio de técn¡cas de

comunicación,

dramatización y creac¡ón

de qersonajes

propon¡endo con actitud
positiva el trabaio en

equipo para compart¡r el

éxito y responsabilidades

de las tareas

Motivación al ¡nicio de

cada ses¡ón

Lectura comentada.

exposición y debate

Trabajo de grupo y

exposición

Défin¿ y r.conoc€ ad¿cuádsm.nle la
DrBmatrzación, su imporianc¡a y su
contsxto hi8tórico, basándos. .n .l
dGsarollo motivecional iídividual y dc

Re€onoce y analiz¿ el sociodrama con

5u relaclón para trasmitk ideas y

§Éntimieñtos de forma coh.rénte mn
sus determinantes socieles.

Demuestra actitudes de peñsamiento,

reflexión y crltica, respecto e los temas
de dhcusión en c¡da cla5e.

Demuestra un manejo adecuedo y

eficaz en técnicas orales así como la
areación de personajes,

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIOENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDEIiICIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
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o Presentación y representación sobre los temas

tratados.

. Trabajos en vídeos

. Asistencia, aditudes, valores y buen

comportam¡ento

. Procesamiento delplan de proyección social

TEATRO Y ORATORIA
VRAC.UNJFSC
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CAPACTDAD DE U UNIDAD DIDACüCA I Dramatización y expresión orporal, Creatividad y expresión oral.

Creación de Personajes.

Juegos de atención y concenhación.

/
v

. Evaluación teórica - práctrco

. Cuestioar¡o
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CONTENIDOS

CONCEPTUAL PROCEOIMENTAL ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS DE LA

ENSEÑANZA

El discurso: su estructura

Preparac¡ón de un d¡scurso.

Eldebate.

Las estrategias de relaciones
públicas.

Comun¡cac¡ón efect¡va.

Disertación

Vocalización, impostación de la

El diálogo.
voz.

Demuestfa conocimientos sobre el

arte de hablar en públim y

estructura de un discurso.

Demuestra coherencia en

emplear adecuadamente

las palabras en la

preparac¡ón de un

discurso.

Reconoce la ¡mportanc¡a

de las relac¡ones

interpersonales para una

comun¡cac¡ón efectiva.

Demuestra maneio

coherente en la

modulación de su vo2 y
d¡álogo asertivo para el

dom¡nio del escenar¡o,

Asume con
responsabilidad la

redacción de un

discurso.

Valora la impolancia
de las ideas.

Tiene convicción de que

hablar bien le conduce al

éxito.

Demuestra una actitud

libre pensanle.

Mot¡vación al inicio de cada

sesión

Lluviade idea§.

Scpa¡aüas sobrc la estructu¡a dcl
discu¡so.
guia de pdaica grupal.

Trabajos expositivos

Lcctura c.mentada exposición
y debarc

Dlm ucrtra conocirhientor sobre al

arte de háblar en públko y el¡bora

su discursode un¿ manera kj8ka,

teñiendo corño referÉñciá lol tipos

Demuelra un menejo coherente
C€ palabras v logra asfun dominlo
en elescen¿rio,

Reconoce la lmportencie de lag

rÉlaciones interpersoñale5 par¡

la ¡nteSrac¡óñ 8n¡prl,
asum¡endo el rol y

rÉspon!¿bal¡dad qua le toca
desemp€ñer per¡ u¡a
corñun¡cadón ef ectlva-

Demuestra un mañeio
coherente de palabras,

persu¿s¡ón y rñodulaclón de su

vo¡ pare loSrar asl un dominio

en elescena o

M
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDEilCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPEiIO
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. Evaluación leórica - práclico . Presentación y represenlación sobre los temas

tratados.

o Escenificación - trabaios en videos

. Asistencia. actitudes, valores y buen

comportamiento.

. Procésamiento delplan de proyecoón social.

TEATRO Y ORATORIA
VRAC.UNJFSC

I

SEMANA

CAPA0IDAD DE U UN,DAD DIDA0TICA II: El arte de la oratoria. El dtsqrrso: el arte de hablar

IIDICADORES DE

LOGRO DE LA
CAPACIDAD

I
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coNTEr{roos
SEMANA

CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS DE LA

ENSEÑANZA

INDICADORES DE

LOGRO DE LA
CAPACIDAD

El proceso creador de la
dramatización, ejercicios de

mímica.

Prácticas dramáticas

Dinámicas grupales y su

desempeño.

Sociodrama: Def¡n¡ción e ¡mportanc¡a.

Tipos.

0anza creativa

Escen¡f¡cación.

Demuestra su destreza en
procesos creadores.

ldent¡fica su capacidad
imaBinativa a través de las
practicas dramáticas.

Demuestra su desempeño
creat¡vo en las d¡nám¡ca5
gru pa les.

Demuelra su habilidad eñ Él

¿rte de construir

psicodramas a partir de un

hecho real.

Asume con interés e¡

trabajo grupal.

Utiliza con la mejor
actitud sus

conocimientos par¿

poner en ev¡dencia la

¡mportancia de cal¡dad
de la información sobre

el proceso creador, las

práct¡cas dramát¡cas a5í

como las d¡námicas
grupales en cada

sociodrama proponiendo

con actitud pos¡t¡va el

tra bajo en equipo para

compartir el éx¡to y

responsabilidades de los
pro ces os,

Motivación al inicio de cada
sesión

Trabajo de grupo y

escenificación

Guias de práatica grupa.l.

Rcprcs€ntación de soc iodra¡nas

0eñr¡estra su aonoc¡mieñto
robrc el proceSo creador tañto
en dr¿matiBtioncg, en su

desarrollo y rÉpresenteclón

robrc temas relevañtes.

ldentlfic¿ su opacldad
ime8ln¡tiv¡ e lnfiuencla sobre
las perlon¿s eo el erte y
ccativided á trev¿s de práct¡cat
dr¿mát¡@5.

Demu€stre su capacidad y

destrc¡a crcativa en situaciones
pár¿ repreie¡t¡tclones
dinám¡.¡r eñ grupos de trab¿jo.

nsuetudiñarios

lácioñadot
alidad

habll¡ded y
el proceso

Sociodramas
con le

5UCeS05

ue§tr¿ su
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EvAtuAc¡ór¡ DE LA UI{IDAD DIDÁCNCÁ

EVIDEilCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDEilCIA DE PRODUCTO EVIDET{CIA DE DESEfIIPEÑO
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. Evaluación teórica - práclico . Presentación y representación sobre los temas batados.

. Trabajos en videos

. Asislenc¡a, act¡ludes, valores y buen

comportam¡enlo.

. Procesamiento del plan de proyección soc¡al.

TEATRO Y ORATORIA
VRAC.UNJFSC

Á
CAPAC,DAD DE LA UNIDAD DIDI.CnCA lll: Liderazgo. poder, carisma, comprom¡so e tntet¡gencia \g
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CONTENIDOS
SEMANA

CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL
LOGRO DE LA

ACTITUDINAL

ESTRATEGIAS DE LA

ENSEÑAfi¡ZA

Liderazgo y empoderamiento

Prácticas de liderazgo

Ejecución de proyeclos "llevando

sonrisas a los niños en la
beneficencia pública"

Ejecución del proyecto
.SOCIODRAMA 

NAVIOEÑO' en

comunidad local de la prov¡ncia de
Huaura.

ldent¡fica los d¡versos

t¡pos del l¡derazgo y
reconoce como el

empoderam¡ento cobra
relevanc¡a en le

actual¡dad.

Reconoce la importanc¡a de la

confianra en si mismo para las

prád¡c¿s de lidera¿to,

Demuestra una
comun¡cación asertiva,
empática y flu¡da en la

ejecución de su proyecto
ante el público presente.

Se responsab¡l¡za y se
preocupa en logr¿r una
gran performance.

Asume con

responsabilidad la

elaboración de resúmenes

de las lecturas y tareas

relac¡onadas a los temas

de la unidad y se

compromete en tareas de

¡dentificac¡ón
promoviendo el trabeio en

equ¡po para la proyecc¡ón

social comun¡taria.

Trabajos de disertación

Trabajo de gnrpo y

escenificación

Reconoc! e ldentlflca los

d¡versos estilos de l¡der¿r8o y el
empoderam¡ento en el

desár.ollo de un¿ profes¡ón.

Re@noce le importañc¡a que

,osee la motvación para

peGuad¡r e i¡fluenciar de

m¿n¿r¿ s¡8nifi(atiy¿ en los
eqú¡pos de tr¿bajo.

oemúestra en la presentec¡ón

dé su adividad
comuniceción fluida, caalsm¿ y

coherenc¡¿ ante al púb¡ico

presente.

Demuestra sr la preieñt¿caóo

de 5u acüvidad una

comuñlcac¡ón flu¡da, caris.na

respato. empatia y coherercia
ante el públ¡co presente.

EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDET{CIA DE PRODUCTO EVIDE¡ICIA DE DESEMPEÑO
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. Evaluación teórica - práctico . Trabajos individuales y grupales con

proyecciones hacia la comunidad.

. Asistencia, act¡tudes, valores y buen

comportamiento.

. Ejecución del plan de proyección social.

TEATRO Y ORATORIA
VRAC.UNJFSC

CAPACIDAD DE LA UNIDAD U,ACnCA M Audacia, entusiasmo y motivaoón

INDICADORES

Mot¡vación al inicio de cada

sesión
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MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTCOS

Se ut¡lizarán lodos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los
ramados. Básicamente serán:

DIOS Y PLATAFORMAS 2. ÍIIEDIOSINFORMATICOS:

. Computadora

. Tablet

. Celulares

o lnternet.

vt
. Casos práclicos

c Pizana interactiva

. Google Meet

. Repos¡torios de datos

TEATRO Y ORATORIA
VRAC.UNJFSC
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7.2 Fuentes ElecUónicas

UITIDAD DIDÁCTICA I

ilinisterio de Cultura y Depoñe. ( 2016 ). obras de teatro en español, Recuperado el 02 de
Setiembre dsl 2025

J/lffiw. duca .es/bu cr:ef2l I 9de-91 b0.4febó78,1-n

,\ arte enp co. Recuperado el 02 de Setiembre del 2025

https:/Ailww.q-talent.net/wtrcontent/uploadsf2ll9ll2lTecnicasbasicas-para-hablar:

en-publico.pdf

UNIDAD DIDÁCNCA I
Andalucía. ( s/f). Elarte de hablaren públieo. Recupsrado el 02 de seüembre del 2025.

https://\ruw.o{alent.net¡l¡v}contenUuploads20l9/l2lIecnicas-basicas.para-hablar-

en-publico.pdf

Faccini, Damián. (2018 ).oratoria Siglo XXl. Recuperado el 02 de set¡embre del 2025

https://filadd.com/doc/oratona-1 -pdf-oratona

U1{IDAD DIDACTICA III

Villafue¡te, lma. ( 2012 ) ORATORIA, Recupendo el 02 de set¡ernbre dol 2025

httprlwww.al¡atorq.mx/B¡bliotecasDiqihleslcomunicacion/0ratoria.pdf

Motos, Tomas. (s/f). 'Las Técnicas Dramáticas'. Recuperado el 02 do set¡embrs del
fr25
http://e-spacio.uned.e*fezleservbibliuned.20395/tecnicas dramaticas.pdf

UTIIDAO OIDACTICA IV

Martínez, lgnac¡o. (S/F). Iiderazgo, Coaching, Estrategias. Recuperado el02 de
Setiembre del 2025.
http://ienaciomartineza.com/liderazgo/estratesias-de-liderazso/
Sánchez, lván. ( 2008). Los Est¡los de Dirección y Liderazgo. Recuperado el02 ds

Setiembré del 2025.
htto://www.scielo.ors.colsc¡elo.oh o?scriot=sc¡ arttext&pid=S1657-
62762008000200002

Alcaraz. (2011). Espíritu Emprendedor. Recuperado el 02 de Seti6mbre del 2l¡25.

http://catarina.udlao.mx/u dl a/tales/documentos/lad/looez t crlcapitulol.pdf

Huacho, setiembre del 2025
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