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I. DATOS GENERALES
	Línea de Carrera 
	Informática

	Semestre Académico 
	2025-II

	Código del Curso 
	03330556A

	Créditos 
	04

	Horas Semanales  
	Hrs. Totales: 16         Teóricas :00   Practicas :16 

	Ciclo 
	X

	Sección 
	A

	Apellidos y Nombres del Docente
	Espezùa Serrano Víctor Fredy

	Correo Institucional
	vespezua@unjfsc.edu.pe

	N° de Celular
	980419778



II.	SUMILLA Y DESCRIPCIÓN DEL CURSO 
	
La asignatura pertenece al área curricular de formación profesional, es de naturaleza práctica, tiene por propósito investigar, analizar y tomar de decisiones para la solución de problemas reales en una organización. 
El curso es de naturaleza eminentemente práctico, se desarrolla en una organización real, formal y Para fines de control y evaluación el alumno está obligado a formular su Plan de Trabajo referido al área asignado por la sede de las Practicas Pre Profesionales, el que debe comprender la identidad con la empresa, análisis del procedimiento de las funciones asignadas, análisis y mejora de los métodos de trabajo, desarrollo de una ubicación de planta. 
Organiza sus contenidos en las siguientes unidades de aprendizaje: I. Diagnóstico Situacional de la Organización en la que se realizara su PPP, Análisis y Formulación del Problema y Objetivo II. Desarrollo del Marco Teórico y Formulación de Hipótesis, IV. Conclusiones y Recomendaciones, V. Propuesta innovadora.
Al término del curso, el alumno deberá plasmar su experiencia de práctica laboral, en un caso práctico, de naturaleza académica, lo que realizará progresivamente bajo la guía del profesor.





III. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA
	NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA
	
SEMANAS 

	UNIDAD 
I
	DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA ORGANIZACIÓN EN LA QUE SE REALIZA SU PPP, FORMULACIÓN DEL PROBLEMA Y DETERMINACIÓN DE LOS OBJETIVOS.


Analiza y realiza el diagnóstico situacional del entorno vinculado con su proyecto, formula el problema para determinar sus objetivos
	Analizar la Organización en la que se realiza el Proyecto
Elaborar diagnostico situacional del entorno, FODA
Analizar la situación problemática, formular el problema general y los problemas secundarios.
 Determinar el objetivo general y los problemas específicos

	1-4

	UNIDAD
II
	DESARROLLO DEL MARCO TEÓRICO Y FORMULACIÓN DE HIPÓTESIS Y VARIABLES

CAPACIDAD: Evalúa el material bibliográfico que sustente su proyecto y Formula las Hipótesis y Variables

	Evalúa trabajos de investigación que hayan abordado la misma situación problemática
Sustentar teorías o enfoques relacionados con el tema
Sustenta su propuesta tentativa de hacer relaciones entre dos o más variables
Sustentación del avance
	5-8

	UNIDAD
III
	DESARROLLO DE LA METODOLOGIA DEL PROYECTO


CAPACIDAD: Define la metodología del proyecto, contrasta y valida los resultados; Formula Conclusiones y recomendaciones.
	9. Evalúa el tipo de investigación a realizar, y a quien se va aplicar
10. Técnicas y Recolección de Datos
11. Procesamiento, de la recolección de datos. (Se incluye aquí: a) Si la investigación será a base de lecturas, entrevistas, encuestas, análisis de documentos u observación directa de los hechos; b) los pasos que se darán; y; c) las instrucciones para quien habrá de recoger los datos.
12.Conclusiones y Recomendaciones
	9-12

	UNIDAD
IV
	IMPACTOS

CAPACIDAD: Produce beneficios para la organización
	13. Propuesta para la solución del problema
14. Desarrollo de la propuesta
15. Costos de la implementación y Beneficios que aporta, Evalúa y cuantifica la propuesta
16. Sustentación
	13-16






IV.  INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
	
NÚMERO
	 INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO

	1
	Analiza el tipo y tamaño de organización

	2
	Analiza de la situación real de la Organización

	3
	Define el área de estudio y sustentación

	4
	Sustentación de los objetivos

	5
	Evalúa trabajos de investigación

	6
	Sustentar teorías o enfoques relacionados con el tema

	7
	Sustenta su propuesta tentativa

	8
	Relaciona entre dos o más variables

	9
	Evalúa el tipo de investigación a realizar

	10
	Analiza el lugar y condiciones de la recolección de datos.

	11
	Observación directa de los hechos

	12
	Procesamiento, de la recolección de datos.

	13
	Imparte instrucciones para quien habrá de recoger los datos.

	14
	Desarrollo de la propuesta

	15
	Evalúa y cuantifica la propuesta

	16
	Sustentación de la propuesta
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V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:
	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA I : 

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivos
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	
	Analizar la Organización en la que se realiza el Proyecto
	Analiza el tipo y tamaño de organización
	Participa en la discusión de las técnicas metodológicas
	Discusión en grupos pequeños
	Compara la formulación del problema con los objetivos general y especifico,

	
	
	Elaborar diagnostico situacional del entorno, FODA
	Analiza de la situación real de la Organización
	Acepta y valora las técnicas metodológicas que garantizan el desarrollo del trabajo de investigación
	Aplicación de criterios
	Analiza el marco teórico que concuerde con los antecedentes y las bases teóricas.

	
	
	Analizar la situación problemática, formular el problema general y los problemas secundarios
	Define el área de estudio y sustentación
	Mantiene una actitud crítica y valora el desarrollo de su aprendizaje con rigurosidad
	Método personalizado
	Desarrolla el proyecto elaborado y consulta las dudas que pudiera tener.

	
	
	Determinar el objetivos general y los problemas específicos
	Sustentación de los objetivos
	Valora el desarrollo de su trabajo
	Método personalizado
	Valora y cumple con la presentación del avance que realiza de su proyecto.

	Unidad Didáctica I :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	
Se realiza una evaluación permanente en cada día de clase

	
Presenta el avance de su proyecto de investigación incidiendo en sus variables propuesta
	
Presenta los avances de su proyecto aplicando sus conocimientos teóricos impartidos en clases.

	
 
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA II : 

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivos
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	
	Marco Teórico : Antecedentes del problema
	Evalúa trabajos de investigación que hayan abordado la misma situación problemática
	Discute los logros alcanzados.
	Análisis documental bibliográfico
	Aplica correctamente sus conocimientos en la construcción

	
	
	Marco Teórico: Bases teóricas y Glosario
	Sustentar teorías o enfoques relacionados con el tema
	Aprueba la importancia de la elaboración correcta de un instrumento
	Análisis documental bibliográfico
	Valida con solvencia su instrumento de investigación

	
	
	Hipótesis y variables: Formulación de hipótesis generales y específicas
	Sustenta su propuesta tentativa de hacer relaciones entre dos o más variables
	Revisa los resultados obtenidos
	Aplicación de criterios e indicadores
	Determina la confiabilidad de su instrumento de investigación

	
	
	Operacionalización de Variables Matriz de Consistencia
	Sustenta su propuesta tentativa de hacer relaciones entre dos o más variables
	Cumple con la entrega oportuna de del proyecto de investigación.
	Aplicación de criterios e indicadores
	Muestra los resultados obtenidos cumpliendo con la programación académica

	Unidad Didáctica II :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	
presentación oportuna de los proyectos de investigación

	
Entrega del desarrollo del proyecto de investigación para su revisión correspondiente
	
Conoce perfectamente el uso




	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA III : 

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivos
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	
	Tipo de diseño de la investigación Unidad de análisis. Población y muestra
	Evalúa el tipo de investigación a realizar , y a quien se va aplicar
	Valora la importancia de aplicar el software
	Aplicación de criterios e indicadores
	Aplica sus conocimientos en el uso de las estadísticas apropiadamente.

	
	
	Técnicas y Recolección de Datos
	Analiza el lugar y condiciones de la recolección de datos.
	Asume una actitud reflexiva al aplicar las técnicas estadísticas.
	Simulación
	Selecciona adecuadamente los datos para el procesamiento respectivo

	
	
	Análisis e interpretación de la Investigación
	Procesamiento, de la recolección de datos
	Obtiene los resultados que procesó en el desarrollo de las actividades.
	Simulaciòn
	Interpreta los gráficos estadísticos en forma adecuada.

	
	
	Conclusiones y Recomendaciones
	Sustentación
	Obtiene la aceptación o rechazo de su hipótesis general.
	Método de proyectos
	Describe los resultados estadísticos obtenidos, en el desarrollo de su proyecto de investigación.

	Unidad Didáctica III :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	
Evaluación y control del avance del proyecto de investigación. P

	
Presenta su trabajo de investigación para realizar las correcciones 
	
Analiza e interpreta los resultados obtenidos




	
	CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDÁCTICA IV :

	
	

	
	Semana
	Contenidos 
	Estrategia didáctica
	Indicadores de logro de la capacidad 

	
	
	Cognitivos
	Procedimental
	Actitudinal
	
	

	
	
	Propuesta para la solución del problema
	Desarrollo de la propuesta
	Valora los resultados obtenidos de su investigación
	Solución de problemas
	Evalúa e interpreta el proceso de la investigación

	
	
	Propuesta para la solución del problema
	Desarrollo de la propuesta
	Respeta la opinión de sus compañeros.
	Solución de problemas
	Redefine y profundiza la idea de investigación, relacionado con el problema elegido

	
	
	Costos de la implementación y Beneficios que aporta
	Evalúa y cuantifica la propuesta
	Participa activamente en el desarrollo de las actividades
	Consideración de estándares
	Desarrolla y aplica el conocimiento científico en su trabajo investigativo en el taller de investigación.

	
	
	Sustentación de la propuesta
Entrega del estudio completo
	Sustentación
	Realiza la defensa de su trabajo de investigación.
	Presentación de Proyecto Final 
	Realiza la defensa de su tesis mostrando conocimiento y experticia del tema elegido y desarrollado

	Unidad Didáctica IV :
	
	EVALUACIÓN DE LA UNIDAD DIDÁCTICA

	
	
	EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS
	EVIDENCIA DE PRODUCTO
	EVIDENCIA DE DESEMPEÑO

	
	
	
Asume la evaluación final, con la defensa de su proyecto de investigación.

	
Presenta su proyecto de investigación final.
	
Asume la defensa de su proyecto de investigación




VI.	MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDÁCTICOS

Los materiales educativos y recursos didácticos que se utilizaran en el desarrollo del presente curso:

1. MEDIOS ESCRITOS
· Materiales convencionales como separatas, guías de prácticas y pizarra
· Material de apoyo del curso.

2. MEDIOS VISUALES Y ELECTRÓNICOS
· Materiales audiovisuales como videos
· Presentaciones multimedia, animaciones y simulaciones interactivas.
· Servicios telemáticos: sitios web, correo electrónico, chats, foros.

3. MEDIOS INFORMÁTICOS
· Lap top con conexión a internet
· Programas informáticos (CD u on-line) educativos
· Uso de plataformas virtual con fines educativos


VII. EVALUACIÓN

La Evaluación es inherente al proceso de enseñanza aprendizaje y será continua y permanente. Los criterios de evaluación son de conocimiento, de desempeño y de producto.

1. Evidencias de Conocimiento.
La Evaluación será a través de pruebas escritas y orales para el análisis y autoevaluación. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo, argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe, ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea una afirmación, describe las refutaciones en contra de dicha afirmación, expone sus argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulación de hipótesis, respuesta a situaciones, etc.
En cuanto a la autoevaluación permite que el estudiante reconozca sus debilidades y fortalezas para corregir o mejorar.
Las evaluaciones de este nivel serán de respuestas simples y otras con preguntas abiertas para su argumentación.
[image: ] 

2. Evidencia de Desempeño.
Esta evidencia pone en acción recursos cognitivos, recursos procedimentales y recursos afectivos; todo ello en una integración que evidencia un saber hacer reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar teóricamente la práctica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observación en torno a cómo se actúa en situaciones impredecibles.
La evaluación de desempeño se evalúa ponderando como el estudiante se hace investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a través de su asistencia y participación asertiva.
[image: ]

3. Evidencia de Producto.
Están implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de acción y los requerimientos del contexto de aplicación.
La evaluación de producto de evidencia en la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el trabajo final.
Además, se tendrá en cuenta la asistencia como componente del desempeño, el 30% de inasistencia inhabilita el derecho a la evaluación.
[image: ]



	VARIABLES
	PONDERACIONES
	UNIDADES DIDÁCTICAS DENOMINADAS MÓDULOS

	Evaluación de Conocimiento
	30 %
	El ciclo académico comprende 4

	Evaluación de Producto
	35%
	

	Evaluación de Desempeño
	35 %
	



Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los promedios ponderados de cada módulo (PM1, PM2, PM3, PM4)



CRONOGRAMA ACADEMICO 2025 - II
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VIII. BIBLIOGRAFÍA Y REFERENCIAS WEB

UNIDAD DIDACTICA I:



Bernal, C. (2006). Metodología de la investigación. Para administración, economía, humanidades y ciencias sociales. México: Pearson Educación. Segunda edición. Rivero, R. (2008). Reseña de Metodología para la realización de proyectos de investigación y tesis doctorales Medina, A. y Castillo, S. Redalyc. México, Vol. 13. Núm. 38. Jul - sep. Disponible en:http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=14003812.Última consulta [06.08.13].


UNIDAD DIDACTICA II:


Namakforoosh, MohammadNaghi. (2005). Metodología de la Investigación (Segunda Edición). México: Limusa. Longas,L.; López R.; Ramírez L. (2005). Redactar: hablar en el escrito. Revista virtual Universidad Católica del Norte. Colombia, Vol. 15. Guadarrama, P. Fundamentos filosóficos y epistemológicos de la investigación. Archivo Chile. [Historia Político Social] Disponible en: http://www.archivochile.com/Ideas_Autores/guadarramapg/guadarramapg00012.pdf. Última consulta [06.08.13].



UNIDAD DIDACTICA III:


De León, A. (2005). Herramientas estadísticas básicas para la elaboración de tesis. Unidad de investigación y publicaciones. [Universidad Rafael Landívar] Quetzaltenango: julio. Disponible en: http://www.url.edu.gt/PortalURL/Archivos/83/Archivos/Departamento%20de%2 Investigaciones%20y%20publicaciones/Proyectos%20de%20Investigacion/Diagnostico%20de% 20la%20metod ologia%20estadistica%20utilizada%20en%20tesis.pdf. Última consulta [06.08.13]. UNIDAD DIDACTICA IV



[bookmark: _GoBack]


UNIDAD DIDACTICA IV:



Cegarra, J. (2011). Metodología de la investigación científica y tecnológica. Madrid: Ediciones Díaz de Santos. Pájaro, D. La formulación de la hipótesis. Cinta de Moebio. Chile, núm. 15. Dic - 2002. Disponible en: http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=10101506 . Última consulta [06.08.13].


Huacho, setiembre, 2025



Ing. Victor Fredy Espezùa Serrano
Docente Principal
DNU 048
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PORCENTAJE PONDERACION INSTRUMENTOS

1

• Estudios de Casos

• Cuestionarios



5% 0.05 Cuestionario

2

• Sustentación oral 

• Argumentación de la investigación



7% 0.07 Cuestionario

3

• Exposiciones de los trabajos, y

argumentación



8% 0.08 Cuestionario

4

• Exposiciones de los trabajos, y

argumentación



10% 0.1 Cuestionario/videos

Total Evidencia de Conocimiento 30% 0.3

1. EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO
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PORCENTAJE PONDERACION INSTRUMENTOS

5% 0.05

15% 0.15

10% 0.1

Total Evidencia del Desempeño 30% 0.3

3.      Discriminarlassolucionesposiblesyproponeuna

solución la que permite resolver el problema.

Responsabilidad en la

entrega de avances delos

proyectos formativos

2. EVIDENCIA DEL DESEMPEÑO

1.       Presentación oportuna del trabajo

2.      Formular unprocedimiento parahacer elmejor

planteamiento de la solución posibles.
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PORCENTAJE PONDERACION INSTRUMENTOS

5% 0.05

20% 0.2

15% 0.15

Total Evidencia del Producto 40% 0.4

3. EVIDENCIA DEL PRODUCTO

1.       Presentación del primer avance del proyecto formativo.

2.       Contenido de forma y fondo

3.       Aportes hechos al trabajo

Trabajoimpresodeacuerdo

al formato establecido
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