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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y COMUNICACION
Il. SUMILLA Y DESCRIPCION DEL CURSO

IDENTIFICACION

Esta asignatura forma parte del area especializada de formacién profesional. Es de
caracter obligatorio, combinando aspectos teéricos y practicos. Se divide en cuatro
modulos didacticos con una duracion de 16 semanas.

CONPETENCIAS

El propésito de este curso es proporcionar a los estudiantes las herramientas
conceptuales y analiticas necesarias para comprender la sociologia de los gobiernos
locales y regionales. Al finalizar el curso, los estudiantes seran capaces de analizar
criticamente la estructura, funcionamiento y dinamicas de los gobiernos locales y
regionales, asi como proponer estrategias de intervencién y mejora en dichos ambitos.

CONTENIDO

. UNIDAD Introduccion a la Sociologia de los Gobiernos Locales y Regionales.

- Conceptos basicos y marcos tedricos del Estado

- Historia y evolucion de los gobiernos locales y regionales.

- Andlisis comparativo de sistemas de gobierno local y regional en diferentes
contextos.

- Estudio de casos practicos que ilustren los conceptos y teorias discutidos.

I. UNIDAD Estructura y Funcionamiento de los Gobiernos Locales y Regionales
Andlisis de la estructura administrativa y politica de los gobiernos locales y
regionales.

Estudio de las funciones y competencias de los diferentes niveles de gobierno.
Evaluacion de los procesos de toma de decisiones y su impacto en la comunidad.

lll. UNIDAD Dinamica de poderes en los Gobiernos Locales y Regionales

- Identificacién de los principales actores politicos, sociales y econémicos en el
ambito local y regional.

- Anadlisis de las dinamicas de poder, negociacion y conflicto entre estos actores.

- Estudio de casos practicos y ejemplos concretos de gestion gubernamental local y
regional.

IV. UNIDAD Desafios y Perspectivas de los Gobiernos Locales y Regionales

- Exploracion de los retos actuales que enfrentan los gobiernos locales y regionales,
como la descentralizacién, la participacién ciudadana y el desarrollo sostenible.

- Reflexion sobre las posibles estrategias y politicas para fortalecer la gobernanza
local y regional.

- Andlisis comparativo de experiencias internacionales en el &mbito de la sociologia
de los gobiernos locales y regionales.

PRODUCTO

Al final del curso, los estudiantes deberan elaborar un informe detallado sobre un tema
relevante relacionado con la gobernanza local o regional en un area especifica de
interés. Este informe debe incluir un analisis profundo de los desafios, oportunidades,
politicas y practicas relacionadas con el tema elegido, asi como recomendaciones para
mejorar la gestion y el funcionamiento del gobierno local o regional en cuestion. El
informe debe estar respaldado por evidencia empirica, utilizando fuentes confiables y
pertinentes. Ademas, los estudiantes deberan presentar oralmente un resumen
ejecutivo de su informe ante la clase. El informe escrito debera seguir las normas de
citacion APA 7.




UNIVERSIDAD NACIONAL

VICERRECTORADO ACADEMICO
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y COMUNICACION

lll. CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO

eficiente y participativo.

NOMBRE DE
CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA LA UNIDAD SEMANAS
DIDACTICA
Conceptos vy
_ | En el marco del curso de Sociologia de los Gobiernos Locales y | marcos
g Regionales, los estudiantes adquiriran conocimientos fundamentales | teéricos de la
a | sobre los conceptos y marcos tedricos. Analizando como la | sociologia de 1-4
S | evolucidn histérica del Estado a lo largo del tiempo configuran un | los gobiernos
tipo de Estado en la Sociedad actual. locales y
regionales
. . . Estructur
Se evalla detalladamente las funciones y competencias de los st I.Jc.tu a
a . . . : administrativay
2 diversos niveles de gobierno, desde las autoridades locales y olitica de los
%= regionales, que nos permita comprender como estas estructuras pobiernos 5-8
=) organizativas influyen en la toma de decisiones y en la implementacion Igocales
de politicas publicas a nivel local y regional. : y
regionales
Se examina las dinamicas de poder, negociacion y conflicto entre Dinamica  de
actores, asi como su impacto en la toma de decisiones y la
a . . o e . . poderes en los
< implementacion de politicas publicas a nivel local y regional. A :
e . : . Gobiernos
Q = | través del estudio de casos concretos, se muestran las diferentes 9-12
Z . " R Locales y
=) estrategias utilizadas por los actores para influir en la gobernanza local .
) Regionales
y regional.
Se abordaran los principales retos y perspectivas que enfrenta el
Estado. Los estudiantes analizan los principales problemas y | Desafios y
a desafios de los Gobiernos Locales y Regionales en el territorio | Perspectivas
S = | nacional en un contexto cambiante y dinamico. Se compararéan | de los 13 -16
g_ experiencias internacionales para identificar buenas practicas y | Gobiernos
lecciones aprendidas, y se propondran recomendaciones para abordar | Locales y
los desafios identificados y promover un gobierno local y regional més | Regionales
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IV. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR EL CURSO
N° INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR EL CURSO
1 Elabora un mapa conceptual sobre los conceptos fundamentales de la sociologia politica local y regional.
2 Discute sobre las Politicas de Estado: origen, evolucion, implementacién y efectividad.
3 Analiza las formas de organizacidn de los sistemas de gobiernos.
4 Fundamenta un analisis sociolégico de un caso préactico de Gobierno Local.
Elabora un analisis comparativo de la estructura administrativa de diferentes gobiernos locales y
° regionales.
6 Analiza el funcionamiento y competencias de un gobierno regional o local.
7 Analiza un caso y propone soluciones a los conflictos identificados.
Sustenta propuestas concretas para abordar los desafios identificados en la gestion de los gobiernos
8 locales y regionales.
9 Identifica un Gobiernos Local en el proceso de acompafiamiento a la solucion de un problema social.
170 | Plantea acciones de mejora de un problema social enmarcado
11 | ldentifica oportunidades y desafios para la participacion ciudadana en los gobiernos locales y regionales.
Elabora propuestas para fortalecer la colaboracion entre los gobiernos locales, regionales y la sociedad
2 il
13 | Identifica las limitaciones del cumplimiento de una politica en el gobierno Local o Regional.
14 | Plantea los desafios para la implementacion de iniciativas innovadoras.
15 | Explica la sostenibilidad de las politicas y programas gubernamentales.

16

Sustenta el proyecto final, demostrando la integracion de los conocimientos y habilidades desarrollada.




V.- DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA I: Se analiza como la evolucion histérica del Estado a lo largo del tiempo configuran un tipo de Estado en la Sociedad
actual.

: Estrategia de Indicadores de logro de la
Contenidos % .
Semana ensefanza capacidad

Conceptual Procedimental Actitudinal

Introduccion al curso 'y
presentacion del plan de | Elabora un brainstorming sobre
1 estudio. Explicacion de los |los conceptos clave de la
conceptos basicos de la|sociologia de los gobiernos
sociologia politica local vy |locales y regionales.

regional.

Fomenta la participacion
activa y el intercambio de
ideas entre los estudiantes
durante la discusion en
clase.

Elabora un mapa conceptual
Exposicion magistral y | sobre los conceptos
discusién en grupo. fundamentales de la sociologia
politica local y regional.

Fomenta la reflexion critica
sobre los cambios v | Debate guiado sobre la
continuidades  en  los | evolucién histérica de
gobiernos  locales  y | los gobiernos locales y
regionales a lo largo del | regionales.

tiempo.

Identifica - Lectura y discusion
de textos académicos que
abordan la evolucion historica
de los sistemas de gobierno a
nivel local y regional.

Evolucién histérica de los
gobiernos locales y
regionales.

Discute sobre las Politicas de
Estado:  origen,  evolucion,
implementacion y efectividad.

regionales.
N

Establece estudios de casos de
Tipos de  Estado - |diferentes paises para identificar
Comparacién de sistemas de | similitudes y diferencias en la

Fomenta el respeto y la

apertura hacia las Analiza las formas de
Andlisis de casos y

: Conceptos y marcos tedricos de la sociologia de los gobiernos locales y

3 . . . : diferentes  formas  de organizacién de los sistemas de
gobierno local y regional en | estructura y funcionamiento de orqanizacion debate en grupo. obiernos
diferentes contextos. los  gobiernos locales vy g g '
. gubernamental.
regionales.
.| Analiza casos concretos de . . .
Conceptos y teorias . . Fomenta el pensamiento | Trabajo en grupos para | Fundamenta  un  analisis
4 e . gobiernos locales y regionales | .. : N o .
sociolégicas a través de N ; critico y la capacidad de | el analisis y discusion | socioldgico de un caso practico
. - para identificar y aplicar las e . - X
estudios de casos practicos. ] o analisis de los estudiantes. | de casos practicos. de Gobierno Local.
p teorias sociologicas relevantes.
'% EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
©
o EVIDENCIA DE o
3 CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO
3 Evaluacion escrita Comportamiento en el desarrollo de clase
3 Trabajos individuales
~ Soluciones a ejercicios propuestos




Unidad Didactica II: Estructura administrativa y politica de los gobiernos locales y regionales

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA II: Evalua detalladamente las funciones y competencias de los diversos niveles de gobierno, desde las autoridades locales
hasta las regionales, y comprenderan como estas estructuras organizativas influyen en la toma de decisiones y en la implementacién de politicas publicas a nivel local y

regional.
Contenidos Estrategia de Indicadores de logro de la
G ensefanza capacidad
Conceptual Procedimental Actitudinal
L Analiza y discute de textos | Fomenta la reflexidn critica Elabora un andlisis comparativo
Estructura administrativa y - - . o
” . académicos que abordan la|sobre la relacion entre la | Exposicién magistral | de la estructura administrativa de
5 politica de los gobiernos . . L ) .
. estructura y funcionamiento de los | estructura gubernamental y la | y discusion en grupo. | diferentes gobiernos locales y
locales y regionales. . . . .
gobiernos locales y regionales. toma de decisiones. regionales.
Analiza estudio de casos 3y
Funciones y competencias | practicos para comprender como Fomenta la comprension y . N
. : . valoracion de la diversidad de Analiza el funcionamiento 'y
6 de los diferentes niveles de | se distribuyen las funci s d Andlisis de casos Y s d bi
obierno en el &mbito local y | responsabilidades  entre  los unmones‘ycompetenmas € | discusion en 9rupo competenmas e un gobierno
9o | >SP : . los gobiernos locales 'y " | regional o local.
regional. distintos niveles de gobierno. regionales.
Procesos de toma de |Analiza casos de decisiones fomentaelesplrny .clr|t|coyla .
o . " . capacidad de analisis de los . Analiza un caso y propone
decisiones en los gobiernos | politicas locales y regionales para : Estudio de casos y . :
7 . N . estudiantes respecto a la soluciones a los conflictos
locales y regionales y su |identificar los actores involucrados - debate en grupo. S
. . . . toma de decisiones identificados.
impacto en la comunidad. y los intereses en juego.
gubernamentales.
Casos de mejora vy |Explica propuestas de mejora | Fomenta el compromiso y la T;?:a;goelzgoragcr%%os Sustenta propuestas concretas
experiencias delagestionde | para  fortalecer la  gestién | responsabilidad en  la P ] y para abordar los desafios
8 ; . . . presentacion de|:, .o g
Gobiernos Locales y | gubernamental a nivel local vy | busqueda de soluciones a los ropuestas de identificados en la gestién de los
Regionales. regional. problemas identificados. Enej%ra gobiernos locales y regionales.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE o
CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacion escrita

Resultado de la evaluacién

Soluciones a ejercicios propuestos

Comportamiento en el desarrollo de clase




Unidad Didactica Ill: Actores y Dinamicas en los Gobiernos Locales y Regionales.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IlI: Se examina las dinamicas de poder, negociacién y conflicto entre estos actores, asi como su impacto en la toma de
decisiones y la implementacién de politicas publicas a nivel local y regional.

Estrategia de

Indicadores de logro de la

Sl ensefanza capacidad
Semana P
Conceptual Procedimental Actitudinal
o " Analiza casos practicos que | Fomenta la empatia y la Identifica un Gobiernos Local
Principales  actores  politicos, | . o L . .
. -~ ejemplifiquen las dindmicas de poder | comprensién de las | Exposicién Magistral |en el proceso de
9 sociales y econdmicos en los R A . . . . -
. . y negociacion en el ambito local y | diferentes perspectivas de | Estudio de casos acompafiamiento a la solucién
gobiernos locales y regionales. . . .
regional. los actores involucrados. de un problema social.
. ... | ldentifica casos que ilustren como se | Valora el pensamiento critico . . .
Relaciones de poder y dominacion | . qu ; P e Debate dirigido Plantea acciones de mejora
! ejerce el poder y cdmo se mantienen |y la capacidad de anélisis de | ~. . \
10 en los gobiernos locales vy . o . (Discusiones) de un problema social
. las relaciones de dominacién en el | los estudiantes sobre las
regionales. L enmarcado
ambito gubernamental. estructuras de poder.
- Fomenta la valoracién de la e .
. .. .. | Establece casos practicos que P Identifica oportunidades y
Mecanismos de participacion . participacion ciudadana . ) o
. . muestren diferentes formas de Estudio de casosy | desafios para la participacion
11 ciudadana en los gobiernos BT como un elemento clave Y . )
. participacion ciudadana en la toma de . discusion en grupo. | ciudadana en los gobiernos
locales y regionales. - para la democracia y la .
decisiones gubernamentales. locales y regionales.
gobernanza local.
Analiza casos de organizaciones de | Fomenta el reconocimiento
L . o iy ; Elabora propuestas para
Reflexién sobre el papel de la | la sociedad civil que colaboran con y la valoracion del trabajo de 9
. L . X . L . Lecturas fortalecer la  colaboracién
12 sociedad civil en la gobernanza | los gobiernos locales y regionales la sociedad civil en la mejora

local y regional.

para promover el desarrollo

de la calidad de vida en las

entre los gobiernos locales,
regionales y la sociedad civil.

comunitario. comunidades.
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

Evaluacién escrita

Trabajos individuales

Soluciones a ejercicios propuestos

Comportamiento en el desarrollo de clase




Unidad Didactica IV: Problematicas y Desafios de los Gobiernos Locales y Regionales en el

territorio nacional.

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DIDACTICA IV: Analiza las principales problematicas y desafios de los Gobiernos Locales y Regionales en el territorio nacional.

Semana Contenidos Estrategia de Indicadores de logro de la
Conceptual Procedimental Actitudinal ensefianza capacidad
Identifica casos practicos | Fomenta la conciencia Identifica las limitaciones del
Principales Problemas en los gobiernos locales y | que ejemplifiquen los critica y la motivacion Exposicion . "
13 . . v ) . cumplimiento de una politica en el
regionales en la actualidad. desafios en areas para abordar los retos | y Dialogo ; ;
. C gobierno Local o Regional.
sociales. identificados.
Analiza estudio de casos | Fomenta la creatividad y
] . . de iniciativas innovadoras | el pensamiento Analisis de casos | Plantea  los desafios para la
Desafios de los gobiernos locales y regionales. - : N . 9 A
14 y buenas practicas enla | prospectivo sobre el y discusion en | implementacion  de iniciativas
gestion gubernamental futuro de la gobernanza grupo innovadoras.
local y regional. local y regional.
Examina casos de
" Fomenta la
politicas y programas responsabilidad y el e
Sostenibilidad de las politicas y programas sociales | exitosos en &reas como la conF: fOmiso conyel Debate dirigido Explica la sostenibilidad de las
15 implementados por los gobiernos locales vy | proteccion del medio P . (Discusiones) politicas y programas
. . . s desarrollo sostenible en
regionales. ambiente, la inclusién la gestion gubernamentales.
social y el desarrollo 9
L gubernamental.
econdmico local.
Elabora un proyecto final
que integre los Fomenta la autonomia y Sustenta el proyecto final,
16 Reflexion final sobre los aprendizajes del curso y su | conocimientos adquiridos | la confianza en las Asesoramiento demostrando la integracion de los
aplicacion en la practica profesional. y proponga soluciones a | habilidades adquiridas conocimientos y  habilidades
un problema real en el durante el curso. desarrollada.
ambito local o regional. ]
EVALUACION DE LA UNIDAD DIDACTICA
EVIDENCIA DE CONOCIMIENTOS EVIDENCIA DE PRODUCTO EVIDENCIA DE DESEMPENO

Elaboracién de la monografia en grupo sobre un
tema entregado en clase
Cuestionario

Trabajos grupales expuesto y entrega de una
monografia sobre el tema entregado en clase

Comportamiento en clase




VL. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Se utilizaran todos los materiales y recursos requeridos de acuerdo a la naturaleza de los temas programados.
Bésicamente seran:

6.1. Medios Escritos
e Separatas.
o (Guias de facilitacion.
e Textos seleccionados.

6.2. Medios y Plataformas Virtuales
e (asos practicos
o Pizarra interactiva
e Repositorios de datos

6.3.Medios Informaticos
Pizarra electronica

6.4. Computadora

6.5. Tablet

6.6. Celulares

6.7. Internet.



VIL. EVALUACION:

La Evaluacion es inherente al proceso de ensefanza aprendizaje y sera continua y
permanente. Los criterios de evaluacion son de conocimiento, de desempefio y de
producto.

1.

Evidencias de Conocimiento.

La Evaluacion sera a través de pruebas escritas y orales para el analisis y
autoevaluacion. En cuanto al primer caso, medir la competencia a nivel interpretativo,
argumentativo y propositivo, para ello debemos ver como identifica (describe,
ejemplifica, relaciona, reconoce, explica, etc.); y la forma en que argumenta (plantea
una afirmacién, describe las refutaciones en contra de dicha afirmacién, expone sus
argumentos contra las refutaciones y llega a conclusiones) y la forma en que propone
a través de establecer estrategias, valoraciones, generalizaciones, formulaciéon de
hipotesis, respuesta a situaciones, etc.

En cuanto a la autoevaluacion permite que el estudiante reconozca sus debilidades y
fortalezas para corregir 0 mejorar.

Las evaluaciones de este nivel seran de respuestas simples y otras con preguntas
abiertas para su argumentacion.

Evidencia de Desempeinio.

Esta evidencia pone en accién recursos cognitivos, recursos procedimentales y
recursos afectivos; todo ello en una integracion que evidencia un saber hacer
reflexivo; en tanto, se puede verbalizar lo que se hace, fundamentar te6éricamente la
practica y evidenciar un pensamiento estratégico, dado en la observacion en torno a
cémo se actua en situaciones impredecibles.

La evaluacion de desempefio se evalua ponderando como el estudiante se hace
investigador aplicando los procedimientos y técnicas en el desarrollo de las clases a
través de su asistencia y participacion asertiva.

Evidencia de Producto.

Estan implicadas en las finalidades de la competencia, por tanto, no es simplemente
la entrega del producto, sino que tiene que ver con el campo de accion y los
requerimientos del contexto de aplicacion. La evaluacién de producto de evidencia en
la entrega oportuna de sus trabajos parciales y el trabajo final. Ademas, se tendra en
cuenta la asistencia como componente del desempefio, el 30% de inasistencia
inhabilita el derecho a la evaluacion.

VARIABLES PONDERACIONES UNIDADES DIDACTICAS
DENOMINADAS
MODULOS
Evaluacién de Conocimiento 30% El ciclo académico
Evaluacion de Producto 35% comprende 4
Evaluacién de Desempefio 35%

Siendo el promedio final (PF), el promedio simple de los
promedios ponderados de cada mddulo (PM1, PM2, PM3, PM4)

o PM1 + PM2 + PM3 + PM4
N 4
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