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VISION

La Carrera Profesional de Sociologia
tiene como misién, Brindar formacion
profesional humanistica, cientifica,
tecnolégica y competitiva a los
estudiantes universitarios, promoviendo
la investigacion, proyeccion y extension
social, educacién continua e identidad
cultural para contribuir al desarrollo
sostenible local, regional y de Ila
sociedad.

La Carrera Profesional de Sociologia tiene
como vision que los peruanos acceden a
una educacioén que les permite desarrollar
su potencial desde la primera infancia y
convertirse en ciudadanos que valoran su
cultura, conocen sus derechos y
responsabilidades, desarrollan sus
talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida
en las dinamicas sociales, contribuyendo
al desarrollo de sus comunidades y del
pais en su conjunto.
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SILABO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES Il

. DATOS GENERALES

1.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO

Ciencias Sociales y Comunicacién

1.2. AREA CURRICULAR

1.3. LINEA DE CARRERA

Formacién profesional especializada

1.4. CODIGO 506

1.5. PREREQUISITO Practicas Pre Profesionales |
1.6. CONDICION Obligatorio

1.7. DURACION 16 Semanas

1.8. CREDITOS 04

1.9. HORAS SEMANALES 08 Horas: 02 HT y 06 HP
1.10. CICLO ACADEMICO X Ciclo

1.11. INICIO DE CURSO

8 de septiembre de 2025

1.12. DOCENTE

Rodriguez Diaz, Carol Elizabeth

1.13. CORREO Y TELEFONO

rodriguezcarol0304@gmail.com

Il. SUMILLA Y DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

PRACTICAS PRE PROFESIONALES Il - Cédigo: 506

IDENTIFICACION

Esta asignatura estéd comprendida en el area de Formacién Profesional
Especializada del Plan de Estudios de la Carrera Profesional de Sociologia, es
de caracter tedrico-practico

COMPETENCIAS

Le otorga al estudiante de la E.P. de Sociologia, la oportunidad de
demostrar las capacidades adquiridas, para desempefar funciones, que
competen al profesional de sociologia, en una institucién laboral publica o
privada, de manera intensiva en una especialidad o area; aplicando los
conocimientos y habilidades adquiridas a través de la formacion curricular
durante los VIII ciclos.

CONTENIDO

I. UNIDAD Vision global de la asignatura. El reglamento de practicas pre-
profesionales.

Pautas para el desarrollo de las practicas. ldentificacion, analisis de
problemas en la organizacion y Requerimientos de necesidades para el
cumplimiento de su funcién. Elaboracién del plan de trabajo. Taller|
Liderazgo transformador y Trabajo en Equipo.

Il. UNIDAD Taller sobre Gestién Publica y Eficiencia en la gestion
Publica. Supervision y monitoreo en el centro de practica.

Ill. UNIDAD Supervision y monitoreo en el centro de practica al grupo y
grupo11, sobre el avance del plan.

IV. UNIDAD  Entrega del informe de practicas, sustentacion y defensa
del informe final de practicas del grupo

PRODUCTO

Al final del curso, los estudiantes presentaran un informe sustentado con
evidencias sobre las acciones realizadas en el centro de practicas.




Il. CAPACIDADES AL FINALIZAR LA ASIGNATURA

UNIDAD

v

Practicas

SUSTENTACION

CAPACIDAD DE LA UNIDAD DE NOMBRE DE LA SEMANAS
APRENDIZAJE UNIDAD
5 DIDACTICA
Integra capacidades conceptuales, sociales, UBICACION Y
a metodologicas e instrumentales en el ejercicio | RECONOCIMIENTO DE
g de las Practicas Pre Profesionales LA INSTITUCION DE 14
= PARACTICAS
=
Analiza criticamente la organizacién vy
funcionamiento del area y/o sector de su | METODOLOGIA PARA
practica, para promover la eficiencia su centro | EL DISENO DEL PLAN
de practica. Estructura un plan de mejora de su DE MEJORA DEL
centro de practica, mejorando sus capacidades |CENTRO DE PRACTICA
para trabajar en equipo
]
P
Q = 5-8
=
=]
En forma simultanea al desarrollo de sus SEGUIMIENTO Y
funciones habituales demostrara que es capaz EVALUACION DEL
de realizar: el monitoreo del plan de mejora de | PLAN DE MEJORA DEL
la gestién publica de su centro de practica. EN RELACION A LA 9-12
FUNCION DEL
PRACTICANTE
=)
8
z =
=
Elabora el informe de Practicas Pre
Profesionales aplicando el esquema | ELABORACION DEL 1316
determinado por la Escuela Profesional, INFORME DE )
argumentando todo lo trabajado en el Centro de PRACTICA Y




lil. INDICADORES DE CAPACIDADES AL FINALIZAR LA ASIGNATURA.

INDICADORES DE CAPACIDAD AL FINALIZAR LA ASIGNATURA

NUMER
0
Aplica el reglamento de practicas pre profesionales
1
. Establece la relacion que hay entre las funciones a desempendiar y la aplicacion de sus
2  |conocimientos técnicos y teoricos de su formacién profesional
Elabora el plan de practicas en la que propone mejoras a los problemas examinados
3
Asume las caracteristicas de la Gestién por Resultados en el cumplimiento de sus funciones
4
Demuestra eficiencia en el cumplimiento de sus funciones
5
Demuestra eficiencia en el cumplimiento de sus funciones
6
Trabaja en equipo en su centro de practica
7
Demuestra que identifica con claridad las caracteristicas de una Gestion Publica eficientemente.
8
. Trabaja en equipo en su centro de practica
9
Integra a los conocimientos académicos y técnicos suyos y de todos los miembros de su equipo,
10 |en el desempefio de sus funciones
Integra a los conocimientos académicos y técnicos suyos y de todos los miembros de su equipo,
11 |en el desempefio de sus funciones
Trabaja de manera coordinada desempefiandose con eficiencia en su funcién individual y
12  |colectivamente
Trabaja de manera coordinada desempefiandose con eficiencia en su funcién individual y
13 | colectivamente
. Contribuye al fortalecimiento de una gestién eficiente por resultados, poniendo en practica los
14 |principios del servicio de calidad
Contribuye al fortalecimiento de una gestion eficiente por resultados, poniendo en practica los
15 |principios del servicio de calidad
Sustenta el informe final de acuerdo a las pautas del esquema de practicas pre profesionales,
16 |mostrando evidencias del cumplimiento de las acciones realizadas
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VI. MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

NECESARIOS MATERIAL EDUCATIVO:

Tipo material educativo

Material educativo

Indicacién de uso

1. Materiales impresos

Libros
Revistas
Articulos cientificos

Para consulta y desarrollo de
clases y los talleres.

2. Materiales de apoyo

grafico

Pizarrén y plumones.

Para el desarrollo de la clase
tedrica y para la exposicion.

3. Materiales de audio y

video

Discos
Videos

Para analizar casos de
aplicacion de teorias
sociolégicas.

4. Materiales de las nuevas

tecnologias

Internet, aula virtual

Para las clases virtuales.

Vil

EVALUACION DEL CURSO

La evaluaciéon sera continua y permanente. Los criterios de evaluacion son de
desempefio, de producto y de conocimiento, en aplicacién del articulo 127 inciso “b”
Aprobado mediante Resolucion de Consejo
Universitario No. 0105-2016-CU- UNJFS del, 01 A marzo de 2016 y conforme al
curriculo por competencia, que comprende cuatro médulos. La misma comprende la
evaluacion escrita, oral y trabajo académico por cada modulo.

del

Reglamento Academico,

Evaluacion de Porcentaje Instrumentos
Modulos

Informes escritos de la presentacion sobre un

Evaluacion de conocimiento 30 % tema inherente a la mencion.
Lista de cotejo, Observacion en el desarrollo
de los diferentes talleres de aplicacién de

Evaluacion de producto 35 % herramientas.
Sustentacion oral, Exposiciones de los
informes presentados. Argumentacion de la

Evaluacion de desempefio 35% importancia de las diferentes herramientas
presentadas.

Total Promedlo-Para cada 100 %
evaluacion

Evaluacion Formativa
Trabajos individuales
Trabajo en equipo
Examenes

a0oCw




La asistencia a clases es obligatoria, los alumnos que alcancen el 30% de
inasistencias desaprobaran la asignatura.
# La nota minima para aprobar la asignatura es trece (13).

e Cuatro evaluaciones parciales el primero en la primera semana de iniciadas las

clases y el segundo en la semana dieciséis; ademas se consideraran los trabajos
académicos aplicativos a la mitad y al finalizar el periodo lectivo.

e El promedio para cada Evaluacién parcial se determina anotando el promedio simple de.

VIl

1. Evaluacién Escrita (con un decimal sin redondeo)

2. Evaluacion Oral (con un decimal sin redondeos)

3. Trabajo Académico.

BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS WEB
8.1 FUENTES BIBLIOGRAFICAS

UNIDAD DIDACTICA I:

FUENTES BIBLIOGRAFICAS

Velasquez, G. (2014) Sociologia de la organizaciéon. México: Limusa

Netto, P. (2013) “Razén, ontologia y praxis”. Revista Catedra Libre. La Plata, Argentina.
Hermenegildo, Q. C. (2017). Las practicas pre profesionales y su aporte en la formacion
académico profesional en los estudiantes. Lima: San Marcos.

Pacheco, T. (2012). “La formacion profesional: practica institucionalizada, estrategia
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